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(สำเนา)
ประกาศองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

รับสมัครบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
ในการทำงานระดับวิชาชีพ (อัตราจ้าง)

ด้วยองค์การชนส่งมวลชนกรุงเทพ มความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบดัดเลอกเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว ตำแหน่งเจ ้าหน้าท ี่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาช ีพ เพ ื่อปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่เป ็นเจ ้าหน้าท ี่ความ 
ปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพประจำองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ โดยมีรายละเ!เยดดังนี้ 

๑. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
๑.๑ มีสัญชาติไทย
๑.๒ อายุไม่เกิน ๕๕ ปีบริบุรณ์ (นับถงวันที่ปิดรับสมัคร)
๑.๓ ด้องมีคุณสมบัติเฉพาะอย่างใดอย่างหนี้ง ดังต่อไปนี้ 

(๑) สำเร็จการสืกษาไม่ตรกว่าระดับปริญญาตรี
- สาขาอาชีวอนามัย และความปลอดภัย
- สาขาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย
- สาขาวิศวกรรมความปลอดภัย

(๒) สำเร็จการสืกษาไม่ตากว่าระดับปริญญาตรี และได้ทำงานเป็นเจ้าหน้าที่ 
ความปลอดภ ัยในการทำงานระด ับเทคน ิคช ั้นส ูงมาแล ้วไม ่น ้อยกว ่าห ้าป ี และผ ่านการอบรมและทดสอบ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่อธิบดีประกาศกำหนดจากหน่วยงานที่กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานรับรอง

๑.๔ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโท'ษไล่ออก ปลดออก เลกจ้าง หรีอให้ออกจากงานเพราะกระทำ 
ผิดวินัยจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานชองรัฐหรือเอกชน 

๒. เอกสารและหลักฐานที่ใจ้สมัคร
๒.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสืดำ ขนาด ๑ น้ิว ถ่ายมาแล้วไม่เกิน

๑ ปี จำนวน ๑ รูป
๒.๒ สำเนาใบปริญญาบัตร หรือเอกสารรับรองเคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการ

ทำงานระดับวิชาชีพ ตรงกับตำแหน่งที่สมัคร
๒.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ
๒.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ
๒.๔ สำเนาหลักฐานอื่นๆ เซ่น ใบเปลี่ยนขื่อ-นามสกุล จำนวน ๑ ฉบับ
๒.๖ ผู้สมัครท่ีผ่านการเกณฑ์ทหารแล้วจะต้องมีหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร จำนวน ๑ ฉบับ

ท้ังน้ี...



ทั้งนี้ ใบสำเนาเอกสารทุกฉบับ ผู้สมัครต้องลงลายมือซื่อรับรองสำเนาถูกต้องในสำเนาเอกสารทุกฉบับ 
องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพจะรับสมัครเฉพาะผู้สมัครที่ย ื่นใบสมัครที่กรอกข้อมูลครบถ้วนพร้อมเอกสาร 
และหลักฐานการสมัครตามข้อ ๒ เท่านั้น และหากปรากฏภายหลังว ่าผ ู้สม ัครรายใดมีค ุณสมบัต ิไม ่ตรงตาม 
ที่กำหนดไวIนประกาศรับสมัคร “ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการรับสมัคร” และไม่มีสิทธี้เข้ารับการ 
สอบคัดเลือกหรือบรรจุเป็นลูกจ้างขั้วคราว 

๓. การรับสมัคร
ผู้ประสงค์ที่จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครต้วยตนเองพร้อม

เอกสารหลักฐานทั้งหมด ตั้งแต่วันที่ ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๒๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ (เว้นวันหยุดราซการ) 
ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. ณ งานระบบบริหารงานบุคคล กลุ่มงานบริหารงานบุคคล สำนักการเจ้าหน้าที่ 
องค ์การขนส ่งมวลซนกรุงเทพ เลขที่ ๑๓ ๑ ถนนวัฒนธรรม แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
โทร ๐๒๒๔๖ ๐๓๓๙ ต่อ ๑๒๒๐-๑ ทั้งน ี้ ผ ู้สนใจสม ัครสามารถดาวน ้โหลดรายละเอ ียด1ใต้1ทางเว็บไซต์'ของ 
องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ h ttp ://w w w .bm ta.co .th  โดยผู้สมัครจะไม่เสืยค่าธรรมเนียมในการสมัครแต่อย่างใด 

ทั้งนี้ ผ ู้สมัครสอบต้องกรอกรายละเอยดต่าง  ๆ ในใบสมัครเอกสารการสมัครสอบต้วยลายมือ 
ตนเองให้ถูกต้องและครบถ้วน มิฉะน้ัน องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพจะถือว่าการรับสมัครยังไม่สมบูรณ์ 

๔  การประกาศรายซื่อผู้มีสิทธสอบคัดเสือก
องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ ตรวจคุณสมบัต ิและประกาศรายซื่อผ ู้ม ืส ิทธเข ้าร ับการสอบ 

ค ัด เล ือกและกำห น ด วัน เวลา สถานท ี่ค ัดเล ือกให ้ทราบทางเว ็บไซต ์ขององค ์การขนส ่งมวลซนกรุงเทพ 
h ttp ://w w w .b m ta.co .th

๕. วิธีการคัดเสือก
๕.๑ ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง และความรู้ความสามารถทั่วไป 

โดยการสอบข้อเซียน (๑๐๐ คะแนน)
๕.๒ การประเม ินความเหมาะสมกับตำแหน่งโดยการสอบลัมภาษณ์ ๑ 0 ๐ คะแนน 

โดยผู้มีสิทธี้เข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) จะต้องเป็น ผู้ท่ีไต้รับคะแนนความรู้ 
ความสามารถเฉพาะตำแหน ่ง และความรู้ความสามารถทั่วไป รวมกันไม ่ตากว ่าร ้อยละ ๖ ๐  ตรวจผลไต้ที่ 
เว็บไซต์ขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ http ://w w w .bm ta.co .th  

๖. เกณฑ์การคัดสิน
ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ไต้คะแนนการสอบสัมภาษณ์ ไม่ตากว่าร้อยละ ๖0  และองค์การ 

ขนส่งมวลซนกรุงเทพ จะขึ้นบัญซีผู้ผ่านการคัดเลือกไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับแต่วับที่ไต้ประกาศรายซื่อผู้สอบผ่านการ 
คัดเลือก

๗. เงื่อนไขการจ้าง
๗.๑ ไต้ร ับอัตราเงินเด ือน เดือนละ ๑๕ ,๐๐๐ บาท ทำส ัญญาจ ้างเป ็นรายละ ๒ ปี 

ประเมินผลการปฏิบัติงานปีละ ๑ ครั้ง และหากผ่านการประเมินผลจะไต้รับค่าตอบแทนเพิ่มปีละไม่เกิน ๑ ข้ัน 
โดยให้นำหลักเกณฑ์การขึ้นเงินเดือนตามข้อบังคับองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ว่าด้วยการกำหนดบัญซีโครงสร้าง 
อ ัต ร า เง ิน เด ือน พ น ักงาน แยก ตาม ก ล ุ่ม งาน ท ี่องค ์ก ารป ระกาศใข ้ ป ฏ ิบ ัต ิงาน ว ัน จ ัน ท ร ์ถ ึงว ัน ศกร ์ ต ั้งแต่ 
เวลา ๐๘.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น.

๗.๒ สามารถ...

http://www.bmta.co.th
http://www.bmta.co.th
http://www.bmta.co.th


๗.๒ สามารถใช้สิทธิV l รรักษาพยาบาลเฉพาะตัวในสถานพยาบาลของรัฐ 
๗.๓ ได้รับบัตรแสดงตนเพื่อขึ้นรถโดยสารของผู้ว่าจ้างโดยไม่เสืยค่าใช้จ่าย และเมื่ออายุ 

สัญญาสิ้นสุดลง ผู้ร ับจ้างต้องคืนบัตรแสดงตนให้แก'ผู้ว ่าจ้าง หากผู้รับจ้างไม่คืนบัตรแสดงตน ผู้'ว่าจ้างมสิท0
ริบหลักประกันสัญญา และดำเนินการตามกฎหมาย

๗.๔ หนี่งปีลาป่วยไม่เกิน ๓๐ วัน การลาป่วยต่อเน ื่องกัน ๓ วัน เมื่อยื่นใบลาต้องมี 
ใบรับรองแพทย์ของผู้ว่าจ้างหรือของทางราชการ หรือแพทย์แผนปีจจุบันขั้นหนึ่ง

๗.£ หนึ่งปีลากิจส่วนตัว ได้เม่เกิน ๒๐ วัน หากลาเกิน ๒๐ วัน ผู้ว่าจ้างมีสิทธื้พิจารณา
เลกจ้างผู้รับจ้างได้

กรณ ีผ ู้ร ับจ้างลาป ่วยตามข้อ ๗.๔ และลากิจตามข้อ ๗.(ร: ภายในหนึ่งปีเมื่อรวมแล้ว 
ไม่เกิน ๑๐ วัน ผู้รับจ้างจะได้รับค่าจ้างเต็มจำนวน

จึงประกาศมาเพื่อทราบ

ประกาศ ณ วันท่ี A มีนาคม พ.ศ. ๒<£๖๖

,  V . , ,
(นางพริ้มเพรา วงศ์สุทธิรัตน์) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 
ประธานกรรมการคัดเลือก

สำเนาถูกต้อง

พนบ^*''
(นางพรพรรณ ฟ้าดี) 

พนักงานธุรการ ๔ รก. แทน 
ห.ธก.(สบจ.)
๘ มี.ค. ๖๖

/สำเนาเรียน....



สำเนาเรียบ ผอก.
รอง ผอก.ฝบร., รอง ผอก.ฝรอ., รอง ผอก. ฝรร.
ซ.ผอก.ฝบร., ซ.ผอก.ฝรอ. ๑, ๒, ช.ผอก.ฝรร.

- เพื่อโปรดทราบ
ผอ.ขดร. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
สบส. สผอ. สตส. สทส. สผง. สกม. สบก. สบจ. สจท. สบด. สพบ.
สปร. ๑, ๒ ผดก. ๘ สตง.
ซ.ผอ.สบส. ซ.ผอ.สผอ. ซ.ผอ.สตส. ซ.ผอ.สทส. ซ.ผอ.สผง. ซ.ผอ.สกม. ซ.ผอ.สบก.
ซ.ผอ.สปร. ๑, ๒ ซ.ผอ.สบจ. ซ.ผอ.สจท. ซ.ผอ.สบด. ซ.ผอ.สพบ.
ซ.ผอ.ซดร. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
กลป. กบส. กคน. กปส. กตพ. กตป. กตบ. กวพ. กวผ. กวป. กวท. กปค. กงก.
กคด. กนก. กบซ. กบง. กรร. ๑, ๒, ๓, ๔ กจซ. กบก. กบค. กบท. กคว. กวก. กฝอ.
กสส. กพส. กซบ. กสต. ผตก.
กบท., ๑, ๒, ๓, ๔ » ๔, ๖, ๗, ๘
กบง.. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
กปด. ๑๑ 1 ๒๑, ๓๑, ๑๒, ๒๒, ๓๒, ๑๓, ๒๓, £ 1ไ £ 1 ไ  f ๑๔, ๒๔, ๓๔,

๑๔1 ๒๔, ๓̂ ,̂ ๑๖ , ๒๖, ๓๖, ๑๗, ๒๗, ๓๗, ๑๘,1 ๒๘, ๓๘
กง. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘ บม. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
ตส. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘ บค. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
บส. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖» ๗, ๘ บก. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
ผฃ. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘ อบ. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖» ๗, ๘
ตก. ๑, ๒, ๓, ๔, ๔, ๖, ๗, ๘
ธป. ๑๑, ๒๑, ๓๑, ๑๒, ๒๒, ๓๒, ๑๓, ๒๓, ๓๓, ๑๔, ๒๔, ๓๔

๑๔, ๒๔1 ๓๕, ๑๖, ๒๖, ๓๖, ๑๗, ๒๗, ๓๗, ๑๘, ๒๘, 1๓๘
บส. คน. ปส. ปซ. สก. ตพ. วม. วพ. บป. วป. งป. ผผ. พร. ปค. บร. ผค. คด. อบ. รจ.
ปบ. ตจ. บง. บด. ๑, ๒, ๓, ๔ กท. ๑, ๒, ๓, ๔ ฃผ. ตบ. รบ. ขบ. วน. รส. ธก.
ผด. กซ. วบ. บผ. บง. สก. ปอ. พท. กซ. สส. สต.
ธก.(ฝบร.) ธก.(ฝรร.) ธก.(ฝรอ.) ธก.(สบจ.) ธก.(กซบ.) มธ.(สบส.) มธ.(สผอ.) มธ.(สตส.)
มธ.(สทส.) มธ.(สผง.) มธ.(ซ.ผอก.ฝบร.) มธ.(สกม.) มธ.(สบก.) มธ.(ซ.ฝรร.) มธ.(สปร. ๑, ๒)
มธ.(สจท.) มธ.(ซ.ผอก.ฝรอ. ๑, ๒) มธ.(สพบ.)
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

- เพื่อโปรดทราบ และแจ้งพนักงานโนสังกัดเพื่อทราบด้วย

A fVueb  ++ ซก^
(นางพรพรรณ ขำดี)

พนักงานธุรการ ๔ รก. แทน 
ห.ธก.(สบจ.)
๘ ม.ค. ๖๖



องค์การขนล่งมวลซนกรุงเทพ 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลภายนอก 

กรอกข้อมูลด้วยตัวเอง

ติดรูปถ่าย 
ขนาด ๑ X ๑.๕. 

นิ้ว
(ถ่ายไม่เกิน ๑ ปี)

๑. ซ่ือ (นาย, นาง, นางสาว)....................................... สfาล.................................................. สถานะ...........................
เกิดวันที.่............. เดือน....................................พ.ศ...............................อายุนับถึงวันสมัคร................. ป ี...........เดือน
เกิดที่ แขวง/ตำบล.............................เขต/อำเภอ..................................จังหวัด..........................................................
สัญชาติ....................... เซื้อซาต.ิ....................... ศาสนา........................... เลขที่บัตรประซาซน....................................
ออก ณ สำนักงาน.................................... เมื่อวันที.่............. เดือน.................................พ.ศ......................................
๒. ปีจจุบันอยู่บ้านเลขที.่...............หมู่ที่.................ตรอก/ซอย......................................... ถนน................................
แขวง/ตำบล............................... เขต/อำเภอ...........................................จังหวัด.........................................................
รหัสไปรษณีย.์....................... .โทร(บ้าน)................................. มือถือ.................................. อีเมล์...............................
๓. ที่อยู่ที่ติดต่อสะดวกเลขที่................หมู่ที่.................ตรอก/ซอย......................................... ถนน..........................
แขวง/ตำบล.................................. เขต/อำเภอ........................................... จังหวัด............ .........................................
รหัสไปรษณีย.์....................... .โทร(บ้าน)................................. มือถือ.................................. อีเมล์...............................
อ  อาคัยกับครอบครัว □  บ้านตัวเอง □  บ้านเช่า □  หอพัก
ภาวะทางทหาร □  ได้รับการยกเวัน □  ปลดเป็นทหารกองหบุน □  ยังไม่ได้รับการเกณฑ์
สถานภาพ □  โสด □  สมรส □  หม้าย □  แยกกันอยู่
เพศ □  ซาย □  หญิง
๔. ๅฒิการศึกษาตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบดือ ได้รับประกาศนียบัตร/ปริญญา................................................
๕. ประวัติการศึกษา

ซื่อสถาบัน คณะ สาขาวิชา ปีที่,จบ เกรด
เฉล่ีย

๖. ประวัติการทำงาน

๗. ความ...



๒

๗. ความสามารถพิเศษ.

กรณีฉุกเฉินบุคคลที่ติดต่อได้ แจ้งขื่อ -  นามสกล.................................................... เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร.................
ที่อยู่................................................................................................................................................................................
โทรดัพทํ............................................................................

ข ้าพเจ้าขอรับรองว่าข ้อความดังกล่าวท ั้งหมดในใบสมัครน ี้เป ็นความจริงท ุกประการหลังจาก 
องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพจ้างเข้ามาทำงานแล้วปรากฏในภายหลังว่าข้อความในใบสมัครงานเอกสารที่น่ามาแสดง 
หริอรายละเอยดที่ใหไว้ไม่เป็นความจริง องค์การมีลิทธเลิกจ้างข้าพเจ้าได้โดยไม่ด้องจ่ายค่าเสียหายใด  ๆ ท้ังส้ิน

ผู้สมัคร
................../ ................./ .


