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ประกาศองค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ
เร่ือง ประกวดราคาจ้างพยาบาลและเจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์ จำนวน ๑๑ อัตรา ด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (6-เว:ฝฝ||าฐ)

องคก์ารขนสง่มวลชนกรุงเทพ มคีวามประสงคจ์ะประกวดราคาจา้งพยาบาลและเจา้หนา้ที ่
เทคนคิการแพทย ์ จำนวน ๑๑ อตัรา ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์(อ-เวเปปเทฐ) ราคากลางของงานจา้ง 
ใ,นการประกวดราคาคร้ังนี ้เฟน้เงินทัง้สิน้ ๒,๙๔๐,๓๐๐.๐๐ บาท (สองด้านเด้าแสนส่ีหม่ืนสามร้อยบาทถ้วน) 
ตามรายการ ดงันี้

วา่จา้งพยาบาลและเจา้หนา้ที ่ จำนวน ๑๑ คน
เทคนคิการแพทย์

ผู้ย่ืนขอ้เสนอจะตอ้งมคีณุสมบตั ิ ดังต่อไปน้ี 
๑. มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๒. ไมเ่ฟน้บคุคลลม้ละลาย 
๓. ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๔. ไมเ่ฟน้บคุคลซึง่อยู่ระหว่างถูกระงับการย่ืนขอ้เสนอหรือทำสญัญากับหนว่ยงานของรัฐไว้ 

ช่ัวคราว เนือ่งจากเฟน้ผูท้ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบ ท่ี 
รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัช ี
กลาง

๔. ไม,เฟน้บคุคลซ่ึงถูกระบซ่ืุอไว้ในบญัชีรายชือ่ผู้ทิง้งานและได้แจ้งเวียนชือ่ใหเ้ฟน้ผู้ทิง้งาน 
ของหนว่ยงานของรัฐในระบบเครือขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงานเฟ้นหุ้นส่วน 
ผู้จัดการ กรรมการผูจ้ดัการ ผู้บริหาร ผูม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย

๖. มคีณุสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจัดซือ้จดัจ้างและ 
การบริหารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเุบกษา

๗. เฟน้นติบิคุคลผูม้อีาชพีรับจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสด์งักลา่ว 
๘. ไมเ่ฟน้ผูม้ผีลประโยขนร่้วมกันกบัผู้ย่ืนขอ้เสนอราคารายอืน่ทีเ่ข้าย่ืนข้อเสนอใหแ้ก,องค์การ 

ขนส่งมวลซนกรุงเทพ ณ วันประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรือไมเ่ฟน้ผู้กระทำการอันเฟน้การขัดขวาง



๙. ไม,เฟน้ผู้ไค้รับเอกสิทธ้ิหรือความคุ้มกัน ซ่ึงอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ 
ผู้ย่ืนขอ้เสนอไค้มีคำส่ังสละเอกสิทธ้ิและความคุ้มกันเซ่นว่าบัน้

๑๐. ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีย่ืนข้อเสนอในรูปแบบของ "กจิการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติดังน้ี
กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูเ้ขา้รว่ม 

ค้าหลัก ข้อตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้จะตอ้งมกีารกำหนดสดัสว่นหนา้ทีแ่ละความรับผดิขอบในปริมาณงาน 
ส่ิงของ หรอืมลูคา่ตามสญัญาของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัมากกวา่ผูเ้ขา้รว่มคา้รายอืน่ทกุราย

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูเ้ขา้รว่ม 
ค้าหลัก กจิการรว่มคา้บัน้ตอ้งใชผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเปน็ผลงานของกจิการรว่มคา้ทีย่ืน่ขอ้ 
เสนอ

สำหรับขอ้ตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้ร่วมคา้รายใดเฟน้ผูเ้ขา้รว่มคา้ 
หลัก ผูเ้ขา้ร่วมคา้ทกุรายจะตอ้งมคุีณสมบตัคิรบถ้วนตามเง่ือนไขทีก่ำหนดไว้ในเอกสารเขิญซวน

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใดราย 
หน่ึง เฟน้ผู้ย่ืนข้อเสนอ ในนามกจิการรว่มคา้ การย่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนังสือมอบอำนาจ

สำหรับขอ้ตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้ทีไ่มไคก้ำหนดใหผู้เ้ขา้ร่วมคา้รายใดเปน็ผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอืซือ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอในนามกิจการร่วมค้า

๑๑. ผู้ย่ืนขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ขือ้มลูถกูตอ้งครบถว้นในระบบจัดซือ้จดัจ้างภาครัฐดว้ย 
อิเล็กทรอนิกส์ (เะ1601:โ0ณํบ (วิ๐V6โกโท6ท1: ? โอบนโ6โท6ท1: ะ 6-(ว?ิ) ของกรมบญัชกีลาง 

๑๒. ผู้ย่ืนขอ้เสนอตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ ดังน้ี
(๑) กรณผีูย่ื้นขอ้เสนอเฟน้นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยซึง่ไคจ้ดทะเบยีนเกนิ 

กว่า ๑ ปี ตอ้งมมีลูคา่สทุธิของกจิการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหน้ีสินสุทธิ ท่ีปรากฏในงบแสดง 
ฐานะการเงินทีม่กีารตรวจรบัรองแลว้ ซ่ึงจะตอ้งแสดงค่าเฟน้บวก ๑ ปีสุดท้ายก่อนวันย่ืนข้อเสนอ

(๒) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเฟน้นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ซึง่ยังไมม่กืารรายงาน 
งบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ใหพ้จิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีนโดยผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รียกชำระมลูคา่หุน้แลว้ ณ วันท่ีย่ืนข้อเสนอ ไมต่ํา่กวา่ ๑ ล้านบาท

(๓) สำหรับการจดัซือ้จัดจา้งครัง้หนึง่ทีม่วีงเงินเกนิ ๕ ๐๐,๐00 บาทข้ึนไป กรณผู้ีย่ืนข้อ 
เสนอเฟ้นบุคคลธรรมดา โดยพจิารณาจากหนงัสอืรับรองบญัชเีงินฝากไมเ่กนิ ๙๐ วัน ก่อนวันย่ืนข้อเสนอ โดย 
ตอ้งมเีงินฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเฟน้มลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรือรายการทีย่ืน่ 
ข้อเสนอ ในแต่ละคร้ัง และหากเปน็ผูช้นะการจัดซือ้จดัจ้างหรือเฟน้ผูไ้ครั้บการดดัเลอืกจะตอ้งแสดงหนงัสอื 
รับรองบญัชเีงินฝากทีมื่มูลค่าดังกล่าวอีกคร้ังหนึง่ในวันลงนามในสัญญา

(๔) กรณทีีผู่ย่ื้นข้อเสนอไมม่มืลูค่าสทุธิของกจิการหรือทนุจดทะเบยีน หรือมีแต่'โม่ 
เพยีงพอทีจ่ะเขา้ย่ืนขอ้เสนอ ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่ ๑ ใน ๔ ของมูลค่า 
งบประมาณท่ีย่ืนข้อเสนอในคร้ังบ้ัน (สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุน



หลกัทรัพย์ทีไ่ดรั้บอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงินทนุเพือ่การพาณชิย์ และประกอบธรุกจิคํา้ประกนัตามประกาศ 
ชองธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงินทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวียนใหท้ราบ โดย 
พจิารณาจากยอดเงินรวมชองวงเงินสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรอง หรือทีส่ำนกังานสาขารับรอง (กรณีได้รับ 
มอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซ่ีงออกให้แก,ผู้ย่ืนข้อเสนอ นับถึงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วัน)

(๕) กรณตีาม (๑) - (๔) ยกเว้นสำหรับกรณดัีงต่อไปน้ี 
(๕.๑) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอเปน็หนว่ยงานของรัฐ
(๕.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการฟนืฟกูจิการตาม 

พระราชบญัญตัลิม้ละลาย (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๕๖๑
๑๔. ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปน็ผูป้ระกอบกจิการสถานพยาบาลทีไ่ดรั้บอนญุาตจากกระทรวง 

สาธารณสุข ตามพระราชบญัญตัสิถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑
ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์

ในวันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ระหวา่งเวลา ๑๓.๐๐ น. ถึง ๑๖.๐๐ น.

ผู้สนใจสามารถขอรบัเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสโ์ดยดาวนโ์หลดเอกสารทางระบบ 
จดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์หัวข้อ ด้นหาประกาศจัดซือ้จัดจ้างได้ต้ังแตวั่นทีป่ระกาศจนถงึวันเสนอ 
ราคา

ผู้ย่ืนขอ้เสนอสามารถจดัเตรียมเอกสารขอ้เสนอไดต้ัง้แตวั่นทีป่ระกาศจนถงึวันเสนอราคา 
ผูส้นใจสามารถดรูายละเอยีดไดท้ีเ่วบ็ไซต ์ เา11Iว://'̂ ท/ท/.เวทา1:ล๔๐.1:เา หรือ ผ ผ พ .

ฐเวโอ(ะน!'6๓ 6ก'!:.ฐ0.ปา หรอืสอบถามทางโทรศพัทห์มายเลข ๐-๒๒๔๖-๐๓๓๙ ต่อ ๑๒๑๔ ในวนัและเวลา 
ราชการ

ประกาศ ณ วันท่ี กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

ผูอ้ำนวยการสำนกัการเจา้หนา้ที ่ ปฏบัิติการแทน 
ผู้อำนวยการองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ



& {ฟ้;:ะ
เอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีปรุะกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (ร-เวเปปเโไฐ)

เลขท่ี ^  0)/ ]อ
ประกวดราคาจ้างพยาบาลและเจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์ จำนวน ๑๑ อัตรา ด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (ร-ชเชปเทฐ)
ตามประกาศ องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 

ลงวันที่ ^  กรกฎาคม ๒๕๖๖

องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกว่า "องคก์าร,, มคีวามประสงคจ์ะ ประกวดราคา 
จา้งพยาบาลและเจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทย ์ จำนวน ๑ ๑  อตัรา ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์(6- 
เวเปฟ!กฐ) โดยมขีอ้แนะนำและขอ้กำหนดดงัตอ่ไปนี้

๑. เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
๑.๑ รา่งรายละเอยีดขอบเขตของงานทัง้โครงการ (76๓ กร 0? ^ 6 โอก06 : 70!ะ0
๑.๒ แบบใบเสนอราคาทีก่ำหนดไวในระบบจดัซอืจดัจางภาครฐัดวยอเิลก็ทรอนกิส
๑.๓ แบบสญัญาจางที'่วไป
๑.๔ แบบหนงัสอืคำประกนั

(๑) หลกัประกนัสญัญา 
๑.๕ บทนยิาม

(๑) ผทูมผีลประโยชนร์ว่มกนั 
(๒) การขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเนนิธรรม 

๑.๖ แบบบญัชเีอกสารทีก่ำหนดไวในระบบจดัซอืจดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส์
(๑) บญัชเีอกสารสว่นที ่ ๑ 
(๒) บญัชเีอกสารสว่นที ่ ๒ 

๑.๗ แผนการใซพสัดทุีผ่ลติภายในประเทศ
๑.๘ แผนการทำงาน

๒. คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ
๒.๑ มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๒.๒ ไมเ่นนิบคุคลลม้ละลาย 
๒.๓ ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๒.๔ ไมเ่นบิบคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงาน



ของรัฐไว้ชัว่คราว เนือ่งจากเฟน้ผูท้ ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบ 
ทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัช ี
กลาง

๒.๕ ไมเ่ฟน้บคุคลซึง่ถกูระบซุือ่ไวใ้นบญัชรีายซือ่ผูท้ิง้งานและไดแ้จง้เวยีนซือ่ใหเ้ฟน้ผู ้
ทิง้งานของหนว่ยงานของรฐัในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซึง่รวมถงึนติบิคุคลทีผู่ท้ิง้งานเฟน้ 
หนุสว่นผูจั้ดการ กรรมการผูจ้ดัการ ผบัรหิาร ผม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย1' '  โ ' ; ^ 1ไ ^ " I I I I ' " ไ ! โ 7,. โ โ ไ - ^ . ^๒.๖ มคณุสนบตัแิละไมมลกัษณะตองหามตามทคณะกรรมการนไยบายการจดัซอ 
จดัจา้ง และการบรหิารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเบกษา

๒.๗ เฟน้นติบิคุคลผูม้อีาชพีรบัจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสด์งักลา่ว 
๒.๘ ไมเ่ฟน้ผูม้ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ทีเ่ขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้ก ่

องคก์าร.ณวนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืไมเ่ฟน้ผูก้ระทำการ.อนัเฟน้การขดัขวาง การแขง่ขนั 
อยา่งเฟน้ธรรมในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี้

๒.๙ ไมเ่ฟน้ผูไ้ดร้บัเอกสทิธึห๋รอืความคุม้กนัซึง่อาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทย เว้นแต่ 
รัฐบาล ของผูย้ืน่ขอ้เสนอไคม้คีำสัง่ใหส้ละเอกสทิธและความคุม้กนัเขน่วา่นัน้

๒.๑๐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีย่ืน่ขอ้เสนอในรปูแบบของ"กจิการรว่มคา้''ตอ้งมคีณุสมบตัดิงันี ้
กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผู ้

เขา้รว่มคา้หลกั ขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้จะตอ้งมกีารกำหนดสดัสว่นหนา้ที ่ และความรบัผดิขอบในปรมิาณ 
งาน ส่ิงของ หรอืมลูคา่ตามสญัญาของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัมากกวา่ผูเ้ขา้รว่มคา้รายอืน่ทกุราย

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผู ้
เขา้รว่มคา้หลกั กจิการรว่มคา้นัน้ตอ้งใชผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเฟน้ผลงานของกจิการรว่มคา้ทีย่ืน่ 
ข้อเสนอ

สำหรบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเฟน้ผูเ้ขา้ 
รว่มค้าหลัก ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งมคีณุสมบตัคิรบถว้นตามเงือ่นไขทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารเชญิชวน หรือ 
หนงัสือเชญิชวน

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใด 
รายหนึง่เฟน้ผูย้ืน่ขอ้เสนอ ในนามกจิการรว่มคา้ การยืน่ขอ้เสนอดงักลา่วไมต่อ้งมหีนงัสอืมอบอำนาจ

สำหรบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเฟน้ผูย้ืน่ 
ข้อเสนอ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอืซือ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูย้ืน่ 
ขอ้เสนอในนามกจิการรว่มคา้

๒.๑๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ขีอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นในระบบจดัซือ้จดัจา้งภาค 
รฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์(1ะ๒(ะ1:โ01า10 0 0 ^ 6 โกทาอทไ ?โ๐(ะน!'6เาา6ก'!; ะ 6-(วิ!3) ของกรมบญัชกีลาง 

๒.๑๒ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ ดงันี้
(๑) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเฟน้นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยซึง่ไคจ้ดทะเบยีน



ไกนิกว่า ๑ ปี ตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ จากผลตา่งระหวา่งสนิทรพัยส์ทุธหิกัดว้ยหนีส้นิสทุธ ิ ทีป่รากฏในงบ 
แสดงฐานะการเงนิทีม่กีารตรวจรบัรองแลว้ ซึง่จะตอ้งแสดงคา่เปนีบวก ๑ ปสีดุทา้ยกอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ

(๒) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปนีนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ซึง่ยังไมม่กีาร 
รายงานงบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ ใหพ้จิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีน โดย 
ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รยีกขำระมลูคา่หุน้แลว้ ณ วนัทีย่ืน่ขอ้เสนอ ไมต่ํา่ภวา่ ๑ ลา้นบาท

(๓) สำหรบัการจดัซือ้จดัจา้งครัง้หนึง่ทีม่วีงเงนิเกนิ ๔ ๐0,๐๐๐ บาทข้ึนไป กรณผีู ้
ยืน่ขอ้เสนอเปนีบคุคลธรรมดา โดยพจิารณาจากหนงัสอืรบัรองบญัชเีงนิฝากไมเ่กนิ ๙๐ วนักอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ 
โดยตอ้งมเีงนิฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเปนีมลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรอืรายการที ่
ยืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้ และหากเปนีผูซ้นะการจดัซือ้จดัจา้งหรอืเปนีผูไ้ตร้บัการคดัเลอืกจะตอ้งแสดงหนงัสอื 
รบัรองบญัชเีงนิฝากทีม่มีลูคา่ดงักลา่วอกีครัง้หนึง่ในวนัลงนามในสญัญา

(๔) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธฺขิองกจิการหรอืทนุจดทะเบยีน หรือมีแต่ไม, 
เพยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่ 
งบประมาณของโครงการหรอืรายการทีย่ืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้ (สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ หรือบริษัท 
เงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณขิย ์ และประกอบ 
ธรุกจิคา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทย 
แจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรองหรอืทีส่ำนกังานสาขา 
รับรอง (กรณไีตร้บัมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซึง่ออกใหแ้กผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ นบัถงึวนัยืน่ขอ้เสนอไมเ่กนิ ๙๐ 
วัน)

(๔) กรณ ตีาม  (๑) - (๔) ยกเวน้สำหรบักรณดีงัตอ่ไปนี ้
(๔ .๑) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอเปนีหนว่ยงานของรฐั 
(๔.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการฟนืฟกูจิการ 

ตามพระราชบญัญตัลิม้ละลาย (ฉบบัที ่ ๑ ๐ ) พ.ศ. ๒๔๖๑
๒.๑๓ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปนีผูป้ระกอบกจิการสถานพยาบาลทีไ่ตร้บัอนญุาตจาก 

กระทรวงสาธารณสขุ ตามพระราชบญัญตัสิถานพยาบาล พ.ศ. ๒๔๔๑ 
๓. หลักฐานการยื่นข้อเสนอ

ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเสนอเอกสารหลกัฐานยืน่มาพรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้ 
จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์โดยแยกเป นี  ๒ ส่วน คือ

๓.๑ ส่วนท่ี ๑  อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี ้
(๑) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปนีนติบิคุคล

(ก ) หา้งหุน้สว่นสามญัหรอืหา้งหุน้สว่นจำกดั ใหย้ืน่สำเนาหนงัสอืรบัรอง 
การจดทะเบยีนนติบิคุคล บญัชรีายชือ่หุน้สว่นผูจ้ดัการ ผูม้อีำนาจควบคมุ (ลา้ม)ี

(ข) บรษิทัจำกดัหรอืบรษิทัมหาซนจำกดั ยืน่สำเนาหนงัสอืรบัรองการ 
จดทะเบยีนนติบิคุคล หนงัสอืบรคิณหส์นธ ิ บญัชรีายชือ่กรรมการผูจ้ดัการ ผูม้อีำนาจควบคมุ (ลา้ม)ี และบญัชผีู้



ถอืหุน้รายใหญ ่ (ถา้ม)ี
(๒) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดาหรอืคณะบคุคลทีม่ใิชน่ติบิคุคล ให ้

ยืน่สำเนาบตัรประจำตวัประขาขนของผูน้ ัน้ สำเนาขอ้ตกลงทีแ่สดงถงึการเขา้เปน็หุน้สว่น (ถา้ม)ี สำเนาบตัร 
ประจำตวัประซาขนของผูเ้ปน็หุน้สว่น หรอืสำเนาหนงัสอืเดนิทางของผูเ้ปน็หุน้สว่นทีม่ไิดถ้อึสญัขาตไิทย

(๓) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอรว่มกนัในฐานะเปน็ผูร้ว่มคา้ ใหย้ืน่ 
สำเนาสญัญาของการเขา้รว่มคา้ และเอกสารตามทีร่ะบไุวใ้น (๑) หรือ (๒) ของผูร้ว่มคา้ แลว้แตก่รณี

(๔) ผยัืน่ขอ้เสนอตอ้งแสดงหลกัฐานเกีย่วกบัมลคา่สทุธขิองกจิการ ตงันี้
, . 0 1 ไ ป ,,ใ , , . 1ส ,,ร า ,.,.. หุบ้สั ่ ผ ู,้ , ,  1ร ป,ฯ(๔ .๑ ) เนกรณผยูนขอเสนอเปน๋นตบคุคล เหยนงบแสดงฐานะการเงนิทมิ

การรบัรองแลว้ ๑ ปสีดุทา้ยกอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอโดยใหย้ืน่ขณะเขา้เสนอราคา
(๔.๒) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดา ใหย้ืน่หนงัสอืรับรองบญัซี

เงนิฝากไมเ่กนิ๙ ๐ วนักอ่นวนัยืน่ขอ้ เสนอโดยใหย้ืน่ขณะเขา้เสนอราคาและจะตอ้ง,แสดงหนงัสอืรบัรองบญัขี
เงนิฝากทีม่มีลูคา่ตงักลา่วอกีครัง้หนึง่ในวนัลงนามในสญัญา

(๔.๓) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธขิองกจิการและทนุจดทะเบยีน
หรอืมแีตไ่มเ่พยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ใหย้ืน่สำเนาหนงัสอืรบัรองวงเงนิสนิเซือ่ (สนิเซือ่ทีธ่นาคารภายใน
ประเทศหรอืบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่คร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การ
พาณซิยแ์ละประกอบธรุกจิคา้ประกนั ตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายซือ่บรษิทัเงนิทนุที่
ธนาคารแหง่ประเทศไทยแวง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเซือ่ทีส่ำนกังานใหญ่
รบัรองหรอืทีส่ำนกังานสาขารบัรอง (กรณไีคร้บัมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซึง่ออกใหแ้กผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ นับ
ถงึวันยืน่ขอ้เสนอไมเ่กนิ ๙๐ วัน)

(๔) สำเนาบตัรประขาซนของผูม้อีำนาจ
(๖) หนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนพานขิย์
(๗) ภ พ .๒๐
(๘) แบ)บแสดงการลงทะเบยีนในระบบกรมบญัซกีลาง (6-613)
(๙) นญัซเีอกสารสว่นที ่ ๑ ทัง้หมดทีไ่คย้ืน่พรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดั 

ซือ้จดัวา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ ตามแบบในขอ้ ๑.๖ (๑) โดยไมต่อ้งแนบในรปูแบบ ?0 โ  ฅ ๒ (ก๐เบลเว๒ 
0๐๐นเาก6 ท1 โ๐กากล'!:)

ท ัง้น ี ้ เมือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอดำเนนิการแนบไฟลเ์อกสารตามบญัขเีอกสารสว่นที ่
๑ ครบถ้วน ถกูตอ้งแลว้ ระบบจดัซือ้จดัวา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสรา้งบญัซเีอกสารสว่นที ่ ๑ ตามแบบ 
ในข้อ ๑ .๖ (๑ )ใหโ้ดยผูย้ืน่ขอ้เสนอไมต่อ้งแนบบญัซเีอกสารสว่นที ่ ๑ ตงักลา่วในรปูแบบ [ฯ!.6 ([ะบโ'!:ลเว๒
อ๐๐นกา6 ท'!: โะ๐โทกล'!:)

๓.๒ สว่นที ่ ๒ อยา่งนอ้ยตอ้งมเีอกสารตงัตอ่ไปนี้
(๑) ในกรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอมอบอำนาจใหบ้คุคลอืน่กระทำการแทนใหแ้นบ 

หนังสือ มอบอำนาจซึง่ตดิอากรแสตมปต์ามกฎหมาย โดยมหีลกัฐานแสดงตวัตนของผูม้อบอำนาจและผูร้บั



มอบอำนาจ ทัง้น ี ้หากผูร้บัมอบอำนาจเปน็บคุคลธรรมดาตอ้งเปน็ผูท้ ีบ่รรลนุติภิาวะตามกฎหมายแลว้เทา่นีน้
(๒) สำเนาใบอนญุาตประกอบกจิการลถานพยาบาลทีไ่ตร้บัอนญุาตจาก

กระทรวงสาธารณสขุ
(๓) รายละเอยีดตามขอบเขตของงานหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะการ 

วา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ข้อ ๖.๑ (๖ .๑ .๑  ถึง ๖.๑.๑๔)
(๔) รายละเอยีดตามขอบเขตของงานหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะการ 

วา่จา้งเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ขอ้ ๖.๒ (๖.๖.๑ ถึง ๔.๒.๑๔)
(๔) สำเนาใบขึน้ทะเบยีนผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม

(ร!ฬ[ะร) (ลา้ม)ี
(๖) บญัขเีอกสารสว่นที ่ ๒ ทัง้หมดทีไ่ตย้ืน่พรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดั 

ซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ ตามแบบในขอ้ ๑.๖ (๒) โดยไมต่อ้งแนบในรฺปูแบบ ค ๒ (?0ป:ล!ว!.6
0๐๐นทา6 เา1: โ๐ X๓ ลป

ท ัง้น ี ้ เมือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอดำเนนิการแนบไฟลเ์อกสารตามบญัขเีอกสารสว่นที ่
๒ ครบล้วน ถกูตอ้งแลว้ ระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสรา้งบญัขเีอกสารสว่นที ่ ๒ ตามแบบ 
ในข้อ ๑.๖(๒ ) ใหโ้ดยผูย้ืน่ขอ้เสนอไมต่อ้งแนบบญัชเีอกสารสว่นที ่ ๒ ดงักลา่วในรปูแบบ ? อ!ะ ค ๒ (?๐ป:ล1ว๒ 
อ๐!:ช!-ไก6 เา1: อ๐!'๓ส-!:)

๔. การเสนอราคา
๔.๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั ดว้ย

อเิลก็ทรอนกิสต์ามทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ีโ้ดยไมม่เีงือ่นไขใดๆ ท้ังส้ิน และจะตอ้ง 
กรอกขอ้ความใหถ้กูตอ้งครบลว้น พรอ้มทัง้หลกัฐานแสดงตวัตนและทำการยนืยนัตวัตนของ ผูย้ืน่ขอ้เสนอโดย 
ไมต่อ้งแนบใบเสนอราคาในรปูแบบ อ,ออ อ!๒ (อ0ป:ล!ว๒ อ๐๐ชเากอก!: ?๐!'๓ล!:)

๔.๒ ในการเสนอราคาใหเ้สนอราคาเปน็เงนิบาทและเสนอราคาไดเ้พยีงครัง้เดยีวและ
ราคาเดยีวโดยเสนอราคารวม และหรอืราคาตอ่หนว่ย และหรอืตอ่รายการ ตามเงือ่นไขทีร่ะบไุวท้า้ยใบเสนอ 
ราคาใหถ้กูตอ้ง ทัง้นี ้ราคารวมทีเ่สนอจะตอ้งตรงกนัทัง้ตวัเลขและตวัหนงัสอื ลา้ตวัเลขและตวัหนงัสอืไม ่
ตรงกัน ใหถ้อืตวัหนงัสอืเปน็สำคญั โดยคดิราคารวมทัง้สิน้ซึง่รวมคา่ภาษมีลูคา่เพิม่ ภาษอีากรอืน่ และคา่ใขจ้า่ย 
อ่ืน  ๆ ทัง้ปวงไว้แล้ว

ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเสนอกำหนดยนืราคาไมน่อ้ยกวา่ ๑๒๐ วัน ตัง้แตวั่นเสนอ 
ราคาโดยภายในกำหนดยนืราคา ผยัืน่ขอ้เสนอตอ้งรบัผดิขอบราคาทีต่นไดเ้สนอไวแ้ละจะถอนการเสนอราคา 
มิได้

๔.๓ ผูย้ ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเสนอกำหนดเวลาดำเนนิการแลว้เสรจ็ไมเ่กนิ ๓๖๔ วัน นับ
ถดัจากวนัลงนามในสญัญาจา้ง หรอืวนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืแจง้จาก องคก์าร ใหเ้ริม่ทำงาน

๔๔ คอ่นเสนอราคา ผูย้ืน่ขอ้เสนอควรตรวจดรูา่งสญัญา รา่งรายละเอยีดขอบเขตของ 
งานทัง้โครงการ ("โ6ทากร 0^ ะ 70!ป  ็ใหถ้ีล่ว้นและเขา้ใจเอกสารประกวดราคาจางอเิลก็ทรอนกิส



ทงหมดเสยืกอ่นทีจ่ะตกลงยืน่ขอ้เสนอตามเงือ่นไข ในเอกสารประกวดราคาจา้งอเิลก็ทรอนกิส์
๔.๕ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั

ดว้ยอเิลก็ทรอนกิสใ์นวนัที ่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๔:๖๖ ระหวา่งเวลา ๑๓.๐๐ น. ถึง ๑๖.๐๐ น. และเวลาในการ 
เสนอราคาใหถ้อืตามเวลาของระบบการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสเ์ปน็เกณฑ์

เมือ่พน้กำหนดเวลายืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาแลว้ จะไมร่บัเอกสารการยืน่ขอ้เสนอ และ 
การเสนอราคาใดๆ โดยเดด็ขาด

๔.๖ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งจดัทำเอกสารสำหรบัใชใ้นการเสนอราคาในรปูแบบไฟลเ์อกสาร
ประเภท เ^อเ1 ค ๒ (?0เฯ:3๒13 อ๐(ะนทารท*: โอทากล*) โดยผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปน็ผูร้บัผดิชอบตรวจสอบความ 
ครบล้วน ถกูตอ้ง และชดัเจนของเอกลาร กอ!ะ ก!!.6 กอ่นทีจ่ะยนืยนัการเสนอราคา แลว้จงึสง่ขอ้มลู (บ]ว๒ลฝ) 
เพือ่เปน็การเสนอราคาขอ้เสนอใหแ้กอ่งคก์ารผา่นทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส์

๔.๗ คณะกรรมการพจิารพาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะดำเนนิการตรวจ 
สอบคณุสมบตัขิองผูย้ืน่ขอ้เสนอแตล่ะ:รายวา่ เปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีม่ผีลประโยขนร์ว่มกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ 
ตามข้อ ๑.๔ (๑) หรือไม่ หากปรากฏวา่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอรายอืน่ คณะกรรมการฯ จะตดัรายชือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนันัน้ออกจากการเปน็ผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอ

หากปรากฏตอ่คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสว์า่ ก่อนหรือ 
ใน,ขณะ'ทีม่กีาร'พจิารณา'ขอ้เสนอ มผีูย้ ืน่ขอ้เสนอรายใดกระทำการอนัเปน็การชดัขวางการแขง่ชนัอยา่งเปน็ 
ธรรมตามข้อ ๑.๔ (๒) และคณะกรรมการฯ เชือ่วา่มกีารกระทำอนัเปน็การชดัขวางการแขง่ชนัอยา่งเปน็ธรรม 
คณะกรรมการฯ จะตดัรายชือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ออกจากการเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอ และองคก์าร จะพจิารณา 
ลงโทษผูย้ืน่ขอ้เสนอดงักลา่วเปน็ผูท้ ิง้งาน เวน้แตอ่งคก์ารจะพจิารณาเหน็วา่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้มใิชเ่ปน็ผูร้เิริม่ 
ใหม้กีารกระทำดงักลา่วและไตใ้หค้วามรว่มมอืเปน็ประโยชนต์อ่การพจิารณาขององคก์าร 

๔.๘ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งปฏบิตั ิ ดงันี้
(๑) ปฏบิตัติามเงือ่นไขทีร่ะบไุวใ้นเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์
(๒) ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเปน็ราคาทีร่วมภาษมีลูคา่เพิม่ และภาษอีืน่ๆ (ลา้ม)ี 

รวมคา่ใชจ้า่ยทัง้ปวงไวด้ว้ยแลว้
(๓) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งลงทะเบยีนเพือ่เขา้สูก่ระบวนการเสนอราคา ตามวัน

เวลา ทีก่ำหนด
(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะถอนการเสนอราคาทีเ่สนอแลว้ไมไ่ต้
(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งสกืษาและทำความเขา้ใจในระบบและวธิกีารเสนอราคา

ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ฃองกรมบญัชกีลางทีแ่สดงไวใ้นเวบ็ไซต ์ท/ท/ท/ญเวเ'๐(ะนโ6 ๓ 6 เา*ญ๐.*1า 
๔.๙ คูส่ญัญาตอ้งจดัทำแผนการทำงานมาใหภ้ายใน ๓๐ วัน นบัถดัจากวนัลงนามใน 

สัญญา โดยจดัทำแผนการทำงานตามเอกสารแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ เวน้แตเ่ปน็กรณ ี
สญัญาทีม่วืงเงินไมเ่กนิ ๔ ๐๐,๐๐๐ บ าท ท ัง้น ี ้แผนการทำงานใหถ้อืเปน็เอกสารสว่นหนึง่ของสญัญา



๔.๑๐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่นนิผูช้นะการเสนอราคาตอ้งจดัทำแผนการใชพ้สัดทุีผ่ลติใน 
ประเทศ และแผนการใชเ้หลก็ทีผ่ลติในประเทศโดยยืน่ใหห้นว่ยงานของรฐัภายใน ๖ 0  วัน นบัถดัจากวนัลง 
นามในสัญญา

๕. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา
๔.® ในการพจิารณาผลการยืน่ชอ้เส'นอประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี ้องคก์ารจะ

พจิารณาตดัสนิโดยใชห้ลกัเกณฑ ์ราค า
๔.๒ การพจิารณาผูช้นะการยืน่ชอ้เสนอ

กรณใีชห้ลกัเกณฑร์าคาในการพจิารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ องคก์าร จะ
พจิารณาจาก ราคารวม

๔.๓ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดมคีณุสมบตัไิมถ่กูตอ้งตามขอ้ ๒ หรอืยืน่หลกัฐานการยืน่
ข้อเส.นอไมถ่กู,ตอ้ง.หรือไมค่รบถว้นตอมขอ้ ๓ หรือย่ืนข้อเสนอไม,ถกูตอ้งตามขอ้ ๔ คณะกรรมการพจิารณาผล 
การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะไมร่บัพจิารณาขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ เวน้แต ่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใด 
เสนอเอกสารทางเทคนคิหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะของพสัดทุีจ่ะจา้งไมค่รบถว้น หรอืเสนอราย 
ละเอยีดแตกตา่งไปจากเงือ่นไขทีอ่งคก์ารกำหนดไวใ้นประกาศและเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสใ์นสว่น 
ทีม่ใิชส่าระสำคญัและความแตกตา่งนัน้ไมม่ผีลทำใหเ้กดิการไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบตอ่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรือ 
เนนิการผดิพลาดเลก็นอ้ย คณ ะกรรมการฯ อาจพจิารณาผอ่นปรนการตดัสทิธ ิ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้

๔.๔ องคก์ารสงวนสทิธไิมพ่จิารณาขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอโดยไมม่กีารผอ่นผนั ใน
กรณดัีงต่อไปนี้

(๑) ไมก่รอกขือ่ผย้ืน่ขอ้เสนอในการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งดว้ย
อเลกทรอนกิส

(๒) เสนอรายละเอยีดแตกตา่งไปจากเงือ่นไขทีก่ำหนดในเอกสารอเิลก็ทรอนกิส ์
ทีเ่นนิสาระสำคญั หรอืมผีลทำใหเ้กดิความไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบแกผู่ย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่

๔.๔ ในการตดัสนิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืในการทำสญัญา คณะ 
กรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืองคก์าร มสีทิธใิหผู้ย้ืน่ขอ้เสนอขีแ้จงขอ้เทจ็จรงิ 
เพิม่เตมิได ้องคก์ารมสีทิธทิีจ่ะไมร่บัขอ้เสนอ ไมร่บัราคา หรอืไมท่ำสญัญา หากขอ้เทจ็จรงิดงักลา่วไมเ่หมาะสม 
หรือไม่ถูกต้อง

๔.๖ องคก์ารทรงไวซ้ึง่สทิธทิีจ่ะไมร่บัราคาตํา่สดุ หรอืราคาหนึง่ราคาใด หรอืราคา ท่ี
เสนอทัง้หมดก็ได้ และอาจพจิารณาเลอืกจา้งในจำนวน หรอืขนาด หรอืเฉพาะรายการหนึง่รายการใด หรอือาจ 
จะยกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสโ์ดยไมพ่จิารณาจดัจา้งเลยกไ็ด ้สดุแตจ่ะพจิารณา ทัง้นี ้ เพือ่ 
ประโยชนข์องทางราขการเนนิสำคญั และใหถ้อืวา่การตดัสนิขององคก์ารเนนิเดด็ขาด ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะเรยีกรอ้ง 
คา่ใชจ้า่ย หรอืคา่เสยีหายใดๆ มไิด ้รวมทัง้องคก์ารจะพจิารณายกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ละ



ลงโทษผูย้ืน่ขอ้เสนอเฟน้ผูท้ิง้งาน ไมว่า่จะเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกหรอืไมก่ต็าม หากมเีหตทุีเ่ชือ่ถอื 
ไดว้า่การยืน่ขอ้เสนอกระทำการโดยไมส่จุรติ เซ่น การเสนอเอกสารอนัเฟน้เทจ็ หรือ่ใชช้ือ่บคุคลธรรมดา หรือ 
นติบิคุคลอืน่มายืน่ขอ้เสนอแทน เฟน้ตน้

ในกรณทีีผ่ ูย้ ืน่ขอ้เสนอรายทีเ่สนอราคาตาสดุ เสนอราคาตาจนคาดหมายไดว้า่ไม ่
อาจดำเนนิงานตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสไ์ด ้คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา 
อเิลก็ทรอนกิสห์รอืองคก์าร จะใหผู้ย้ืน่ขอ้เสนอนัน้ชีแ้จงและแสดงหลกัฐานทีท่ำใหเ้ชือ่ไดว้า่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอ 
สามารถดำเนนิงานตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสใ์หเ้สรจ็สมบรูณ ์หากคำชีแ้จงไมเ่ฟน้ทีร่บัฟงัได ้
องคก์าร มีสิทธิท่ีจะไม,รบัขอ้เสนอหรอืไมร่บัราคาของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ ทัง้นี ้ผูย้ืน่ขอ้เสนอดงักลา่วไมม่สีทิธ ิ
เรยีกรอ้งคา่ใชจ้า่ยหรอืคา่เสยีหายใดๆ จากองคก์าร

๕.๗ กอ่นลงนามในสญัญาองคก์าร อาจประกาศยกเลกิการประกวดราคา
อเิลก็ทรอนกิส ์หากปรากฏวา่มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการประกวดราคาหรอืทีไ่ดร้บัการ 
คดัเลอืก มผีลประโยชนร่์วมกนั หรอืมสีว่นไดเ้สยีกบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืขดัชวางการแชง่ขนัอยา่งเฟน้ 
ธรรม หรอืสมยอมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรอืสอ่วา่กระทำการทจุรติอืน่ใด 
ในการเสนอราคา

๕.๘ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอซีง่เฟน้ผูป้ระกอบการ 51\/พร เสนอราคาสงูกวา่ราคาตํา่สดุของ
ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ทีไ่มเ่กนิรอ้ยละ ๑ 0  ใหห้นว่ยงานของรฐัจดัซือ้จดัจา้งกบัผูป้ระกอบการ 5 เทํเะ5 ดงักลา่ว 
โดยจดัเรยีงลำดบัผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เปน็ผูป้ระกอบการ ร!Vพร ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคาตํา่สดุชองผูย้ืน่ขอ้เสนอ 
รายอืน่ไมเ่กนิรอ้ยละ ๑๐ ทีจ่ะเรยีกมาทำสญัญาไมเ่กนิ ๓ ราย

ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่นนิกจิการรว่มดา้ทีจ่ะไดส้ทิธติามวรรคหนึง่ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย 
จะตอ้งเฟน้ผูป้ระกอบการ ร!\/พร

ทัง้นี ้ผูป้ระกอบการ ร!Vพร ทีจ่ะไดแ้ตม้ตอ่ดา้นราคาตามวรรคหนึง่ จะตอ้งม ี
วงเงนิสญัญาสะสมตามปปีฏทินิรวมกบัราคาทีเ่สนอในครัง้นีแ้ลว้ มมีลูคา่รวมกนัไมเ่กนิมลูคา่ของรายไดต้าม 
ขนาดทีฃ่ึน้ทะเบยีนไว้กบั สสว.

๕.๙. หากผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่มใิชผู่ป้ระกอบการ ร!Vพร แตเ่ฟน้บคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาต ิ
ไทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสงูกวา่ราคาตํา่สดุของผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เฟน้ 
บคุคลธรรมดาทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตา่งประเทศไมเ่กนิรอ้ยละ ๓ ให ้
จดัซือ้จดัจา้งกนับคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยดงักลา่ว

ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่นนิกจิการรว่มดา้ทีจ่ะไดส้ทิธติามวรรคหนึง่ ผูเ้ขา้รว่มลา้ทกุราย 
จะตอ้งเฟน้บคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย

ทัง้นี ้ผูป้ระกอบการ ร!Vพร ทีจ่ะไดแ้ตม้ตอ่ดา้นราคาตามวรรคหนึง่ จะตอ้งม ี
วงเงนิสญัญาสะสมตามปปีฏทินิรวมกบัราคาทีเ่สนอในครัง้นีแ้ลว้มมีลูคา่รวมกนัไมเ่กนิมลูคา่ของรายไดต้าม 
ขนาดทีข่ึน้ทะเบยีนไวก้บั สสว.

๖. การท ำส ญั ญ าจา้ง



ผูช้นะการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะตอ้งทำสญัญาจา้งตามแบบสญัญา ดังระบุใน 
ข้อ ๑.๓ หรอืทำขอ้ตกลงเปน็หนงัสอืกบัองคก์าร ภายใน ๗ วัน นบัถดัจากวนัทีไ่ดร้บัแจง้ และจะตอ้งวาง 
หลกัประถนัสญัญาเปน็จำนวนเงนิเทา่กบัรอ้ยละ ๕ ของราคาคา่จา้งทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสไ์ดใ้ห ้
องคการยดึถอืไรใ้นขณะทำสญัญา โดยใชห้ลกัประถนัอยา่งหนึง่อยา่งใดดงัตอ่ไปนี ้

๖ .๑ เงนิสด
๖.๒ เชค็หรอืดราฟทท์ีธ่นาคารสัง่จา่ยใหแ้กอ่งคก์าร ซึง่เปน็เชค็หรอืดราฟทล์งวนัทีท่ี่

ใชเ้ชค็หรอืดราฟทน์ัน้ขำระตอ่เจา้หนา้ทีใ่นวนัทำสญัญา หรือกอ่นวันนัน้ ไมเ่กนิ ๓ วัน ทำการ
๖.๓ หนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคารภายในประเทศ ตามตวัอยา่งทีค่ณะกรรมการ

นโยบายกำหนด ดังระบใุนข้อ ๑.๔ (๒) หรอืจะเปน็หนงัสอืคํา้ประถนัอเิลก็ทรอนกิสต์ามวธิกีารทีก่รมบญัชกีลาง 
กำหนด

๖.๔ หนงัสอืคํา้ประถนัของบรษิทัเงนิทนุ หรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาต 
ใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิคํา้ประถนั ตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศ 
ไทย ตามรายขือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยอนโุลมใหใ้ชต้ามตวัอยา่ง 
หนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคารทีค่ณะกรรมการนโยบายกำหนด ดงัระบใุนขอ้ ๑.๔ (๒)

๖.๕ พนัธบตัรรฐับาลไทย
หลกัประถนันีจ้ะคนืใหโ้ดยไมม่ดีอกเบีย้ภายใน ๑๕ วนันบัถดัจากวนัทีผู่ช้นะการ 

ประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (ผ ูร้บัจา้ง) พน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญาจา้งแลว้
หลกัประถนันีจ้ะคนืใหโ้ดยไมม่ดีอกเบีย้ ตามอตัราสว่นของงานจา้งซึง่องคก์าร ได้รับ

มอบไว้แล้ว
๗. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน

องคก์าร จะจา่ยคา่จา้งซึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่ตลอดจนภาษอีากรอืน่  ๆ และคา่ใชจ้า่ย 
ทัง้ปวงดว้ยแลว้ใหแ้กผู่ย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการดดัเลอืกใหเ้ปน็ผูร้ขัจา้ง โดยแบง่ออกเปน็ ๑๒ งวดดงันี ้

งวดที ่ ๑ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน ตลุาคม ๒๕๖๖ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน
โ ^ , 'เวลาทกีำหนด

งวดที ่ ๒ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน พฤศจกิายน ๒๕๖๖ ใหแ้ลว้เสรจ็ 
ภายในเวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๓ เม ือ่ผ ูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน ธนัวาคม ๒๕๖๖ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 
เวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๔ เม ือ่ผ ูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา: รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน มกราคม ๒๕๖๗ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน



เวลาทกาหนด
งวดที ่ ๕ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 

เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน กมุภาพนัธ ์๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ 
ภายในเวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๖ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน มนีาคม ๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 
เวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๗ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน เมษายน ๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 
เวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๘ เมือ่,ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาล.อตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน พฤษภาคม ๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ 
ภายในเวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๙  เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน มถินุายน ๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน
, ' ไ . ' 'เวลาทกำหนด

งวดที ่ ๑๐ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน กรกฎาคม ๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ 
ภายในเวลาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๑๑ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง ๑๐ อตัรา เและ 
เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ๑ อตัรา รวมทัง้หมด ๑๑ อตัรา ประจำเดอืน สงิหาคม ๒๕๖๗ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 
เวลาทีก่ำหนด

งวดสดุทา้ย เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานทัง้หมดใหแ้ลว้เสรจ็เรยีบรอ้ยตามสญัญาหรอืขอ้ 
ตกลงจา้งเนนิหนงัสอื และ องคก์าร ไดต้รวจรบัมอบงานจา้งเรยีบรอ้ยแลว้ 

๘. อัตราค่าปรับ
คา่ปรบัตามแบบสญัญาจา้งแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้หรอืขอ้ตกลง 

จา้งเนนิหนงัสอืจะกำหนด ดงันี้
๘.๑ กรณทีีผู่ร้บัจา้งนำงานทีร่บัจา้งไปจา้งชว่งใหผู้อ้ืน่ทำอกีทอดหนึง่โดยไมไ่ดร้บั

อนญุาตจากองคก์าร จะกำหนดคา่ปรบัสำหรบัการฝา่ฝนืดงักลา่วเนนิจำนวนรอ้ยละ ๑๐.๐๐ ของวงเงนิของงาน 
จ้างชว่งนัน้

๘.๒ กรณทีีผ่ ูร้บัจา้งปฏบิตัผิดิสญัญาจา้งนอกเหนอืจากขอ้ ๘.๑ จะกำหนดคา่ปรบัเนนิ
รายวนั ในอตัรารอ้ยละ ๐.๑๐ ของราคา่คา่จา้ง

๙. ข้อสงวนสิทธิในการยื่นข้อเสนอและอื่น ๆ



๙.๑ เงนิคา่จา้งสำหรบังานจา้งครัง้น ีไ้ดม้าจากเงนิงบประมาณประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
การลงนามในสญัญาจะกระทำไดต้อ่เมือ่ องคก์ารไดร้บัอนมุตัเิงนิคา่จา้งจากเงนิ 

งบประมาณประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๗ แลว้เทา่น ัน้
๙.๒ เมือ่องคก์ารไดค้ดัเลอืกผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใด ใหเ้ปน็ผูร้บัจา้ง และไดต้กลงจา้งตาม 

การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ลว้ ลา้ผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำสิง่ของมาเพือ่งานจา้งดงักลา่วเขา้มาจากตา่ง 
ประเทศ และของนัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเสน้ทางทีม่เีรอืไทยเดนิอยู ่ และสามารถใหบ้รกิารรบัขนไดต้าม 
ทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เปน็ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิตัติามกฎหมายวา่ 
ดว้ยการสง่เสรมิการพาณชิยนาว ี ด งัน ี้

(๑) แจง้การสัง่หรอืนำสิง่ของดงักลา่วเขา้มาจากตา่งประเทศ ตอ่กรมเจา้ทา่
ภายใน ๗ วัน นบัตัง้แตว่นัทีผ่ ูร้บัจา้งสัง่หรอืซือ้ของจากตา่งประเทศ เวน้แตเ่ปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวง 
คมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุโดยเรอือืน่ได้

(๒) จดัการใหส้ิง่ของดงักลา่วบรรทกุโดยเรอืไทย หรอืเรอืทีม่สีทิธเิชน่เดยีวกบั 
เรือไทย จากตา่งประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แตจ่ะไดร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ ใหบ้รรทกุสิง่ของนัน้ โดย 
เรอือืน่ทีม่ใิชเ่รือไทย ซึง่จะตอ้งไดร้บัอนญุาตเชน่นัน้กอ่นบรรทกุของลงเรอือืน่ หรอืเปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การ 
กระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุโดยเรอือืน่

(๓) ในกรณทีีไ่มป่ฏบิตัติาม (๑) หรือ (๒) ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตามกฎหมายวา่ 
ดว้ยการสง่เสรมิการพาณชิยนาวี

๙.๓ ผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่องคก์ารไดค้ดัเลอืกแลว้ ไมไ่ปทำสญัญา หรอืขอ้ตกลงจา้งเปน็ 
หนงัสอืภายในเวลาทีก่ำหนดดงัระบไุวใ้นขอ้ ๗ องคก์ารจะรบิหลกัประกนัการยืน่ขอ้เสนอ หรอืเรยีกรอ้งจากผู ้
ออกหนงัสอืคํา้ประกนัการยืน่ขอ้เสนอทนัท ี และอาจพจิารณาเรยีกรอ้งใหช้ดใชค้วามเสยีหายอืน่ (ลา้ม)ี รวมท้ัง 
จะพจิารณาใหเ้ปน็ผูท้ ิง้งานตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั 

๙.๔ องคก์ารสง'วนสํทิธีท้ีจ่ะแกไ้ขเพิม่เตมิเงือ่นไข หรอืขอ้กำหนดในแบบสญัญาหรอืขอ้ 
ตกลงจา้งเปน็หนงัสอืใหเ้ปน็ไปตามความเหน็ชองสำนกังานอยัการสงูสดุ (ลา้ม)ี

๙ .๕ ในกรณทีีเ่อกสารแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้มคีวามขดัหรอื 
แย้งกนั ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัขององคก์าร คำวนิจิฉยัดงักลา่วใหถ้อืเปน็ทีส่ดุ และผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอ ไมม่สีทิธเิรยีกรอ้งคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพ ิม่เตมิ

๙.๖ องคก์าร อาจประกาศยกเลกิการจดัจา้งในกรณตีอ่ไปนีไ้ดโ้ดยทีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ จะ 
เรยีกรอ้งคา่เสยีหายใดๆ จากองคก์ารไมไ่ด้

(๑) องคก์ารไมไ่ดร้บัการจดัสรรเงนิทีจ่ะใชใ้นการจดัจา้งหรอืไดร้บัจดัสรร แต่ไม่ 
เพยีงพอทีจ่ะทำการจดัจา้งครัง้นีต้อ่ไป

(๒) มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการจดัจา้งหรอืทีไ่ดร้บัการ 
คดัเลอืก มผีลประโยชนร่์วมกนั หรอืมสีว่นไตเ้สยีกบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืขดัขวางการแชง่ขนัอยา่งเปน็ 
ธรรม หรอืสมยอมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรอืสอ่วา่กระทำการทจุรติอืน่



ใด ในการเสนอราคา
(๓) การทำการจดัจา้งครัง้นีต้อ่ไปอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกอ่งคก์าร หรือ 

กระทบตอ่ประโยชนส์าธารณะ
(๔) กรณอีืน่ในทำนองเดยีวกบั (๑) (๒) หรือ (๓) ตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง 

ซึง่ออกตามความในกฎหมายวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั 
๑๐. การปฏบิตัติามกฎ'หมายและระเบยีบ

ในระหวา่งระยะเวลาการจา้ง ผย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกใหเ้บนีผร้บัจา้งตอ้งปฏบิตัิ
๔ ; ร! ไ โ ว โ ไ โ "  . ^ ! !ตามหลกัเกณฑทกฎหมายและระเบยบเดกำหนดไวไดยเครงครดั

๑๑. การประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการ
องคก์าร สามารถนำผลการปฏบิตังิานแลว้เสรจ็ตามสญัญาของผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการ

คดัเลอืกใหเ้บนีผูร้บัจา้งเพือ่นำมาประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการ
ทัง้นี ้หากผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกไมผ่า่นเกณฑท์ีก่ำหนดจะถกูระงบัการยืน่ขอ้

เสนอหรอืทำสญัญากบัองคก์ารไวช้ัว่คราว

องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ 
กรกฎาคม ๒๔๖๖



ขอบเขตของงานหรอืรายละเอยึดคณุ ลกัษณ ะเฉพาะการวา่จา้งพยาบาลอตัราจา้ง 
-'* และเจา้หนา้ท ีเ่ทคนดิการแพทย์

๑. ความเปน็มา
ตามฃอบ้งัคบัองคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ฉบับที, ๑ (ะ๙ วา่ดว้ย การจดัแบง่สว่นงาบขององคก์าร 

ขนสง่มวลซนกรงุเทพ พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ้ ๓.๓.๒.๓ งานแพทย ์ มหีนา้ทีเ่กีย่วกบัการควบคมุดแูลสขุภาพของ 
พนกังาน และจดัทำทะเบยีนประวตัแิละบตัรคมุผูป้ว่ยทำการตรวจ และใหก้ารรกัษาพยาบาล ควบคมุการ 
ดำเนนิงานของสถานพยาบาลเขต งาบจดัซ ือ้ยา

ตามประกาศคณะกรรมการแรงงานรฐัวสิาหกจิสมัพนัธ ์ เรือ่งมาตรฐานขัน้ตาของสภาพการจา้งใน 
รฐัวสิาหกจิ พ.ศ.๒(ะ๔๙ หมวด ๗ ความปลอดภยัอาซวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทำงานบญัญตัไิว ้
ดงันี้

ขอ้ (ะ๖ ใหน้ายจา้งจดัใหม้กีารตรวจสขุภาพของลกูจา้ง และสง่ผลการตรวจดงักลา่วแก'พนกังาน 
เจา้หนา้ท ีต่ามหลกัเกณ ฑ  ์ และวธิกีารตามกฎห มาย วา่ดว้ยการค ุม้ครองแรงงาน เวน้แต ่ คณะกรรมการ 
จะประกาศกำหนดเปน็อยา่งอืน่ โดยความเหน็ชอบของคณะรฐัมนตรี

ขอ้ ๕๗ ในกรณที,ีลกูจา้งไดร้บัอนัตรายแก'กาย หรอืปว่ยเจบ็ในระหวา่งการทำงาน หรอืในสถานที ่
ทีล่กูจา้งทำงาบ ใหน้ายจา้งจดัใหม้กีารปฐมพยาบาล หรือสง่สถานพยาบาลโดยไมซ่กัชา้

ดังน้ัน งานแพทย ์จงึมคีวามจำเปน็ทีจ่ะตอ้งจา้งพยาบาล และเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์
๒. วตัถประสงค์

๒.๑ เพ ือ่ปฏบิตัหินา้ท ีร่กัษา ใหค้ำแนะนำในการดแูลสขุภาพ และปฏบิตัหินา้ท ีเ่ก ีย่วกบัหอ้งแลบ็ 
ภายใตก้ารควบคมุของแพทย์

๒.๒ เพ ือ่พ ฒั น าศกัยภาพ งาน การแพ ท ย ์ วนิ จิฉยัและบำบดัรกัษาพนกังานเขตการเดนิรถท,ี๑-๘ 
สำนักงานใหญ ่ และครอบครวัพนกังานทีม่อีาการเจบ็ปว่ย ภายใตก้ารควบคมุของแพทยส์ภา 

๒.๓ เพือ่วางแผน ประสานงาน ประเมนิผล และบนัทกึผลทางการพยาบาล
๒.๔ เพ ือ่ศกึษาวเิคราะห ์คดิคน้ พ ฒั น า และปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ ใหพ้นกังานเขตการเดนิรถที ่ ๑-๘ 

สำนกังานใหญ ่ และครอบครวัพนกังานทีม่อีาการเจบ็ปว่ย 
๓. คณุสมบตั'ิของผูย้็น่'ขอ้ เสนอ

๓.๑ มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๓.๒ ไมเ่ปน็บคุคลลม้ละลาย 
๓.๓ ไม'อยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๓.๔ ไมเ่ปน็บคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากปัหนว่ยงานของรฐัไวช้ัว่คราว 

เนือ่งจากเปน็ผูท้ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบทีร่ฐัมนตรวีา่การ 
กระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง

๓.๕ ไมเ่ปน็บคุคลซึง่ถกูระบซุ ือ่ไวใ้นบญัชรีายซือ่ผูท้ ิง้งาน และไดแ้จง้เวยีนซือ่ใหเ้ปน็ผูท้ ิง้งานของ 
หนว่ยงานของรฐัในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซึง่รวมถงึนติบิคุคลทีผู่ท้ ิง้งานเปน็หุน้สว่น 
ผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิารผูม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย

๓.๖ มคีณุสมบตัแิละไม'มลีกัษณะตอ้งหา้มตามท,ีคณ ะกรรมการนโยบายการจดัซ ือ้จดัจา้งและการ 
บรหิารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเุบกษา

๓.๗ เปน็นติบิคุคลผูม้อีาชพีรบัจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืทีจ่ะดำเนนิการจดัจา้งครัง้นี ้
๓.๘ ไมเ่ปน็ผูม้ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ท ีเ่ขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้ก'องคก์ารขนสง่ 

มวลซนกรงุเทพ ณ วนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส/์วบัยืน่ขอ้เสนอ หรอืไม'เปน็ผูก้ระทำการอนัเปน็ 
การซดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรมในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส/์ในการยืน่ขอ้เสนอครัง้นี้

๓.๙ ไมเ่ปบ



-๒'-

๓.๙ ไมเ่ปน็ผู!้ดร้บัเอกสทิธิห้รอืความคุม้กนั ซึง่อาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทยเวน้แตร่ฐับาลของผูย้ืน่ 
ขอ้เสนอไดม้คีำสัง่ใหส้ละเอกสทิธึแ๋ละความคุม้กนัเขน่วา่นัน้

๓.๑๐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งตอ้งลงทะเบยีนในระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ (5160เ:โ0ก10 
60V6โก๓ 6เาเ ? โ00นโ6 ๓ 6 ทป 6-6?) ของกรมบญัชกีลาง

๓.๑๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปน็ผูป้ระกอบกจิการสถานพยาบาลทีไ่ดร้บัอนญุาตจากกระทรวงสาธารณสขุ 
ตามพระราชบญัญตัสิถานพยาบาล พ.ศ. ๒(ะ๔๑ 

๔. หลกัฐานการยืน่ขอ้เสนอ
๔.๑ สำเนาใบอนญุาตประกอบกจิการสถานพยาบาลจากกระทรวงสาธารณสขุ 

๔. ขอบเขตของงาน
๔.๑ พยาบาลวชิาชพี จำบวบ ๑ 0  คน ปฏิบัติหน้าท่ี ณ เขตการเดนิรถที ่ ๑,๒,๓,๔,๔,๖,๗,๘ เขตละ ๑ 

คน สำนกังานใหญ ่ ๒ คน ปฏบิตังิานในวนัจนัทรถ์งึวนัศกุร ์ ต ัง้แตเ่วลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ยกเวน้นหยดุ 
ราชการ วนัหยดุนกัขตัฤกษ ์หรอืวนัหยดุตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพกำหนด

๔.๒ เจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทย ์ จำนวน ๑ คน ปฏบิตัหินา้ทีห่อ้ง้เทคนคิการแพทยส์ำนกังานใหญ ่
ปฏบิตังิานในวนัจนัทรถ์งึวนัศกุร ์ต ัง้แต เ่วลา ๐๗.๐๐ -๑๔.๐๐ น. ยกเวน้วนัหยดุราชการ วนัหยดุนกัขตัฤกษ ์
หรอืวนัหยดุตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพกำหนด

๔.๓ ใหบ้รกิารพยาบาลขัน้พ ืน้ฐานหรอืการพยาบาลเทคนคิ การจา่ยยา การประเมนิอาการจดัเตรยีม 
เกบ็รกัษาเครือ่งใชท้กุชนดิใหอ้ยูใ่นสถานะทีใ่ชก้ารได้

๔.๔ จดัทำทะเบยีนยาประจำหอ้งพยาบาล จดัทำบอรด์ความรูด้า้นสขุภาพตา่ง  ๆ และปฏบิตังิาน 
ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย

๖. คณุลกัษณะเฉพาะ
๖.® คณุ ลกัษณ ะเฉพ าะการวา่จา้งพ ยาบาล

๖ .๑ .๑ ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคณุวฒุอิยา่งอืน่ทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนัใบสาขาวชิาพยาบาล 
ศาสตร์ และไดร้บัใบอนญุาตประกอบวชิาชพีชัน้หนึง่ หรอืการพยาบาลและการผดงุครรภข์ัน้หนึง่

๖.๑.๒ มคีวามประพฤตดิ ี กริยิามารยาทสภุาพเรยีบรอ้ย และไมเ่ปน็ผูบ้กพร่องในศลิธรรมอนัด ี
๖ .๑.๓ ตอ้งเปน็ผูอ้ทุศิตนเพือ่การปฏบิตังิานของ ฃสมก.
๖.๑.๔ เปน็ผูม้1ีประสบการณใ๊นการทำงานดา้น1พยาบาล'ไม'่นอ้ยกวา่ ๒ ปี 
๖ .๑ .๔ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งมอีายไุมเ่กนิ๖๔ ปี นบัจากวนัทีม่าปฏบิตัหินา้ที ่
๖ .๑ .๖  ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัเกบ็และทำลายขยะทีเ่กดิจากใชง้านหอ้งพยาบาลใหถ้กูวธิโีดยไมม่ ี

ผลกระทบตอ่บคุคลและสิง่แวดลอ้มหรอืมผีลกระทบนอ้ยทีส่ดุ
๖.๑.๗ ผ ูร้ บั จ า้งต อ้งจดั ท ำเวชระเบ ยีน ป ระวตั กิ ารรกัษ า เกบ็ขอ้มลู และสรปุประมวลผล 

การปฏบิตังิานตามระบบท,ีผ ูว้ า่จา้งกำห นด เซน่ สถติกิารมาใชบ้รกิารของพนกังานเปน็รายเดอืน สตอ็กยา 
รายงานการใชห้อ้งพยาบาลประจำวนั เปน็ตน้  โดยสง่มอบขอ้มลูดงักลา่วใหแ้ก,บคุคลทีผู่ว้า่จา้งมอบหมาย

๖.๑.๘  ผูร้บัจา้งตอ้งจดัทำและเผยแพร'ขอ้มลูเก ีย่วกบัการรกัษาสขุภาพแก'พนกังานองคก์าร 
ขนส่งมวลซนกรุงเทพ อยา่งนอ้ยเดอืนละ ๑  เรือ่ง

๖ .๑ .๙  ผูร้บัจา้งตอ้งทำการเฝาืระวงัและปอีงกนัการระบาดของโรคตามฤดกูาลหรอือืน่  ๆ ตาม 
หลกัการทางระบาดวทิยา

๖.๑.๑๐ ผูร้บัจา้งตอ้งควบคมุ ดแูลอปุกรณ ์ เวชภณัฑแ์ละครภุณัฑ ์ในหอ้งพยาบาล 
๖.๑.๑๑ ผูร้บัจา้งตอ้งปฏบิตังิานอืน่ตามทีผู่ว้า่จา้งมอบหมาย
๖.๑.๑๒  ผูร้บัจา้งตอ้งจดัสกิอบรมการทำ (ว?ิ? ( วธิกีารชว่ยชวีติ ) และการปฐมพยาบาล 

เบือ้งต้น ( ?!โ51: /\!ว ่ ) ใหก้บัพนกังาน ขสมก. อยา่งนอ้ยปลีะ ๑ คร้ัง
๖.๑.๑๓ ผรูขั'จาง...
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๖.๑.๑๓ ผูร้บัจา้งตอ้งกำหนดมาตรการดา้นความปลอดภยั อาฃวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มใน 
การทำงานทีด่ ี เพือ่ใหพ้นกังานปฏบิตังิานอยา่งปลอดภยัและจดัใหม้สีวสัดกิารพนกังานตามทีก่ฎหมายกำหนด 

๖ .๑ .๑๔  การมาปฏบิตังิานของพนกังานของผูร้บัจา้ง ตอ้งมกีารลงเวลาการปฏบิตังิาน ตามที ่
ผูว้า่จา้งกำหนด หากพนกังานของผูร้บัจา้งมาปฏบิตังิานชา้กวา่กำหนดเวลาหรอืเลกิงานกอ่นกำหนดเวลา ผูว้า่ 
จา้งจะหกัคา่จา้งเปน็รายช ัว่โมงตามอตัราคา่จา้ง เศษของชัว่โมงคดิเปน็หนึง่ชัว่โมง และหากพนกังานของผู ้
รบัจา้งไมม่าปฏบิตังิานโดยไมม่เีหตอุนัควร ผูร้บัจา้งจะไมไ่ดร้บัคา่จา้ง และยนิยอมใหผู้ร้บัจา้งปรบัในอตัรา 
รอ้ยละ ๐.๑๐ ของราคาคา่จา้งทัง้หมดจนอายสุญัญา

๖.๑.๑๔  ผูร้บัจา้งตอ้งจดัสง่แฟม้ประวตัเิจา้หนา้ทีพ่ยาบาลของผูร้บัจา้งทีจ่ะเขา้มาปฏบิตังิานที ่
องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ กอ่นวนัเริม่งานวนัแรก ซึง่แฟม้ประวตัดิงักลา่ว ตอ้งประกอบดว้ยหลกัฐานตา่ง  ๆ
อยา่งนอ้ย ดังตอ่ไปนี้

- ทะเบยีนประวตัเิจา้หนา้ทีพ่ยาบาลตอ้งระบซุือ่ นามสกลุ เพศ รปูถา่ย ทีอ่ยู ่ การศกึษา ประวตั ิ
การทำงานอืน่  ๆ เพือ่พจิารณาเขา้ทำงาน

- สำเนาบตัรประจำตวัประซาซนและสำเนาทะเบยีนบา้น
- สำเนาหลกัฐานแสดงวฒุกิารศกึษา
- สำเนาหลกัฐานใบอนญุาตประกอบวชิาชพีพยาบาล
- ใบรบัรองแพทย์
- หลกัฐานการตรวจประวตัอิาซญากรรมจากสำนกังานตำรวจแหง่ชาต ิ (ถา้ม)ี
- หลกัฐานตามคณุสมบตัเิฉพาะอืน่ๆ เพ ือ่ตรวจสอบความถกูตอ้งกอ่นทีเ่จา้หนา้ทีพ่ยาบาลจะ 

เขา้มาปฏบิตังิานที ่ขสมก.
กรณมีกีารเปลีย่นตวับคุคลของผูป้ฏบิตงิาน ในผลดัใดผลดัหนึง่ ใหผู้ร้บัจา้งแจง้ใหผู้ว้า่จา้งทราบ 

ล่วงหน้า ๑ วนัทำการทกุครัง้ โดยใหผู้ป้ฏบิตังิานแทนตอ้งมคีณุสมบตัติามคณุสมบตัขิอ้ ๖ .๑.๑ -  ๖.๑.๔ 
๖.๒ คณุ ลกัษณ ะเฉพาะการวา่จา้งเจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทย์

๖.๒.๑ ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคณุวฒุอิยา่งอืน่ท,ีเทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั ในสาขาวชิาเทคนคิ
การแพทย์

๖.๒.๒ ไดร้บัใบอนญุาตเปน็ผูป้ระกอบโรคศลิปะ สาขาเทคนคิการแพทย ์หรอืไดร้บัใบอนญุาต 
เปน็ผูป้ระกอบวชิาชพีเทคนคิการแพทยข์องสภาเทคนคิการแพทย ์ และปฏบิตัหินา้ทีเ่กีย่วกบัหอ้งแลบ็ ภายใต ้
การควบคมุของแพทย์

๖.๒ .๓ เปน็ผูเ้คยปฏบิตังิานตามหนว่ยงานของรฐัหรอืหนว่ยงานเอกซนเซน่ โรงพยาบาล หรือ
บริษทั เป็นต้น

๔.๒.๔ มคีวามประพฤตดิ ี กริยิามารยาทสภุาพเรยีบรอ้ย และไมเ่ปน็ผูบ้กพร่องในคลิธรรมอนัด ี
๔.๒.๔ ตอ้งเปน็ผูท้ ีอ่ทุศิตนเพือ่การปฏบิตังิานของ ขสมก.
๔.๒.๖ ไมเ่คยมปีระวตักิระทำผดิทางวนิยั ทางแพง่ และทางอาญาดา้นแพทย ์
๔.๒.๗ไมเ่ปน็บคุคลลม้ละลายหรอืศาลมคีำสัง่พทิกัษท์รพัย ์
๔.๒.๘ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งอาย ุ ไมเ่กนิ  ๖๔ ปนีบัตัง้แตว่นัทีม่าปฏบิตังิาน 
๔.๒.๙ ผูร้บัจา้งตอ้งควบคมุ ดแูล อปุกรณ ์และตรวจสอบครภุณัฑในหอ้งใหพ้รอ้มใชง้านอยา่ง 

นอ้ยสปัดาหล์ะ ๑ คร้ัง
๔.๒.๑๐ ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัเกบ็และทำลายขยะทีเ่กดิจากการใชง้านใหถ้กูวธิโีดยไมม่ผีลกระทบ 

ตอ่บคุคลและสิง่แวดลอ้ม หรอืมผีลกระทบนอ้ยทีส่ดุ

๔.๒.๑๑ ผูร้บัจา้ง...



๔.๒.๑๑ ผูร้ขัจา้งตอ้งกำหนดมาตรการดา้นความปลอดภยั อาซวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มใน 
การทำงานทีด่ ี เพือ่ใหพ้นกังานปฏบิตังิานอยา่งปลอดภยั และจดัใหม้สีวสัดกิารพนกังานตามทีก่ฎหมายกำหนด

๔.๒.๑๒ ตอ้งแสดงเอกสารตามขอ้ ๖.๒.๑ - ๖.๒.๓ ของผูป้ฏบิตังิานใหผู้ว้า่จา้งทราบภายใน ๗ 
วัน นบัแตว่นัทำสญัญาและหากมกีารเปลีย่นตวับคุคล ของผูป้ฏบิตังิานในผลดักะใด ใหผู้ร้บัจา้งแจง้ใหผู้ว้า่จา้ง 
ทราบลว่งหนา้ ๑ วนัทำการทกุครัง้ โดยใหผู้ป้ฏบิตังิานแทนตอ้งมคีณุสมบตัขิอ้ ๖.๒.๑ - ๖.๒.๓

๔.๒.๑๓ การมาปฏบิตังิานของพนกังานของผูร้บัจา้ง ตอ้งมกีารลงเวลาการปฏบิตังิานตามทีผ่ ู ้
วา่จา้งกำหนด หากพนกังานของผูร้บัจา้งมาปฏบิตังิานชา้กวา่กำหนดเวลาหรอืเลกิปฏบิตังิานกอ่นกำหนดเวลา 
ผูว้า่จา้งจะหกัคา่จา้งเปน็รายชัว่โมงตามอตัราคา่จา้ง เศษของช่ังโมงคิดเปน็หนึง่ชัว่โมง และหากพนกังานของผู ้
รบัจา้งไมม่าปฏบิตังิานโดยไม'มเีหตอุนัควร ผูร้บัจา้งจะไม,ไดร้บัคา่จา้งและยบิยอมใหผู้ร้บัจา้งปรบัในอตัรา 
รอ้ยละ ๐.๑๐ ของราคาคา่จา้งทัง้หมดจนอายสุญัญา

๔.๒.๑๔ ผ ูร้บัจา้งตอ้งจดัสง่แฟม้ประวตั เิจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทยข์องผ ูร้บัจา้งท ีจ่ะเขา้มา 
ปฏบิตังิานทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กอ่นวนัเริม่งานวนัแรก ซึง่แฟม้ประวตัดิงักลา่ว ตอ้งประกอบดว้ย 
หลกัฐานต่าง  ๆ อยา่งนอัย ดังต่อไปน้ี

- ทะเบยีนประวตั เิจา้หนา้ท 'ีเทคนคิการแพทยต์อ้งระบ ุ ซือ่ นามสกลุ การศกึษา ประวตักิาร 
ทำงานอืน่  ๆ เพือ่พจิารณาเชา้ทำงาน

- สำเนาบตัรประจำตวัประซาซน
- สำเนาทะเบยีนบา้น
- สำเนาหลกัฐานแสดงวฒุกิารศกึษา,
- สำเนาหลกัฐานใบอนญุาตประกอบวชิาชพี
- ใบรบัรองแพทย์
- หลกัฐานการตรวจประวตัอิาชญากรรมจากสำนกังานตำรวจแหง่ซาต ิ (ถา้ม)ี
- หลกัฐานตามคณุสมบตัเิฉพาะอืน่  ๆ (ถ้ามี) เพือ่ตรวจสอบความถกูตอ้งกอ่นทีเ่จา้หนา้ทีเ่ทคนคิ 

การแพทยจ์ะเขา้มาปฏบิต้งานที ่ ฃสมก.
๙. ระยะเวลากำหนดแลว้เสรจ็

๙.๑ เริม่จา้งตัง้แตว่นัที ่ ๑ ตลุาคม ๒ ๔๖๖ และส้ินสุดวันท่ี ๓๐ กนัยายน ๒๔๖๗ 
๑๐. วงเงนิในการจดัจา้ง

๑๐.๑ ภายในวงเงนิงบประมาณ ๒ ,๙๔๗ ,๐๐๐.- บาท (สองลา้นเกา้แสนสีห่มืน่เจด็พนับาทถว้น) โดย 
เบกิจา่ยจากงบประมาณป ี ๒๔๖๗ ของสำนกัการเจา้หนา้ที ่ ทีต้ั่งไว้ 

6)6). อตัราคา่ปรบั
๑๑.๑ กรณทีีผู่ร้บัจา้งนำงานทีร่บัจา้งไปจา้งชว่งใหผู้อ้ืน่ทำอกีทอดหนึง่โดยไมไดร้บัอนญุาตจากองคก์าร 

ขนสง่มวลซนกรงุเทพจะกำหนดคา่ปรบัสำหรนัการฝา่!!นดงักลา่วเปน็จำนวนรอ้ยละ ๑ ๐ .๐ ๐  ของวงเงนิของ 
งานจ้างชว่ง น้ัน

๑๒. กำหนดหลกัเกณฑก์ารพจิารณาคดัเสอืกขอ้เสนอ
๑๒.๑ ใชเ้กณฑร์าคาตํา่สดุ

๑๓.ราคากลาง...



๑๓. ราคากลางของพยาบาลและเจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทยท์ ีจ่ะวา่จา้ง
๑๓.๑ คา่จา้งพยาบาล ๑ ,๑๐๐.-'บาท/คน/วนั จำนวน ๑๐ คน เปน็เงนิ ๑๑,๐๐๐.-บาท/วนั 
๑๓.๒ คา่จา้งเจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพ ทย ์๑ ,๑ ๐ ๐ .-บาท/คน/วนั จำนวน ๑ คน เปน็เงนิ ๑ ,๑ ๐ ๐.- 

บาท/คน/วนั รวมคา่จา้งพยาบาลและเจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทย ์จำนวน ๑๑ คน ในอตัราวนัละ ๑๒ ,๑๐๐.- 
บาท วันละ ๘ ชัว่โมง ตัง้แตเ่วลา ๐๘ .๓ ๐-๑๖ .๓ ๐ น. หรอื ๐๗ .๐๐-๑(ะ.๐๐ น. รวมตลอดอายสุญัญา ๑๒ 
เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน ๒,๙๔๐,๓๐๐.-บาท (จำนวนประมาณ ๒๔๓ วัน)

ลงซ่ือ.............. วั..โ,.,!X................ ประธานกรรมการ
(บางนาฎญา อูแ่สงทอง)

ห.กพส.8 Iลงซอ..................โ.................... กรรมการ
(บายธนติย ์ ศฺฃธะวี)

ลงซ่ือ..........................................กรรมการ
(นายมนสั เกดิกลา้)

ห.ปอ.

ลงซือ่............... .(๖.................... กรรมการและเลขานกุาร
(นางนารบิทร ์ จันทร์หอม)

พ.ธรุการ ๒ห.พท.



ตารางวงเงินงบประมาณ ที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
การจัดซื้อจัดจ้างที่มิใช้งานก่อสร้าง

๑. ซือ่โครงการ วา่จา้งพยาบาลและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย์
๒. หนว่ยงานเจา้ของโครงการ...งานแพทย ์ กลุม่งานพฒันาระบบสวสัดกิาร สำนกัการเจา้หนา้ที ่

ฝา่ยบรหิาร องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ
๓. วงเงนิงบประมาณทีใ่ชจ้ดัสรร...คา่จา้งเหมา,คา่ตอบแทน (แพทย,์พยาบาล) งบประมาณของสำนกั 

การเจา้หนา้ที ่ ประจำป ี๒๕๖๗ เปน็ เงนิ  ๒,๙๔๗,๐๐๐.- บาท 
๔. วนัท ีก่ำหนดราคากลาง(ราคาอา้งองี) ณ วนัท ี.่..ไ..?!..!),!โ..^

๔.๑ วา่จา้งพยาบาล และเทคนคิการแพทย ์รวม ๑๑ คน อตัราคนละ ๑1๑๐๐.- บาท/วนั เปน็เงนิ 
ทัง้สิน้ประมาณ ๒,๙๔๐,๓๐๐.- บาท (จำนวนวนัประมาณ ๒๔๓ วับ)

๔. แหลง่ทีม่าของราคากลาง
๔.๑ บรษิทั เมดคิอล ลงิค ์อนิเตอรเ์นซัน่แนล จำกัด 
๔.๒ กมลเวชคลนิกิเวชกรรม 
๔.๓ เทิเสท์คิลนิก

๖. รายซ ือ่เจา้หนา้ท ีผ่ ูก้ำหนดราคากลาง(ราคาอา้งองิ)
๑. นางนาฏญา อู่แสงทอง 
๒. นายธนติย ์ ศุฃธะวี 
๓. นายมนสั เกดิกลา้ 
๓. นางนารบิทร ์ จันทร์หอม


