
ประกาศองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ
เร่ือง ประกวดราคาจ้างแพทย์ พยาบาลวิชาชีพพร้อมเจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์ ด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ มคีวามประสงคจ์ะประกวดราคาจา้งแพทย ์พยาบาลวชิาชพี 
พรอ้มเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (e-bidding) ราคากลางของงานจา้ง ใน 
การประกวดราคาครัง้นี ้ เนนิเงินทัง้สิน้ ๓,๗๑๑,๔๐๐.0๐ บาท (สามลา้นเจด็แสนหนึง่หมืน่หนึง่พนัสีร้่อยบาท 
ล้วน) ตามรายการ ดงันี้

จา้งแพทย ์พยาบาลวชิาชพี จำนวน ๑ โครงการ
พรอ้มเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการ
แพทย์

ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งมคีณุสมบตั ิ ดังตอ่ไปนี ้
๑. มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๒. ไมเ่นนิบคุคลลม้ละลาย 
๓. ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๔. ไมเ่นนิบคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงานของรฐัไว ้

ชัว่คราว เนือ่งจากเนนิผูท้ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบ ท่ี 
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัช ี
กลาง

๔. ไมเ่นนิบคุคลซึง่ถกูระบซุือ่ไวใ้นบญัชรีายซือ่ผูท้ิง้งานและไดแ้จง้เวยีนซือ่ใหเ้นนิผูท้ิง้งาน
ของหนว่ยงานของรฐัในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซึง่รวมถงึนติบิคุคลทีผู่ท้ิง้งานเนนิหุน้สว่น
ผจ้ดัการ กรรมการผจ้ดัการ ผบ้รหิาร ผม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย

ข,ฯ. ,»Y?, 1 *' » น ร - , " ร ั "  กั๖. มคณุสมบตัแิละเมมลกัษณะตองหามตามทคณะกรรมการนเยบายการจดํซอจดํจางและ 
การบรหิารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเุบกษา

๗. เนนินติบิคุคลผูม้อีาชพีรบัจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสด์งักลา่ว
๘. ไมเ่นนิผูม้ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอราคารายอืน่ทีเ่ขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้กอ่งคก์าร



ขนสง่มวลชนกรุงเทพ ณ วนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรอืไมเ่นนิผกูระทำการอนัเฟน้การขดัขวาง 
การแขง่ขนัราคาอยา่งเนนิธรรมในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี้

๙. ไมเ่นนิผูไ้คร้บัเอกสทิธหรือความคุม้กนั ซึง่อาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทย เวน้แตร่ฐับาลของ 
ผูย้ืน่ขอ้เสนอไคม้คีำสัง่สละเอกสทิธีแ้ละความคุม้กนัเขน่วา่นัน้

๑๐. ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีย่ืน่ขอ้เสนอในรปูแบบของ ''กจิการรว่มคา้" ตอ้งมคีณุสมบตัดิงันี้
กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เนนิผูเ้ขา้รว่ม 

คา้หลัก ขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้จะตอ้งมกีารกำหนดลดัสว่นหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบในปรมิาณงาน 
ส่ิงของ หรอืมลูคา่ตามสญัญาของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัมากกวา่ผูเ้ขา้รว่มคา้รายอืน่ทกุราย

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เนนิผูเ้ขา้รว่ม 
คา้หลัก กจิการรว่มคา้นัน้คอ้งใขผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเนนิผลงานของกจิการรว่มคา้ทีย่ืน่ขอ้ 
เสนอ

สำหรบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเนนิผูเ้ขา้รว่มคา้ 
หลัก ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งมคีณุสมบตัคิรบถว้นตามเงือ่นไขทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารเชญิซวน

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใดราย 
หน่ึง เนนิผูย้ืน่ขอ้เสนอ ในนามกจิการรว่มคา้ การยืน่ขอ้เสนอดงักลา่วไม,ตอ้งมหีนงัสอืมอบอำนาจ

สำหรบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเนนิผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอืขือ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เนนิผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอในนามกจิการรว่มคา้

๑๑. ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ขีอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นในระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ย 
อเิลก็ทรอนกิส ์ (E lectronic G overnm ent P ro c u re m e n t: e-GP) ของกรมบญัชกีลาง 

๑๒. ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ ดงันี้
(๑) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเนนินติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยซึง่ไคจ้ดทะเบยีนเกนิ 

กว่า ๑ บี ตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ จากผลตา่งระหวา่งสนิทรพัยส์ทุธหิกัดว้ยหนีส้นิสทุธ ิทีป่รากฏในงบแสดง 
ฐานะการเงนิทีม่กีารตรวจรบัรองแลว้ ซึง่จะตอ้งแสดงคา่เนนิบวก ๑ บสีดุทา้ยกอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ

(๒) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเนนินติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ซึง่ยงัไมม่กีารรายงาน 
งบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ ใหพ้จิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีน โดยผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รยีกชำระมลูคา่หุน้แลว้ ณ วนัทีย่ืน่ขอ้เสนอ ไม,ตํา่กวา่ ๑ ลา้นบาท

(๓) สำหรบัการจดัซือ้จดัจา้งครัง้หนึง่ทีม่วีงเงนิเกนิ ๕ ๐๐,๐0๐ บาทข้ึนไป กรณผีูย้ืน่ขอ้ 
เสนอเนนิบคุคลธรรมดา โดยพจิารณาจากหนงัสอืรบัรองบญัชเีงนิฝากไมเ่กนิ ๙๐ วัน กอ่นวันยืน่ขอ้เสนอ โดย 
ตอ้งมเีงนิฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเนนิมลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรอืรายการทีย่ืน่ 
ขอ้เสนอ ในแตล่ะครัง้ และหากเนนิผูช้นะการจดัซือ้จดัจา้งหรอืเนนิผูไ้คร้บัการคดัเลอืกจะตอ้งแสดงหนงัสอื 
รบัรองบญัชเีงนิฝากทีม่มีลูคา่ดงักลา่วอกีครัง้หนึง่ในวนัลงนามในสญัญา

(๔) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธขิองกจิการหรอืทนุจดทะเบยีน หรือมีแต่ไม่



เพยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่ 
งบประมาณทีย่ืน่ขอ้เสนอในครัง้นัน้ (สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ หรอืบรษิทัเงนิทนุหรือบริษทัเงินทนุ 
หลกัทรพัยท์ีไ่ตร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิย ์ และประกอบธรุกจิคํา้ประลนัตามประกาศ 
ของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดย 
พจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรอง หรอืทีส่ำนกังานสาขารบัรอง (กรณไีด้รับ 
มอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ชืง่ออกใหแ้กผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ นบัถงึวันยืน่ขอ้เสนอไมเ่กนิ ๙๐ วัน)

(๔) กรณตีาม (๑) - (๔) ยกเวน้สำหรบักรณดีงัตอ่ไปนี ้
(๔.๑) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอเฟน้หนว่ยงานของรฐั
(๔.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการพนีฟกูจิการตาม 

พระราชบญัญตัลิม้ละลาย (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๔๖๑
๑๓. ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเฟน้ผูป้ระกอบกจิการสถานพยาบาลทีไ่ตร้บัอนญุาตจากกระทรวง 

สาธารณสขุตามพระราชบญัญตัสิถานพยาบาล พ.ศ. ๒๔๔๑
๑๔. สำเนาใบอนญุาตประกอบกจิการสถานพยาบาลจากกระทรวงสาธารณสขุ 
ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์

ในวันท่ี ๒๓ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ระหวา่งเวลา ๑๓.๐๐ น. ถึง ๑๖.๐๐ น.

ผูส้นใจสามารถขอรบัเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์โดยดาวนโ์หลดเอกสารทางระบบ 
จดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์หวัข้อ คน้หาประกาศจดัซือ้จดัจา้งไตต้ัง้แตว่นัทีป่ระกาศจนถงึวนัเสนอ 
ราคา

ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถจดัเตรยีมเอกสารขอ้เสนอไตต้ัง้แตว่นัทีป่ระกาศจนถงึวนัเสนอราคา 
ผูส้นใจสามารถดรูายละเอยีดไดท้ีเ่วบ็ไซต ์ h ttp ://vw vw .bm ta.co .th  หรือ WWW. 

gprocurem ent.go .th  หรอืสอบถามทางโทรศพัทห์มายเลข ๐๒-๒๔๖-๐๓๓๙ ต่อ ๑๒๑๓ ในวนัและเวลา 
ราชการ

ประกาศ ณ วันท่ี § d  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๖๗

(นา่ยสมควรบิญุสวุรรณ)
ผูอ้ำนวยการสำนกัการเจา้หนา้ที ่ ปฏบิตักิารแทน 

ผูอ้ำนวยการองคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ

http://vwvw.bmta.co.th


BMTAm ipพ
เอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-biddin§)

เลขท่ี / b l W
ประกวดราคาจ้างแพทย์ พยาบาลวิชาชีพพร้อมเจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์ ด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)
ตามประกาศ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ 

ลงวันท่ี <9g/ พฤษภาคม ๒๕๖๗

องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ซึง่ตอ่ไปนีเ้รยีกวา่ ''องคก์าร" มคีวามประสงคจ์ะ ประกวดราคา 
จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีพรอ้มเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (e-bidding) 
โดยมฃีอ้แนะนำและขอ้กำหนดดงัตอ่ไปนี้

๑. เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
๑.๑ รา่งรายละเอยีดขอบเขตของงานทัง้โครงการ (Term s o f R eference ะ TOR)
๑.๒ แบบใบเสนอราคาทีก่ำหนดไวในระบบจดัซอืจดัจางภาครฐัดวยอเิลก็ทรอนกิส
๑.๓ แบบสญัญาจางทัว่ไป
๑.๔ แบบหนงัสอืคำประกนั

(๑) หลกัประกนัสญัญา 
๑.๕ บทนยิาม

(๑) ผทูีม่ผีลประโยชนร่์วมกนั 
(๒) การขดัขวางการแขง่ชนัอยา่งเนนิธรรม 

๑.๖ แบบบญัชเีอกสารทีก่ำหนดไวในระบบจดัซอืจดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส์
(๑) บญัชเีอกสารสว่นที ่ ๑ 
(๒) บญัชเีอกสารสว่นที ่ ๒ 

๑.๗ แผนการใซพสัดทุีผ่ลติภายในประเทศ
๑.๘ แผนการทำงาน

๒. คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ
๒.๑ มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๒.๒ ไมเ่นนิบคุคลลม้ละลาย 
๒.๓ ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๒.๔ ไม,เนนิบคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงาน



ของรัฐไว้ชัว่คราว เนือ่งจากเบนีผูท้ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบ 
ทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัช ี
กลาง

๒.๕ ไม,เบนีบคุคลซึง่ถกูระบซุือ่ไวใ้นบญัชรีายซือ่ผูท้ิง้งานและไดแ้จง้เวยีนซือ่ใหเ้บนีผู ้
ทิง้งานของหนว่ยงานของรฐัในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซึง่รวมถงึนติบิคุคลทีผู่ท้ิง้งานเบนี 
หุน้สว่นผูจั้ดการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิาร ผูม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย 

๒.๖ มคีณุสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัซือ้ 
จดัจา้ง และการบรหิารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเุบกษา

๒.๗ เบนีนติบิคุคลผูม้อีาชพีรบัจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสด์งักลา่ว 
๒.๘ ไมเ่บนีผูม้ผีลประโยขนร์ว่มกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ทีเ่ขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้ก ่

องคก์าร ณ วนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรอืไมเ่บนีผูก้ระทำการอนัเบนีการขดัขวาง การแขง่ขนั 
อยา่งเบนีธรรมในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี้

๒.๙ ไมเ่บนีผูไ้คร้บัเอกสทิธิห้รือความคุม้กนั ซึง่อาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทย เว้นแต่ 
รัฐบาล ของผูย้ืน่ขอ้เสนอไดม้ดีำสัง่ใหส้ละเอกสทิธิแ้ละความคุม้กนัเขน่วา่นัน้

๒.๑๐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีย่ืน่ขอ้เสนอในรปูแบบของ "กจิการรว่มคา้" ตอ้งมคีณุสมบตัดิงันี ้
กรณีที,ขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เบนีผู ้

เขา้รว่มคา้หลกั ขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้จะตอ้งมกีารกำหนดลดัสว่นหนา้ที ่ และความรบัผดิชอบในปรมิาณ 
งาน ส่ิงของ หรอืมลูคา่ตามสญัญาของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัมากกวา่ผูเ้ขา้รว่มคา้รายอืน่ทกุราย

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เบนีผู ้
เขา้รว่มคา้หลกั กจิการรว่มคา้นัน้ตอ้งใชผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเบนีผลงานของกจิการรว่มคา้ทีย่ืน่ 
ข้อเสนอ

สำหรบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเบนีผูเ้ขา้ 
รว่มคา้หลกั ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งมคีณุสมบตัคิรบถว้นตามเงือ่นไขทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารเชญิซวน หรือ 
หนงัสือเชิญซวน

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใด 
รายหนึง่เบนีผูย้ืน่ขอ้เสนอ ในนามกจิการรว่มคา้ การยืน่ขอ้เสนอดงักลา่วไมต่อ้งมหีนงัสอืมอบอำนาจ

สำหรบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเบนีผูย้ืน่ 
ขอ้เสนอ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอืซือ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เบนีผูย้ืน่ 
ขอ้เสนอในนามกจิการรว่มคา้

๒.๑๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ขีอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นในระบบจดัซือ้จดัจา้งภาค 
รฐัดวยอเิลก็ทรอนกิส ์(E lectronic G overnm ent P rocurem en t ะ e-GP) ซองกรมบญัชกีลาง 

๒.๑๒ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมมีลูคา่สทุธซิองกจิการ ดงันี้
(๑) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเบนีนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยซึง่ไคจ้ดทะเบยีน



เกนิกวา่ ๑ ปี ตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ จากผลตา่งระหวา่งสนิทรพัยส์ทุธหิกัดว้ยหนีส้นิสทุธ ิ ทีป่รากฏในงบ 
แสดงฐานะการเงนิทีม่กีารตรวจรบัรองแลว้ ซึง่จะตอ้งแสดงคา่เปนีบวก ๑ ปสีดุทา้ยกอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ

(๒) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปนีนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ซ่ึงยังไม,มกีาร 
รายงานงบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการลา้ ใหพ้จิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีน โดย 
ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รยีกชำระมลูคา่หุน้แลว้ ณ วันทีย่ืน่ขอ้เสนอ ไม'ต่ําก'ว่า ๑ ลา้นบาท

(๓) สำหรบัการจดัซือ้จดัจา้งครัง้หนึง่ทีม่วีงเงนิเกนิ ๕ ๐๐,00๐  บาทข้ึนไป กรณผีู ้
ยืน่ขอ้เสนอเปนีบคุคลธรรมดา โดยพจิารณาจากหนงัสอืรบัรองบญัชเีงนิฝากไม,เกนิ ๙๐ วนักอ่นวันยืน่ขอ้เสนอ 
โดยตอ้งมเีงนิฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเปนีมลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรอืรายการที ่
ยืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้ และหากเปนีผูฃ้นะการจดัซือ้จดัจา้งหรอืเปนีผูไ้ตร้บัการคดัเลอืกจะตอ้งแสดงหนงัสอื 
รบัรองบญัชเีงนิฝากทีม่มีลูคา่ดงักลา่วอกีครัง้หนึง่ในวนัลงนามในสญัญา

(๔) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธขิองกจิการหรอืทนุจดทะเบยีน หรือมีแต่ไม, 
เพยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่ 
งบประมาณของโครงการหรอืรายการทีย่ืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้ (สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ หรือบริษัท 
เงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีใ่ตร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิย ์ และประกอบ 
ธรุกจิคา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุท,ีธนาคารแหง่ประเทศไทย 
แจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรองหรอืทีส่ำนกังานสาขา 
รับรอง (กรณไีตร้บัมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซึง่ออกใหแ้กผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ นบัถงึวันยืน่ขอ้เสนอไมเ่กนิ ๙๐ 
วัน)

(๔) กรณตีาม (๑) - (๔) ยกเวน้สำหรบักรณดีงัตอ่ไปนี ้
(๔.๑) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอเปนีหนว่ยงานของรฐั 
(๔.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการฟนืฟกูจิการ 

ตามพระราชบญัญตัลิม้ละลาย (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๔๖๑
๒.๑๓ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปนีผูป้ระกอบกจิการสถานพยาบาลทีไ่ตร้บัอนญุาตจาก 

กระทรวงสาธารณสขุตามพระราชบญัญตัสิถานพยาบาล พ.ศ. ๒๔๔๑
๒.๑๔ สำเนาใบอนญุาตประกอบกจิการสถานพยาบาลจากกระทรวงสาธารณสขุ 

๓. หลักฐานการยื่นข้อเสนอ
ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเสนอเอกสารหลกัฐานยืน่มาพรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้ 

จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์โดยแยกเปนี ๒ ส่วน คือ
๓.๑ ส่วนท่ี ๑ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้

(๑) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปนีนติบิคุคล
(ก) หา้งหุน้สว่นสามญัหรอืหา้งหุน้สว่นจำกดั ใหย้ืน่สำเนาหนงัสอืรับรอง 

การจดทะเบยีนนติบิคุคล บญัชรีายชือ่หุน้สว่นผูจ้ดัการ ผูม้อีำนาจควบคมุ (ลา้ม)ี
(ข) บรษิทัจำกดัหรอืบรษิทัมหาซนจำกดั ยืน่สำเนาหนงัสอืรบัรองการ



จดทะเบยีนนติบิคุคล หนังสือบริคณหส้นธิ บญัชรีายซือ่กรรมการผูจ้ดัการ ผูม้อีำนาจควบคมุ (ถา้ม)ี และบญัชผีู ้
ถอืหุน้รายใหญ ่ (ถา้ม)ี

(๒) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดาหรอืคณะบคุคลทีม่ใีชน่ติบิคุคล ให ้
ยืน่สำเนาบตัรประจำตวัประซาซนของผูน้ัน้ สำเนาขอ้ตกลงทีแ่สดงถงึการเขา้เปน็หุน้สว่น (ถา้ม)ี สำเนาบตัร 
ประจำตวัประซาซนของผูเ้ปน็หุน้สว่น หรอืสำเนาหนงัสอืเดนิทางของผูเ้ปน็หุน้สว่นทีม่ไิดถ้อืสญัซาตไิทย

(๓) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอรว่มกนัในฐานะเปน็ผูร้ว่มคา้ ใหย่ื้น 
สำเนาสญัญาของการเขา้รว่มคา้ และเอกสารตามทีร่ะบไุวใ้น (๑) หรือ (๒) ของผูร้ว่มคา้ แลว้แตก่รณี

(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งแสดงหลกัฐานเกีย่วกบัมลูคา่สทุธขิองกจิการ ดงันี้
(๔.๑) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคล ใหย้ืน่งบแสดงฐานะการเงนิทีม่ ี

การรบัรองแลว้ ๑ บสีดุหา้ยกอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ โดยใหย้ืน่ขณะเขา้เสนอราคา
(๔.๒) ในกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดา ใหย่ื้นหนงัสอืรับรองบญัช ี

เงนิฝาก ไม1เกนิ ๙๐ วัน กอ่นวันยืน่ขอ้เสนอ โดยใหย้ืน่ขณะเขา้เสนอราคา และจะตอ้งแสดงหนงัสอืรบัรองบญัช ี
เงนิฝากทีม่มีลูคา่ดงักลา่วอกีครัง้หนึง่ในวนัลงนามใบสญัญา

(๔.๓) กรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธขิองกจิการและทนุจดทะเบยีน 
หรอืมแีตไ่มเ่พยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ใหย้ืน่สำเนาหนงัสอืรบัรองวงเงนิสนิเซือ่(สนิเซือ่ทีธ่นาคารภายใน 
ประเทศหรอืบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่คร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การ 
พาณซิยแ์ละประกอบธรุกจิคา้ประกนั ตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายซือ่บรษิทัเงนิทนุที ่
ธนาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเซือ่ทีส่ำนกังานใหญ ่
รบัรองหรอืทีส่ำนกังานสาขารบัรอง (กรณไีคร้บัมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซ่ึงออกให้แก,ผูย้ืน่ขอ้เสนอ นับ 
ถงึวันยืน่ขอ้เสนอไมเ่กนิ ๙๐ วัน)

(๔) สำเนาบตัรประซาซนของผูม้อีำนาจ 
(๖) หนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนพาณซิย ์
(๗) ภ.พ.๒๐
(๘) แบบแสดงการลงทะเบยีนในระบบกรมบญัชกีลาง (e-gp)
(๙) บญัชเีอกสารสว่นที ่ ๑ ทัง้หมดทีไ่คย้ืน่พรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดั 

ซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสต์ามแบบในขอ้ ๑.๖ (๑ ) โดยไม,ตอ้งแนบในรูปแบบ PDF File (P ortab le 
D ocum ent Form at)

ทัง้นี ้ เมือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอดำเนนิการแนบไฟลเ์อกสารตามบญัชเีอกสารสว่นที ่
๑ ครบล้วน ถกูตอ้งแลว้ ระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสรา้งบญัชเีอกสารสว่นที ่ ๑ ตามแบบ 
ในข้อ ๑.๖ (๑) ใหโ้ดยผูย่ื้นข้อเสนอไม1ตอ้งแนบบญัชเีอกสารสว่นที ่ ๑ ดงักลา่วในรปูแบบ PDF File (P ortab le 
D ocum ent Form at)

๓.๒ ส่วนท่ี ๒ อย่างห้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้
(๑) ในกรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอมอบอำนาจใหบ้คุคลอืน่กระทำการแทนใหแ้นบ



หนังสือ มอบอำนาจซึง่ตดิอากรแสตมปต์ามกฎหมาย โดยมหีลกัฐานแสดงตวัตนของผูม้อบอำนาจและผูร้บั 
มอบอำนาจ ทัง้นี ้หากผูร้บัมอบอำนาจเฟน้บคุคลธรรมดาตอ้งเปน็ผูท้ ีบ่รรลนุติภิาวะตามกฎหมายแลว้เทา่นัน้

(๒) ตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะการวา่จา้งแพทย ์
พยาบาลวชิาขพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย์

(๓) สำเนาใบขึน้ทะเบยีนผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม
(SMEs) (ลา้ม)ี

(๔) บญัชเีอกสารสว่นที ่ ๒ ท้ังหมดที,ไตย้ืน่พรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดั 
ซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ตามแบบในขอ้ ๑.๖ (๒) โดยใม,ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (P ortab le
D ocum ent Form at)

ทัง้นี ้ เมือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอดำเนนิการแนบไฟลเ์อกสารตามบญัชเีอกสารสว่นที ่
๒ ครบล้วน ถกูตอ้งแลว้ ระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสรา้งบญัชเีอกสารสว่นที ่ ๒ ตามแบบ 
ในข้อ ๑.๖ (๒) ใหโ้ดยผูย้ืน่ขอ้เสนอไมต่อ้งแนบบญัชเีอกสารสว่นที ่ ๒ ดงักลา่วในรปูแบบ PDF File (P ortab le 
D ocum ent Form at)

๔. การเสนอราคา
๔.๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั ด้วย

อเิลก็ทรอนกิสต์ามทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ีโ้ดยไมม่เีงือ่นไขใดๆ ท้ังส้ิน และจะตอ้ง 
กรอกขอ้ความใหถ้กูตอ้งครบถว้น พรอ้มทัง้หลกัฐานแสดงตวัตนและทำการยนืยนัตวัตนของ ผูย้ืน่ขอ้เสนอโดย 
ไมต่อ้งแนบใบเสนอราคาในรปูแบบ PDF File (P ortab le D ocum ent Form at)

๔.๒ ในการเสนอราคาใหเ้สนอราคาเฟน้เงนิบาทและเสนอราคาไตเ้พยีงคเงเดยีวและ
ราคาเดยีวโดยเสนอราคารวม และหรอืราคาตอ่หนว่ย และหรอืตอ่รายการ ตามเง่ือนไขทีร่ะบไุวท้า้ยใบเสนอ 
ราคาใหถ้กูตอ้ง ทัง้นี ้ราคารวมทีเ่สนอจะตอ้งตรงกนัทัง้ตวัเลขและตวัหนงัสอื ลา้ตวัเลขและตวัหนงัสอืไม ่
ตรงกัน ใหถ้อืตวัหนงัสอืเฟน้สำคญั โดยคดิราคารวมทัง้สิน้ซึง่รวมคา่ภาษมีลูคา่เพิม่ ภาษอีากรอืน่ และคา่ใชจ้า่ย 
อ่ืนๆ ท้ังปวงไว้แล้ว

ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเสนอกำหนดยนืราคาไมน่อ้ยกวา ๑๒๐ วัน ต้ังแตวั่นเสนอ 
ราคาโดยภายในกำหนดยนืราคา ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งรบัผดิขอบราคาทีต่นไตเ้สนอไวแ้ละจะถอนการเสนอราคา 
มิใต้

๔.๓ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเสนอกำหนดเวลาดำเนนิการ ๑ บี นบัถดัจากวนัลงนามใน
สญัญาจา้ง หรอืวันทีไ่ตรั้บหนงัสอืแจง้จาก องคก์าร ใหเ้ริม่ทำงาน

๔.๔ กอ่นเสนอราคา ผูย้ืน่ขอ้เสนอควรตรวจดรูา่งสญัญา รา่งรายละเอยีดขอบเขตของ
งานทัง้โครงการ (Term s o f R eference ะ TOR) ใหถ้ีล่ว้นและเขา้ใจเอกสารประกวดราคาจางอเิลก็ทรอนกิส 
ทงัหมดเสยีกอ่นทีจ่ะตกลงยืน่ขอเสนอตามเงือ่นไขในเอกสารประกวดราคาจา้งอเิลก็ทรอนกิส์

๔.๕ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั
ดว้ยอเิลก็ทรอนกิสใ์นวนัที ่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ระหวา่งเวลา ๑๓.๐๐ น. ถึง ๑๖.๐๐ น. และเวลาในการ



เสนอราคาใหถ้อืตามเวลาของระบบการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสเ์ฟน้เกณฑ์
เมือ่พน้กำหนดเวลายืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาแลว้ จะไมร่บัเอกสารการยืน่ขอ้เสนอ และ 

การเสนอราคาใดๆ โดยเดด็ขาด
๔.๖ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งจดัทำเอกสารสำหรบัใชใ้นการเสนอราคาในรปูแบบไฟสเ์อกสาร

ประเภท PDF File (Portable Document Format) โดยผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเฟน้ผูร้บัผดิชอบตรวจสอบความ 
ครบล้วน ถกูตอ้ง และขดัเจนของเอกสาร PDF File กอ่นทีจ่ะยนืยนัการเสนอราคา แลว้จึงสง่ขอ้มลู (Upload) 
เพือ่เฟน้การเสนอราคาขอ้เสนอใหแ้ก'องคก์ารผา่นทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส์

๔.๗ คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะดำเนนิการตรวจ 
สอบคณุสมบตัขิองผูย้ืน่ขอ้เสนอแตล่ะรายวา่ เฟน้ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ 
ตามขอ้ ๑.๔ (๑) หรือไม, หากปรากฎวา่ผย้ืน่ขอ้เสนอรายใดเฟน้ผย้ืน่ขอ้เสนอทีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผย้ืน่ขอ้

4 V ก ั ส ่ , 1 T . . 5 ๒  I  “น ิ ก ั ' ,  % 1,» '.. 1 ■ ฯ, โ.เสนอรายอน คณะกรรมการฯ จะตดัรายชอผยูนฃอเสนอทมีผิลประใยซนรวมกนันนัออกจากการเปน๋ผยูนฃอ 
เสนอ

หากปรากฏตอ่คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสว์า่ ก่อนหรือ 
ในขณะทีม่กีารพจิารณาขอ้เสนอ มผีูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดกระทำการอนัเฟน้การขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเฟน้ 
ธรรมตามขอ้ ๑.๔ (๒) และคณะกรรมการฯ เชือ่วา่มกีารกระทำอนัเฟน้การขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเฟน้ธรรม 
คณะกรรมการฯ จะตดัรายซือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ออกจากการเฟน้ผูย้ืน่ขอ้เสนอ และองคก์าร จะพจิารณา 
ลงโทษผย้ืน่ขอ้เสนอดงักลา่วเฟน้ผทงงาน เวน้แตอ่งคก์ารจะพจิารณาเหน็วา่ผย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้มใิชเ่ฟน้ผร้เิริม่
. ๒ '3 rr rr.. r i Iเหมกิารกระทาดงักลาวและเดเหความรวมมอิเปบีประใยซนตอการพจิารณาขององคการ 

๔.๘ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งปฏบิตัดิงันี้
(๑) ปฏบิตัติามเงือ่นไขทีร่ะบไุวใ้นเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์
(๒) ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเฟน้ราคาทีร่วมภาษมีลูคา่เพิม่ และภาษอีืน่ๆ (ลา้ม)ี

รวมคา่ใชจ้า่ยทัง้ปวงไวด้ว้ยแลว้
(๓) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งลงทะเบยีนเพือ่เขา้สูก่ระบวนการเสนอราคาตามวนั

เวลา ทีก่ำหนด
(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะถอนการเสนอราคาทีเ่สนอแลว้ไมไ่ด ้
(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งศกึษาและทำความเขา้ใจในระบบและวธิกีารเสนอราคา 

ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ของกรมบญัชกีลางทีแ่สดงไว้ในเว็บไซต ์www.gprocurement.go.th 
๔.๙ คูส่ญัญาตอ้งจดัทำแผนการทำงานมาใหภ้ายใน ๓๐ วัน นบัถดัจากวนัลงนามใน 

สญัญา โดยจดัทำแผนการทำงานตามเอกสารแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ เวน้แตเ่ฟน้กรณ ี
สัญญาทีมี่วงเงินไม,เกนิ ๔๐๐,๐๐๐ บาททัง้นี ้แผนการทำงานใหถ้อืเฟน้เอกสารสว่นหนึง่ของสญัญา

๔.๑๐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่ฟน้ผูช้นะการเสนอราคาตอ้งจดัทำแผนการใชพ้สัดทุีผ่ลติใน 
ประเทศ และแผนการใชเ้หลก็ทีผ่ลติในประเทศ โดยยืน่ใหห้นว่ยงานของรฐัภายใน ๖๐ วัน นบัถดัจากวนัลง 
นามในสญัญา

http://www.gprocurement.go.th


๕. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา
๕.๑ ในการพจิารณาผลการยืน่ขอ้เสนอประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี ้องคก์ารจะ 

พจิารณาตดัสนิโดยใชห้ลกัเกณฑ ์ ราคา
๕.๒ การพจิารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ

กรณใีชห้ลกัเกณฑร์าคาในการพจิารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ องคก์าร จะ
พจิารณาจาก ราคารวม

๕.๓ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดมคีณุสมบตัไิมถ่กูตอ้งตามขอ้ ๒ หรอืยืน่หลกัฐานการยืน่
ข้อเสนอไมถ่กูตอ้ง หรอืไมค่รบถว้นตามขอ้ ๓ หรือย่ืนข้อเสนอไม,ถกูตอ้งตามขอ้ ๔ คณะกรรมการพจิารณาผล 
การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะไมร่บัพจิารณาขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ เวน้แต ่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใด 
เสนอเอกสารทางเทคนคิหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะชองพสัดทุีจ่ะจา้งไมค่รบถว้น หรอืเสนอราย 
ละเอยีดแตกตา่งไปจากเงือ่นไขทีอ่งคก์ารกำหนดไวใ้นประกาศและเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสใ์นสว่น 
ทีม่ใิชส่าระสำคญัและความแตกตา่งนัน้ไมม่ผีลทำใหเ้กดิการไตเ้ปรยีบเสยีเปรยีบตอ่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรือ 
เนนิการผดิพลาดเลก็นอ้ย คณะกรรมการฯ อาจพจิารณาผอ่นปรนการตดัสทิธ ิ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้

๕.๔ องคก์ารสงวนสทิธไิมพ่จิารณาขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอโดยไมม่กีารผอ่นผนั ใน
กรณดีงัตอ่ไปนี้

(๑) ไมก่รอกซือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอในการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งดว้ย
อเิลก็ทรอนกิส์

(๒) เสนอรายละเอยีดแตกตา่งไปจากเงือ่นไฃทีก่ำหนดในเอกสารอเิลก็ทรอนกิส ์
ทีเ่นนิสาระสำคญั หรอืมผีลทำใหเ้กดิความไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบแกผู่ย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่

๕.๕ ในการตดัสนิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืในการทำสญัญา คณะ
กรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืองคก์าร มสีทิธใิหผู้ย้ืน่ขอ้เสนอชีแ้จงขอ้เทจ็จรงิ 
เพิม่เตมิได ้องค์การมสีทิธิทีจ่ะไม1รบัขอ้เสนอ ไมร่บัราคา หรือไม,ทำสญัญา หากขอ้เทจ็จรงิตงักลา่วไม,เหมาะสม 
หรือไม่ถูกต้อง

๕.๖ องคก์ารทรงไวซ้ึง่สทิธทิีจ่ะไมรั่บราคาตํา่สดุ หรอืราคาหนึง่ราคาใด หรอืราคา ท่ี
เสนอทัง้หมดกไ็ด ้และอาจพจิารณาเลอืกจา้งไนจำนวน หรอืขนาด หรอืเฉพาะรายการหนึง่รายการใด หรอือาจ 
จะยกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสโ์ดยไมพ่จิารณาจดัจา้งเลยกไ็ด ้สดุแตจ่ะพจิารณา ทัง้นี ้ เพือ่ 
ประโยชนข์องทางราชการเนนิสำคญั และใหถ้อืวา่การตดัสนิขององคก์ารเนนิเดด็ขาด ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะเรยีกรอ้ง 
คา่ไขจ้า่ย หรอืคา่เสยีหายใดๆ มไิด้ รวมทัง้องคก์ารจะพจิารณายกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ละ 
ลงโทษผูย้ืน่ขอ้เสนอเนนิผูท้ิง้งาน ไมว่า่จะเนนิผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกหรอืไม,กต็าม หากมเีหตทุีเ่ชือ่ถอื 
ไดว้า่การยืน่ขอ้เสนอกระทำการโดยไม,สจุริต เช่น การเสนอเอกสารอนัเนนิเทจ็ หรือไขซ้ือ่บคุคลธรรมดา หรือ 
นติบิคุคลอืน่มายืน่ขอ้เสนอแทน เนนิต้น

ในกรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอรายท,ีเสนอราคาตํา่สดุ เสนอราคาตํา่จนคาดหมายไตว้า่ไม,
อาจดำเนนิงานตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสไ์ต ้คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา



อเิลก็ทรอนกิสห์รอืองคก์าร จะใหผู้ย้ืน่ขอ้เสนอนัน้ชีแ้จงและแสดงหลกัฐานทีท่ำใหเ้ชือ่ไดว้า่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอ 
สามารถดำเนนิงานตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสใ์หเ้สรจ็สมบรูณ ์หากคำชีแ้จงไมเ่ฟน้ทีร่บัฟงัได ้
องคก์าร มสีทิธทิีจ่ะไมร่บัขอ้เสนอหรอืไมร่บัราคาของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ ทัง้นี ้ผูย้ืน่ขอ้เสนอดงักลา่วไมม่สีทิธ ิ
เรยีกรอ้งคา่ไขจ้า่ยหรอืคา่เสยีหายใดๆ จากองคก์าร

๕.๗ กอ่นลงนามในสญัญาองคก์าร อาจประกาศยกเลกิการประกวดราคา
อเิลก็ทรอนกิส ์หากปรากฏวา่มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการประกวดราคาหรอืทีไ่ดร้บัการ 
ดดัเลอืก มผีลประโยชนร่์วมกนั หรอืมสีว่นไดเ้สยีกบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืชดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเฟน้ 
ธรรม หรอืสมยอมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรอืสอ่วา่กระทำการทจุรติอืน่ใด 
ในการเสนอราคา

๕.๘ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เฟน้ผูป้ระกอบการ SMEs เสนอราคาสงูกวา่ราคาตํา่สดุของ
ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ทีไ่มเ่กนิรอ้ยละ ๑๐ ใหห้นว่ยงานของรฐัจดัซือ้จดัจา้งกบัผูป้ระกอบการ SMEs ดงักลา่ว 
โดยจดัเรยีงลำดบัผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เฟน้ผูป้ระกอบการ SMEs ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคาตํา่สดุของผูย้ืน่ขอ้เสนอ 
รายอืน่ไมเ่กนิรอ้ยละ ๑๐ ทีจ่ะเรยีกมาทำสญัญาไม,เกนิ ๓ ราย

ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่ฟน้กจิการรว่มดา้ทีจ่ะไดส้ทิธติามวรรคหนึง่ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย 
จะตอ้งเฟน้ผูป้ระกอบการ SMEs

ทัง้นี ้ผูป้ระกอบการ SMEs ทีจ่ะไดแ้ตม้ตอ่ดา้นราคาตามวรรคหนึง่ จะตอ้งม ี
วงเงนิสญัญาสะสมตามปปีฏทินิรวมกบัราคาทีเ่สนอในครัง้นีแ้ลว้ มมูีลคา่รวมกนัไม,เกนิมลูคา่ของรายไดต้าม 
ขนาดทีข่ึน้ทะเบยีนไวก้บั สสว.

๕.๙ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่มใิขผู่ป้ระกอบการ SMEs แตเ่ฟน้บคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาติ
ไทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสงูกวา่ราคาตํา่สดุของผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เฟน้ 
บคุคลธรรมดาทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตา่งประเทศไมเ่กนิรอ้ยละ ๓ ให ้
จดัซือ้จดัจา้งกบับคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยดงักลา่ว

ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่ฟน้กจิการรว่มดา้ทีจ่ะไดส้ทิธติามวรรคหนึง่ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย 
จะตอ้งเปน็บคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย

ทัง้นี ้ผูป้ระกอบการ SMEs ทีจ่ะไดแ้ตม้ตอ่ดา้นราคาตามวรรคหนึง่ จะตอ้งม ี
วงเงนิสญัญาสะสมตามปปีฏทินิรวมกบัราคาท,ีเสนอในคร้ังนีแ้ล้วมีมูลค่ารวมกนัไม,เกนิมลูคา่ของรายไดต้าม 
ขนาดทีข่ึน้ทะเบยีนไวก้บั สสว.

๖. การทำสัญญาจ้าง
ผูช้นะการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะตอ้งทำสญัญาจา้งตามแบบสญัญา ดังระบุใน

*■ _ J? โ . .  «j Y **. "  /  ๆ % ,Y, "  ร!i r% ร ั , ,  ร ั . ,ขอ ๑.๓ หรอิทาขอตกลงเปนีหนงัสอกบัองคการ ภายเน ๗ จัน นบักดัจากจนัทเิดรบแจง และจะตองวาง
หลกัประกนัสญัญาเฟน้จำนวนเงนิเทา่กบัรอ้ยละ ๕ ของราคาคา่จา้งทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสไ์ดใ้ห้
องคก์ารยดึถอืไวใ้นขณะทำสญัญา โดยไขห้ลกัประกนัอยา่งหนึง่อยา่งใดดงัตอ่ไปนี้

๖.๑ เงนสด



๖.๒ เชค็หรอืดราฟทท์ีธ่นาคารสัง่จา่ยใหแ้กอ่งคก์าร ซึง่เปน็เชค็หรอืดราฟหล้งวนัทีท่ี่
ใชเ้ชค็หรอืดราฟทน์ัน้ชำระตอ่เจา่หนา้ทีใ่นวนัทำสญัญา หรือก่อนวันน้ัน ไมเ่กนิ ๓ วัน ทำการ

๖.๓ หนงัสอืคํา้ประสนัของธนาคารภายในประเทศ ตามตวัอยา่งทีค่ณะกรรมการ
นโยบายกำหนด ตังระบใุนขอ้ ๑.๔ (๒) หรอืจะเปน็หนงัสอืคํา้ประสนัอเิลก็ทรอนกิสต์ามวธิกีารทีก่รมบญัชกีลาง 
กำหนด

๖.๔ หนงัสอืคํา้ประสนัของบริษทัเงินทนุ หรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาต
ใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิคํา้ประสนั ตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศ 
ไทย ตามรายขือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยอนโุลมใหใ้ชต้ามตวัอยา่ง 
หนงัสอืคํา้ประสนัของธนาคารทีค่ณะกรรมการนโยบายกำหนด ตังระบใุนขอ้ ๑.๔ (๒)

๖.๕ พนัธบตัรรัฐบาลไทย
หลกัประสนันีจ้ะคนืใหโ้ดยไมม่ดีอกเบีย้ภายใน ๑๕ วนันบัลดัจากวนัทีผู่ช้นะการ 

ประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (ผูร้บัจา้ง) พน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญาจา้งแลว้
หลกัประสนันีจ้ะคนืใหโ้ดยไมม่ดีอกเบีย้ ตามอตัราสว่นของงานจา้งซึง่องคก์าร ได้รับ

มอบไว้แล้ว
๗. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน

องคก์าร จะจา่ยคา่จา้งซึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่ตลอดจนภาษอีากรอืน่  ๆ และคา่ใชจ้า่ย 
ทัง้ปวงดว้ยแลว้ใหแ้คผู่ย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ปน็ผูร้บัจา้ง โดยแบง่ออกเปน็ ๑๒ งวดตงันี้

งวดที ่ ๑ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๒ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๓ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๔ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๕ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๖ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๗ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๘ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบลว้นตามสญัญาทีก่ำหนด



งวดที ่ ๙ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบถว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๑๐ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทยนค้รบถว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๑๑ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบถว้นตามสญัญาทีก่ำหนด

งวดที ่ ๑๒ เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานตามขอบเขตของงานและรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะการวา่จา้งแพทย ์ พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ ครบถว้นตามสญัญาทีก่ำหนด 

๘. อัตราค่าปรับ
คา่ปรบัตามแบบสญัญาจา้งแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้หรอืขอ้ตกลงบั 1 0 . I.ไโสัจางเบนหบงัสอจะกำหนด ดังนิ
๘.๑ กรณทีีผู่ร้บัจา้งนำงานทีร่บัจา้งไปจา้งชว่งใหผู้อ้ืน่ทำอกีทอดหนึง่โดยไมไ่ดร้บั

อนญุาตจากองคก์าร จะกำหนดคา่ปรบัสำหรบัการฝา่ฝนืดงักลา่วเปน็จำนวนรอ้ยละ ๑๐.๐๐ ของวงเงนิของงาน 
จ้างชว่งนัน้

๘.๒ กรณทีีผู่ร้บัจา้งปฏบิตัผิดิสญัญาจา้งนอกเหนอืจากขอ้ ๘.๑ จะกำหนดคา่ปรบัเปน็
รายวนั ในอตัรารอ้ยละ ๐.๑๐ ของราคาคา่จา้ง

๙. ข้อสงวนสิทธิในการยื่นข้อเสนอและอื่น ๆ
๙.๑ เงนิคา่จา้งสำหรบังานจา้งครัง้นีไ้ดม้าจากเงนิงบประมาณประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

การลงนามในสญัญาจะกระทำไดต้อ่เมือ่ องคก์ารไดร้บัอนมุตัเิงนิคา่จา้งจากเงนิ 
งบประมาณประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๘ แลว้เทา่นัน้

๙.๒ เมือ่องคก์ารไดค้ดัเลอืกผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใด ใหเ้ปน็ผูร้บัจา้ง และไดต้กลงจา้งตาม 
การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ลว้ ถา้ผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำสิง่ของมาเพือ่งานจา้งดงักลา่วเขา้มาจากตา่ง 
ประเทศ และของนัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเสน้ทางทีม่เีรอืไทยเดนิอยู ่ และสามารถใหบ้รกิารรบัขนไดต้าม 
ทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เปน็ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิตัติามกฎหมายวา่ 
ดว้ยการลง่เสรมิการพาณชิยนาว ี ดงันี้

(๑) แจง้การสัง่หรอืนำสิง่ของดงักลา่วเขา้มาจากตา่งประเทศ ตอ่กรมเจา้ทา่ 
ภายใน ๗ วัน นบัตัง้แตว่นัทีผู่ร้บัจา้งสัง่หรอืซือ้ของจากตา่งประเทศ เวน้แตเ่ปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวง 
คมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุโดยเรอือืน่ได้

(๒) จดัการใหส้ิง่ของดงักลา่วบรรทกุโดยเรอืไทย หรอืเรอืทีม่สีทิธเิชน่เดยีวกบั 
เรือไทย จากตา่งประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แตจ่ะไดร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ ใหบ้รรทกุสิง่ของนัน้ โดย 
เรอือืน่ทีม่ใิชเ่รอืไทย ซึง่จะตอ้งไตร้บัอนญุาตเชน่นัน้กอ่นบรรทกุของลงเรอือืน่ หรอืเปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การ 
กระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ไหบ้รรทกุโดยเรอือืน่

(๓) ในกรณีท่ีไม,ปฏบิตัติาม (๑) หรือ (๒) ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตามกฎหมายวา่



ดว้ยการสง่เสรมิการพาณชิยนาว ี !
๙.๓ ผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่องคก์ารไดค้ดัเลอืกแลว้ ไมไ่ปทำสญัญา หรอืขอ้ตกลงจา้งเปน็ 

หนงัสอืภายในเวลาท,ีกำหนดดังระบไุว้ในข้อ ๗ องคก์ารจะรบิหลกัประกนัการยืน่ขอ้เสนอ หรอืเรยีกรอ้งจากผู ้
ออกหนงัสอืคํา้ประกนัการยืน่ขอ้เสนอทนัท ี และอาจพจิารณาเรยีกรอ้งใหซ้ดใชค้วามเสยีหายอืน่ (ลา้ม)ี รวมท้ัง 
จะพจิารณาใหเ้ปนีผูท้ ิง้งานตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั 

๙.๔ องคก์ารสงวนสทิธีท้ีจ่ะแกไ้ขเพิม่เตมิเงือ่นไช หรอืขอ้กำหนดในแบบสญัญาหรอืขอ้ 
ตกลงจา้งเปนีหนงัสอืใหเ้ปนีไปตามความเหน็ของสำนกังานอยัการสงูสดุ (ลา้ม)ี

๙ .๕ ในกรณทีีเ่อกสารแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้มคีวามขดัหรอื 
แยง้กนั ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัขององคก์าร คำวนิจิฉยัดงักลา่วใหถ้อืเปนีทีส่ดุ และผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอ ไมม่สีทิธเิรยีกรอ้งคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพิม่เตมิ

๙.๖ องคก์าร อาจประกาศยกเลกิการจดัจา้งในกรณตีอ่ไปนีไ้ตโ้ดยทีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ จะ 
เรยีกรอ้งคา่เสยีหายใดๆ จากองคก์ารไมไ่ต้

(๑) องคก์ารไมไ่ตร้บัการจดัสรรเงนิทีจ่ะไขใ้นการจดัจา้งหรอืไตร้บัจดัสรร แต่ไม่ 
เพยีงพอทีจ่ะทำการจดัจา้งครัง้นีต้อ่ไป

(๒) มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการจดัจา้งหรอืทีไ่ตร้บัการ 
ดดัเลอืก มผีลประโยชนร่์วมกนั หรอืมสีว่นไตเ้สยีกบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ 
ธรรม หรอืสมยอมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรอืสอ่วา่กระทำการทจุรติอืน่ 
ใด ในการเสนอราคา

(๓) การทำการจดัจา้งครัง้นีต้อ่ไปอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกอ่งคก์าร หรือ 
กระทบตอ่ประโยชนส์าธารณะ

(๔) กรณอีืน่ในทำนองเดยีวกบั (๑) (๒) หรือ (๓) ตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง 
ซึง่ออกตามความในกฎหมายวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั 

๑0. ภารปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ในระหวา่งระยะเวลาการจา้ง ผย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ตร้บัการดดัเลอืกใหเ้ปน็ผร้บัจา้งตอ้งปฏบิตัิ

๔ a  1 1 1 ไ ^! โ ฯ1 o' "ฯไรL 1J  ตามหลกัเกณฑทกีฎหมายและระเบยีบเดกำหนดเวโดยเครงครดั
๑๑. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ

องคก์าร สามารถนำผลการปฏบิตังิานแลว้เสรจ็ตามสญัญาของผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ตร้บัการ 
ดดัเลอืกใหเ้ฟน้ผูร้บัจา้งเพือ่นำมาประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการ

ทัง้นี ้หากผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ตร้บัการดดัเลอืกไมผ่า่นเกณฑท์ีก่ำหนดํจะถกูระงบัการยืน่ขอ้ 
เสนอหรอืทำสญัญากบัองคก์าร ไวช้ัว่คราว

องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ 
พฤษภาคม ๒๔๖๗



ขอบเขตของงานและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
การว่าจ้างแพทย์ พยาบาลวิชาชีพและเจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์

๑. ความเป็นมา
ตามขอ้บงัคบัองคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ฉบบัที ่ ๑๔๙ วา่ดว้ย การจดัแบง่สว่นงานของ 

องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ พ.ศ.๒๔<๔๒ ขอ้ ๔.๓.๒.๓ งานแพทย ์มหีนา้ทีเ่กีย่วกบัการควบคมุดแูลสขุภาพ 
ของพนกังาน และจดัทำทะเบยีนประวตัแิละบตัรคมุผูป้ว่ย ทำการตรวจ และใหก้ารรกัษาพยาบาล ควบคมุการ 
ดำเนนิงานของสถานพยาบาลเขต งานจดัซือ้ยา

ตามประกาศคณ ะกรรมการแรงงานรฐัวสิาหกจิสมัพนัธ ์ เร ือ่งมาตรฐานขัน้ตาของสภาพ 
การจา้งในรฐัวสิาหกจิ พ.ศ. ๒๔๔๙ หมวด ๗ ความปลอดภยัอาซวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทำงาน 
บญัญตัไิว้ ดงันี้

ข้อ ๔๖ ใหน้ายจา้งจดัใหม้กีารตรวจสขุภาพของลกูจา้งอยา่งนอ้งปลีะ ๑ คร้ัง 
ข้อ ๔๗ ในกรณทีีล่กูจา้งไดร้บัอนัตรายแก,กาย หรอืปว่ยเจบ็ในระหวา่งการทำงาน หรอืใน 

สถานท่ี ทีล่กูจา้งทำงาน ใหน้ายจา้งจดัใหม้กีารปฐมพยาบาล หรอืสง่สถานพยาบาลโดยไมช่กัขา้
ดังนัน้ งานแพทย ์ จงึมคีวามจำเปน็ท ีจ่ะตอ้งจา้งแพทยแ์ละพยาบาลวชิาชพีพรอ้มเจา้หนา้ท ี่

เทคนคิการแพทย์
๒. วัตลุประสงค์

๒.๑ เพือ่ปฏบิตัริกัษา ใหค้ำแนะนำในการดแูลดา้นสขุภาพกาย และสขุภาพจติ 
๒.๒ เพ ือ่พฒั นาศกัยภาพงานการแพ ทย ์วนิจิฉยั และบำบดัรกัษาพนกังานและครอบครวั 

พนกังาน เขตการเดนิรถที ่ ๑ - ๘ และสำนกังานใหญ ่ทีม่อีาการเจบ็ปว่ย ภายใตก้ารควบคมุของแพทยส์ภา 
๒.๓ เพือ่วางแผน ประสานงาน ประเมนิผล บนัทกึผลทางการแพทย ์
๒.๔ เพ ือ่ศกึษาวเิคราะห ์พฒันาและปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ใหพ้นกังานและครอบครวัพนกังาน 

เขตการเดนิรถที ่ ๑ -  ๘ และสำนกังานใหญ ่ ทีม่อีาการเจบ็ปว่ย 
๓. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ

๓.๑ มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๓.๒ ไมเ่ปน็บคุคลลม้ละลาย 
๓.๓ ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๓.๔ไม1เปน็บคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงานของรฐัไว ้

ขัว้คราว เน ือ่งจากเปน็ผ ูท้ ีไ่มผ่ า่นเกณ ฑ ก์ารประเมนิผลการปฏบิตั งิานของผ ูป้ระกอบการตามระเบยีบท ี ่
รฐัม น ต รวี า่การก ระท รวงก ารค ล งัก ำห น ด ต าม ท ีป่ ระก าศ เผ ยแพ รใ่น ระบ บ เค รอื ข า่ยส ารส น เท ศ ข อ ง 
กรมบญัชกีลาง

๓.๔ไมเ่ปน็บคุคลซึง่ถกูระบซุือ่ไวใินบญัชรีายชือ่ผูท้ ิง้งาน และไดแ้จง้เวยีนซือ่ใหเ้ปน็ผูท้ ิง้งาน 
ของหนว่ยงานของรฐัในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซึง่รวมถงึนติบิคุคลทีผู่ท้ิง้งานเปน็หนุสว่น 
ผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิารผูม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย

๓.๖ มคีณุสมบตแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัซือ้จดัจา้งและ 
การบรหิารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเุบกษา

๓.๗ เปน็บคุคลหรอืนติบิคุคลผูม้อีาชพีรบัจา้งงานท,ีประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืท ีจ่ะ 
ดำเนนิการจดัจา้งครัง้นี้

/ ๓.๘ ไม่เป็น...



-๒-
๓.๘ ไมเ่ปน็ผูม้ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอึน่ท ีเ่ขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้กอ่งคก์าร 

ชนสง่มวลซนกรงุเทพ ณ วนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส/์วนัยืน่ขอ้เสนอ หรอืไมเ่ปน็ผูก้ระทำการอนั 
เปน็การชดัขวางการแชง่ขนัอยา่งเปน็ธรรมในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส/์[นการยืน่ขอ้เสนอครัง้นี้

๓.๙ ไมเ่ปน็ผูไ้ดร้บัเอกสทิธีห้รอืความคุม้กนั ซึง่อาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทยเวน้แตร่ฐับาล 
ของผูย้ืน่ขอ้เสนอไดม้คีำสัง่ใหส้ละเอกสทิธีแ้ละความคุม้กนัเซน่วา่นัน้

๓.๑ ๐  ผ ูย้ ืน่ ข อ้ เส น อตอ้งลงท ะเบ ยีน ใน ระบ บ จดัซ ือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอ เิล ก็ท รอน กิส  ์
(E lectronic G overnm ent P ro cu rem en t: e-GP) ของกรมบญัชกีลาง

1/๓.©๑ ผูย้ ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปน็ผูป้ระกอบกจิการสถานพยาบาลทีไ่ดร้บัอนญุาตจากกระทรวง 
สาธารณสขุตามพระราชบญัญต่สิถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑

๓.๑๒ สำเนาใบอนญุาตประกอบกจิการสถานพยาบาลจากกระทรวงสาธารณสขุ 
๔. ขอบเฃตของงาน 

๔.๑ แพทย์
๕.๑.๑ แพทย ์จำนวน ๑ อตัรา ปฏบิตัหินา้ที ่ ณ สถานพยาบาลสำนกังานใหญ ่ งานแพทย ์

กล ุม่งานพฒั นาระบบสวสัดกิาร ส ำน กั ก ารเจ า้ห น า้ท ี ่ องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ ปฏบิตัหินา้ท ีใ่น 
วนัจนัทรถ์งึวนัศกุร ์วนัละ ๓ ช่ัวโมง ต ัง้แต เ่วลา ๐๙.๐๐ -  ๑๒.๐๐ น. หรอืตัง้แตเ่วลา ๑๓ .๐๐ -  ๑ ๖ .๐๐  น. 
ยกเวน้วนัเสาร ์อาทติย ์ และวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์หรอืวนัหยดุตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กำหนด 

๔.๒ พยาบาลวิชาชีพ
๕.๒.๑ พยาบาลวชิาชพี จำนวน ๑๐ อตัรา ปฏบิตัหินา้ที ่ ณ เขตการเดนิที ่ ๑ -  ๘ เขตละ 

๑ อตัรา สำนักงานใหญ่ ๒ อตัรา ปฏบิตัหินา้ทีใ่นวันจนัทร์ถงึวนัศุกรวั์นละ ๘ ช่ัวโมง ตัง้แตเ่วลา ๐๘.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น. 
ยกเวน้วนัเสาร ์อาทติย ์ และวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์หรอืวนัหยดุตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กำหนด 

๔.๓ เจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์
๔.๓.๑ เจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์จำนวน ๑ อตัรา ปฏบิตัหินา้ที ่ ณ หอ้งเทคนคิการแพทย ์

สำนกังานใหญ ่ ปฏบิตัหินา้ทีใ่นวนัจนัทรถ์งึวนัศกุรว์นัละ ๘ ช่ัวโมง ตัง้แตเ่วลา ๐๗.๐๐ -  ๑๕ .๐๐ น. ยกเวน้ 
วนัเสาร ์อาทติย ์ และวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์หรอืวนัหยดุตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กำหนด

-  - ~ : ;-๔๓7๒ใหบ้รกิารพยาบาลขัน้พ ืน้ฐานหรอืการพยาบาลเทคนคิ การจา่ยยา การ'ประเมณิ
อาการ จดัเตรยีมเกบ็รกัษาเครือ่งใชท้กุชนดิใหอ้ยูใ่นสถานะทีใ่ขก้ารได้

๔๓.๓ จดัท ำท ะเบ ยีน ยาป ระจำห อ้งพ ยาบ าล จดัทำบอรด์ความเดา้นสขุภาพ ตา่งๆ 
และปฏบิตังิานตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

๕. คุณลักษณะเฉพาะ
๕.๑ คุณลักษณะเฉพาะของการว่าจ้างแพทย์

๕.๑.๑ ไดร้บัใบอนญุาตประกอบโรคศลิบ ีวชิาชพีเวชกรรม
๕.๑.๒ เปน็ผูม้'ีประสบการณ ์ในการทำงานดา้นแพทยไ์มน่อ้ยกวา่ ๒ ปี
๕.๑.๓ เปน็ผูเ้คยปฏบิตัหินา้ทีต่ามหนว่ยงานของรฐัหรอืหนว่ยงานเอกซน เช่น โรงพยาบาล

หรือบริษัทเป็นต้น
๕.๑.๔ มคีวามประพ ฤตดิ  ี ก ริยิาม ารยาท ส ภุ าพ เรยีบ รอ้ย และไมเ่ปน็ผูบ้กพรอ่งใน

ศีลธรรมอันดี
๕.๑.๕ ตอ้งเปน็ผูอ้ทุศิตนเพือ่การปฏบิตังิานของ ฃสมก.
๕.๑.๖ ไมเ่คยมปีระวติกิระทำผดิทางวนิยั ทาง แพ่ง และทางอาญาดา้นแพทย์

๕.๑.๗ ไม่เป็น...



-๓-

๕.๑.๗ ไมเ่ปน็บคุคลลม้ละลาย หรอืศาลมคีำสัง่พทิกัษท์รพัย ์
๕ ๑.๘ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งมอีาย ุไมเ่กนิ ๖๕ ปนีบัตัง้แตว่นัทีม่าปฏบิตังิาน 
๕.๑ .๙  ตอ้งแสดงเอกสารตามขอ้ ๖ .๑ .๑  -  ๖.๑.๓  ของผูป้ฏบิตังิานใหผ้ ูว้า่จา้งทราบ 

ภายใน ๗ วนันบัตัง้แต ่ วนัทำสญัญ า และหากมกีารเปลีย่นตวับคุคลของผูป้ฏบิตังิานในผลดัใดผลดัหน ึง่ 
ใหผู้ร้บัจา้ง แจง้ใหผ้ ูว้า่จา้งทราบลว่งหนา้ ๑ วนัทำการทกุครัง้ โดยใหผู้ป้ฏบิตังิานแทนตอ้งมคีณุสมบตัติาม 
คุณสมบัติข้อ ๖.๑.๑ - ๖.๑.๓

๕ ๑.๑๐ ตอ้งควบคมุดแูลใหแ้พทยป์ฏบิตังิานตลอดเวลาตามขอ้ ๕ หากแพทยข์อง ผูว้า่จา้ง 
มาปฏบิตังิานขา้กวา่กำหนดเวลา หรอืเลกิปฏบิตังิานกอ่นกำหนดเวลาผูว้า่จา้งจะหกัคา่จา้งเปน็รายชัว่โมงตาม 
อตัราจา้ง เศษของช่ัวโมงคิดเป็นหน่ึงช่ัวโมง และหากแพทย์ของผู้ว่าจ้างไมม่าปฏบิตังิานโดยไมม่เีหตอัุนควร ผูร้บัจา้ง 
จะไม่ได้รับค่าจ้าง และยนิยอมใหผู้ว่้าจ้างปรบัในอตัรารอ้ยละ ๐.๑๐ ของราคาคา่จา้งทัง้หมดตลอดจนอายสุญัญา

๕.๑ .๑ ๑  ตอ้งใหแ้พทยม์าถงึสถานท ีป่ฏบิ ตั งิานกอ่นเวลา อยา่งน อ้ย ๑ ๐  นาท เีพ ือ่  
เตรยีมพรอ้มในการปฏบิตังิาน และตอ้งผา่นการพกัผอ่นกอ่นเขา้ปฏบิตังิาน อยา่งนอ้ย ๖ - ๘ ช่ัวโมง

๕.๑.๑๒ ตอ้งใหแ้พทยล์งซือ่ หรอืบนัทกีเวลาปฏบิตังิาน และลงซือ่กลบัทกุครัง้ กรณ ี
แพทยไ์มล่งซือ่หรอืไมบ่นัทกึเวลา'ผูว้า่จา้งจะไมจ่า่ยคา่จา้ง

๕.๑.๑๓ ตอ้งควบคมุดแูลการบงัคบับญัชาแพทยใ์หป้ฏบิตัติามขอ้บงัคบั ระเบยีบ และคำสัง่ 
ของผูว้า่จา้งทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการปฏบิตังิานตามขอ้ ๕ ตลอดอายสุญัญาอยา่งเครง่ครดั หากแพทยไ์มป่ฏบิตัติาม 
ขอ้บงัคบั ระเบยีบ และคำสัง่ ผูร้บัจา้งตอ้งลงโทษแพทยต์ามแตก่รณี

๕ .๑.๑๔  ผ ูร้บัจา้งตอ้งจดัสง่แฟม้ประวตัแิพทยข์องผ ูร้บัจา้งท ีจ่ะเขา้มาปฏบิตั งิานท ี ่
องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กอ่นวนัเริม่งานวนัแรก ซึง่แฟม้ประวตัดิงักลา่ว ตอ้งประกอบดว้ยหลกัฐานตา่งๆ 
อยา่งนอ้ย ดงัตอ่ไปนี้

- สำเนาบตัรประจา่ตวัประซาซน
- สำเนาหลกัฐานแสดงวฒุกิารศกึษา
- สำเนาหลกัฐานใบอนญุาตประกอบวซิาซพี

๕๒ คณุ ลกัษณ ะเฉพาะของการวา่จา้งพยาบาลวชิาชพี
—  ๕๒:๑:ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคณุวฒุอิยา่งอืน่ท ีเ่ทยีบไดใ้นระดนัเดยีวกนั ในสุาุฃาวซิา 

พยาบาลศาสตร ์ และไดร้บัใบอนญุาตประกอบวชิาซพีซัน้หนึง่ หรอืการพยาบาลและการผดงุครรภช์ัน้หนึง่
๕๒.๒ มคีวามประพฤตดิ ี กริยิามารยาท สขุภาพ เรยีบ รอ้ย และไมเ่ปน็ผูบ้กพรอ่งใน

ศึลธรรมอันดี
๕๒.๓ ตอ้งเปน็ผูอ้ทุศิตน้เพือ่การปฏบิตังิานของ ฃสมก.
๕๒.๔ เปน็ผู้มีประสบการถEนการทำงานดา้นพยาบาลไมน่อ้ยกวา่ ๒ ปี 
๕๒.๕ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งมอีายไุมเ่กนิ ๖๕ ปี นบัจากวนัทีม่าปฏบิตัหินา้ทีป่ฏบิตัหินา้ที ่
๕๒.๖ ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัเกบ็และทำลายขยะทีเ่กดิจากการใชง้านหอ้งพยาบาล ใหถ้กูวิธี 

โดยไมม่ผีลกระทบตอ่บคุคลและสิง่แวดลอ้ม หรอืมผีลกระทบนอ้ยทีส่ดุ
๕๒.๗ ผูร้บัจา้งตอ้งจดัทำเวซระเบยีบประวตักิารรกัษา เกบ็ขอ้มลู และสรปุประมวลผล 

การปฏบิตังิานตามระบบทีผ่ ูว้า่จา้งกำหนด เช่น สถติกิารมาใขบ้รกิารของพนกังานเปน็รายเดอืน สตอ็กยา 
รายงานการใขห้อ้งพยาบาลประจา่วนั เปน็ตน้ โดยสง่มอบขอ้มลูดงักลา่วใหแ้ก,บคุคลทีผู่ว้า่จา้งมอบหมาย

/ ๕๒.๘ ผู้รับจ้าง...



๕.๒.๘ ผูร้บัจา้งตอ้งจดัทำและเผยแพรข่อ้มลูเกีย่วกบัการรกัษาสขุภาพแก1พนกังาน 
องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพอยา่งนอ้ยเดอืนละ ๑ คร้ัง

๕.๒.๙ ผูร้บัจา้งตอ้งทำการเฝาืระวงัและปอ้งกนัการระบาดของโรคตามฤดกูาลหรอือืน่ๆ 
ตามหลกัการทางระบาดวทิยา

๕.๒.๑๐ ผูร้บัจา้งตอ้งควบคมุ ดแูลอปุกรณ ์ เวชภณัฑแ์ละครภุณัฑ ์ในหอ้งพยาบาล
๕.๒.๑๑ ผูร้บัจา้งตอ้งปฏบิตังิานอืน่ตามทีผู่ฑ้จ่า้งมอบหมาย
๕.๒.๑๒ การมาปฏบิตังิานของพนกังานของผูร้บัจา้ง ตอ้งมกีารลงเวลาปฏบิตังิานตามที ่

ผูว้า่จา้งกำหนด หากพนกังานของผูร้บัจา้งมาปฏบิตังิานขา้กวา่กำหนดเวลาหรอืเลกิงานกอ่นกำหนดเวลา ผูว้า่จา้ง 
จะหกัคา่จา้งเปน็รายชัว่โมงตามอตัราคา่จา้ง เศษของชัว่โมงคดิเปน็หนึง่ชัว่โมง และหากพนกังานของผูร้บัจา้ง 
ไมม่าปฏบิตังิานโดยไมม่เีหตอุนัควร ผูร้บัจา้งจะไมไ่ดร้บัคา่จา้ง และยนิยอมใหผู้ว้า่จา้งปรบัในอตัรารอ้ยละ 
๐.๑๐ ของราคาคา่จา้งทัง้หมดจนอายสุญัญา

๕.๒.๑๓ ผูร้บัจา้งตอ้งจดัสง่แฟม้ประวติเิจา้หนา้ทีพ่ยาบาลวชิาชพีของผูร้บัจา้งทีจ่ะเขา้มา 
ปฏบิตังิานทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กอ่นวนัเริม่งานวนัแรก ซึง่แฟม้ประวตัดิงักลา่ว ตอ้งประกอบดว้ย 
หลกัฐานตา่งๆอยา่งนอ้ย ดงัตอ่ไปนี้

- ทะเบยีนประวตั เิจา้หนา้ท ีพ่ยาบาลวชิาชพีตอ้งระบซุ ือ่  นามสกลุ เพศ รปูถา่ย ทีอ่ยู ่
การคกิษา ประวตักิารทำงานอืน่ๆ เพ ือ่พจิารณาเขา้ทำงาน

- สำเนาบตัรประจำตวัประซาซนและสำเนาทะเบยีนบา้น
- สำเนาหลกัฐานแสดงวฒุกิารศกึษา
-สำเนาหลกัฐานใบอนญุาตประกอบวชิาชพีพยาบาล
- ใบรบัรองแพทย์
- หลกัฐานการตรวจประวติอิาชญากรรมจากสำนกังานตำรวจแหง่ชาต ิ (ถา้ม)ี
■ หลกัฐานตามคณุสมบตัเิฉพาะอืน่ๆเพือ่ตรวจสอบความถกูตอ้งกอ่นทีเ่จา้หนา้ทีพ่ยาบาล 

จะเขา้มาปฏบิตังิานที ่ ฃสมก.
กรณมีกีารเปลีย่นตวับคุคลของผูป้ฏบิตังิาน ในผลดัใดผลัดหนึง่ ใหผู้ร้บัจา้งแจง้ใหผู้ว้า่จา้ง 

ทราบลว่งหนา้ ๑ วนัทำการทกุคเน๒ั.ยใหผู้ป้ฏบิตังิานแทนตอ้งมคีณุสมบตัติามคณุสมบตั ิ ข้อ. ๖.๒.๑ -  ๖.๒.๕ 
๕.๓ คุณลักษณะเฉพาะการว่าจ้างเจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์

๕.๓.๑ ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคณุวฒุ อิยา่งอืน่ท ีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั ในสาขาวชิา
เทคนคิการแพทย์

๕.๓.๒ ไดร้บัใบอนญุาตเปน็ผูป้ระกอบโรคศลิปะ สาขาเทคนคิการแพทย ์ หรอืไดร้บั 
ใบอนญุ าตเปน็ผ ูป้ระกอบวชิาชพี เทคนคิการแพทยข์องสภาเทคนคิการแพทย ์ และปฏบิตัหินา้ท ีเ่ก ีย่วกบั  
หอ้งแล็บ ภายใตก้ารควบคมุของแพทย์

๕.๓.๓ เปน็ผูเ้คยปฏบิตังิานตามหนว่ยงานของรฐัหรอืหนว่ยงานเอกซน เซ่น โรงพยาบาล
หรือบริษทั เปน็ตน้

๕.๓.๔ มคีวามประพ ฤตดิ  ี ก ริ ยิาม ารยาท ส ภุ าพ เรยีบ รอ้ย และไมเ่ปน็ผูบ้กพรอ่งใน
ศีลธรรมอันดี

๕๓.๕ ตอ้งเปน็ผูท้ ีอ่ทุศิตนเพือ่การปฏบิตังิานของ ฃสมก.
๕.๓.๖ ไมเ่คยมปีระวตักิระทำผดิทางวนิยั ทางแพง่ ทางอาญาดา้นแพทย์
๕.๓.๗ ไมเ่ปน็บคุคลลม้ละลายหรอืศาลมคีำสัง่พทิกัษท์รพัย์
๕.๓.๘ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งมอีายไุมเ่กนิ ๖๕ ปนีบัตัง้แตง่วนัทีม่าปฏบิตังิาน

/ ๕.๓.๙ ผูร้บัจา้ง...



- ๕-
(ร;.๓.๙ ผูร้บัจา้งตอ้งควบคมุ ดูแล อปุกรณ ์ และตรวจสอบครภุณัฑใ์นหอ้งใหพ้รอ้มใชง้าน 

อยา่งนอ้ยสปัดาหล์ะ ๑ คร้ัง
๕.๓.๑๐ ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัเกบ็และทำลายขยะทีเ่กดิจากการใชง้านใหถ้กูวธิโีดยไมม่ ี

ผลกระทบตอ่บคุคลและสงิแวดลอ้ม หรอืมผีลกระทบนอ้ยทีส่ดุ
๕.๓.๑๑ ตอ้งแสดงเอกสารตามขอ้ ๖.๓.๑ -  ๖.๓.๓ ของผูป้ฏบิตังิานใหผู้ว้า่จา้งทราบ 

ภายใน ๗ วนันบัตัง้แตว่นัทำสญัญาและหากมกีารเปลีย่นตวับคุคลของผูป้ฏบิตังิานในผลดัใดผลดัหนึง่ ใหผู้ร้บัจา้ง 
แจง้ใหผู้ว่้าจ้างทราบลว่งหนา้ ๑ วนัทำการทกุครัง้ โดยใหผู้ป้ฏบิติังานแทนตอ้งมคีณุสมบติัตามข้อ ๖.๓.๑ -  ๖.๓.๓

๕.๓.๑๒ การมาปฏบิตังิานของพนกังานของผูร้บัจา้ง ตอ้งมกีารลงเวลาปฏนิต้งิานตามทีผู่ ้
วา่จา้งกำหนด หากพนกังานของผูร้บัจา้งมาปฏบิตังิานชา้กวา่กำหนดเวลาหรอืเลกิงานกอ่นกำหนดเวลา ผูว้า่จา้ง 
จะหกัคา่จา้งเปน็รายชัว่โมงตามอตัราคา่จา้ง เศษของชัว่โมงคดิเปน็หนึง่ชัว่โมง และหากพนกังานของผูร้บัจา้ง 
ไมม่าปฏบิตังิานโดยไมม่เีหตอุนัควร ผูร้บัจา้งจะไมไ่ดร้บัคา่จา้ง และยนิยอมใหผู้ว้า่จา้งปรบัในอตัรารอ้ยละ 
๐.๑๐ ของราคาคา่จา้งทัง้หมดจนอายสุญัญา

๕.๓.๑๓ ผูร้บัจา้งตอ้งจดัสง่แฟม้ประวตัเิจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทยข์องผูร้บัจา้งทีจ่ะเชา้ 
มาปฏบิตังิานทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กอ่นวนัเริม่งานวนัแรก ซึง่แฟม้ประวตัดิงักลา่ว ตอ้งประกอบดว้ย 
หลกัฐานตา่งๆอยา่งนอ้ย ดงัตอ่ไปนี้

- ทะเบยีนประวตัเิจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทยต์อ้งระบขุ ือ่ นามสกลุ การศกึษา ประวตั ิ
การทำงานอืน่ๆ เพ ือ่พจิารณาเชา้ทำงาน

- สำเนาบตัรประจำตวัประชาซนและสำเนาทะเบยีนบา้น
- สำเนาหลกัฐานแสดงวฒุกิารศกึษา
- สำเนาหลกัฐานใบอนญุาตประกอบวชิาชพีพยาบาล
- ใบรบัรองแพทย์
- หลกัฐานการตรวจประวตัอิาชญากรรมจากสำนกังานตำรวจแหง่ชาต ิ (ลา้ม)ี
- หลกัฐานตามคณุสมบตัเิฉพาะอืน่ๆ (ลา้ม)ี เพือ่ตรวจสอบความถกูตอ้งกอ่นทีเ่จา้หนา้ที ่

พยาบาลจะเขา้มาปฏบิต้งิานที ่ ฃสมก.
๖ .ระยะเวลากำหนดแลว้เสรจ็

เริม่จา้งตัง้แตว่นัท,ี ๑  ตลุาคม ๒๕๖๗ และสินสุดวันที ่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๘ 
๗. วงเงนิในการจดัจา้ง

ภายในวงเงนิงบประมาณ ๓,๘๐๐,๐๐๐.- บาท (สามลา้นแปดแสนบาทลว้น) โดยเบกิจา่ยจาก 
งบประมาณป ี ๒๕๖๘ ของสำนกัการเจา้หนา้ที ่ ท่ีต้ังไว้ 

๘. การจา่ยคา่จา้ง
องคก์ารฯ จะจา่ยคา่จา้งใหก้บัผูร้บัจา้งเปน็รายเดอืนตามจำนวนวนัทีป่ฏบิตังิานจรงิ โดยแบง 

ชำระเปน็ ๑๒ งวด
๙. อตัราคา่ปรบั

กรณที ีผ่ ูร้บัจา้งนำงานทีร่บัจา้งไปจา้งชว่งใหผู้อ้ ืน่ทำอกีทอดหนึง่โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจาก 
องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพจะกำหนดคา่ปรบัสำหรบัการฝา่แนดงักลา่วเปน็จำนวนรอ้ยละ ๑๐.๐๐ ของวงเงนิ 
ของงานจา้งชว่ง น้ัน

๑๐. กำหนดหลกัเกณฑก์ารพจิารณาคดัเลอืกขอ้เสนอ
ใชเ้กณฑร์าคา

/ ๑๑ .ราคา...



-๖-

๑๑. ราคากลางของแพทยแ์ละพยาบาลวชิาชพีพรอ้มเจา้หนา้ท ีเ่ทคนคิการแพทยท์ ีจ่ะวา่จา้ง
๑๑.๑ คา่จา้งแพ ท ย ์ การกำหนดราคากลางใชเ้กณฑร์าคาตํา่สดุทีไ่ดจ้ากการสบืราคา โดยจา่ย 

คา่จา้งในอตัราชัว่โมงละ ๑,๑๐๐.- บาท ปฏบิตัหินา้ทีว่นัละ ๓ ช่ัวโมง จำนวน ๑ อตัรา ในอตัราวนัละ ๓,๓๐๐.- 
บาท/วนั (จำนวนประมาณ ๒๔๑ วัน) เปน็เงนิจำนวนประมาณ ๗๙๔,๓๐๐.-บาท

๑๑.๒ คา่จา้งพ ยาบาลวชิาชพี  ปฏบิตัหินา้ทีว่นัละ ๘ ช่ัวโมง เฉลีย่วันละ ๑,๑๐๐.- บาท/คน/วนั 
จำนวน ๑๐ อตัรา รวมจำนวนเงนิวนัละ ๑ ๑ ,๐ ๐ ๐ .- บาท/วนั (จำนวนประมาณ ๒๔๑ วนั) เปน็เงนิจำนวน 
ประมาณ ๒,๖๔๑,๐๐๐.- บาท

๑๑.๓ คา่จา้งเจา้ห 'นา้ท ีเ่ทคนคิการแพทย ์ปฏบิตัหินา้ทีว่นัละ ๘ ช่ัวโมง เฉลีย่วนัละ ๑,๑๐๐.- 
บาท/คน/วนั จำนวน ๑ คน รวมจำนวนเงนิวนัละ ๑,๑๐๐.- บาท/วนั (จำนวนประมาณ ๒๔๑ วนั) เปน็เงนิจำนวน 
ประมาณ ๒๖๔,๑๐๐.- บาท

รวมคา่จา้งแพ ท ย ์ พ ยาบ าลวชิาชพี และเจา้ห น า้ท ีเ่ท คน คิการแพ ท ย ์ รวมเปน็เงนิท ัง้สนิ 
๓,๗๑๑,๔๐๐.- บาท (จำนวนประมาณ ๒๔๑ วัน) รวมภาษมีลูคา่เพิม่ 

๑๒. หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ
งานแพทย ์ กลุม่งานพฒันาระบบสวสัดกิาร สำนกัการเจา้หนา้ที ่

ผูป้ระสานงาน
นายธนติย ์ ศุฃธะวี โทร.๐๒ ๒๔๖๐๓๓๙ ต่อ ๑๗๑๑

J  (W t 1 .ลงขอ................ ..ไกํ................... ประธานกรรมการ
(นางนาฏญา อูแ่สงทอง)

ห.กพส.

ลงซือ่................ .ไ ^ โ ...............กรรมการ
(นายชยัยทุธ ศรสีงคราม)

ห.สก.

ลงซือ่.................. .......................กรรมการ
(นายธนติย ์ ศุฃธะวี)

ห.พท.

ลงซือ่ โ?!.'5? .^ ชโ้โกรรมการและเลขานกุาร
(นางสาวอมรรตัน ์ นาคประเสรฐิ)

พ.ธรการ ๓



ตารางวงเงินงบประมาณ ที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
การจัดซื้อจัดจ้างที่มิใช้งานก่อสร้าง

แบบ บก. ๐๖

๑. ซื่อโครงการ..... วา่จา้งแพทยพ์ยาบาลวชิาชพีพรอ้มเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย์
๒. หน่วยงานเจ้าชองโครงการ...งานแพทย ์ กลุ่มงานพฒันาระบบสวัสดกิาร สำนกัการเจา้หนา้ที ่ ฝา่ยบรหิาร 

องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ
๓. วงเงนิงบประมาณทีใ่ชจ้ดัสรร...งบประมาณประจำป ี ๒๕๖๘ จำนวนเงนิ ๓,๘๐๐,๐๐๐.-'บาท

๔.๑ วา่จา้งแพทย ์จำนวน ๑ อตัรา ในอัตราช่ัวโมงละ ๑,๑๐๐.- บาท วันละ ๓ ช่ัวโมง รวมเปน็เงิน ๓,๓๐๐.- 
บาท/วนั/คน (จำนวนวันประมาณ ๒๔๑ วนั) รวมเปน็เงินจำนวน ๗๙๔,๓๐๐.- บาท

๔.๒ ว่าจ้างพยาบาลวิชชาชีพ ปฏิบัติหน้าท่ี วันละ ๘ ช่ัวโมง จำนวน ๑๐ อัตรา เฉล่ียวันละ ๑,๑๐๐.- บาท/วัน/คน 
รวมจำนวนเงินวันละ ๑๑,๐๐๐.- บาท (จำนวนวันประมาณ ๒๔๑ วัน) รวมเป็นเงินท้ังสิน ๒,๖๔๑,๐๐๐.- บาท

๔.๓ วา่จา้งเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์ปฏิบัติหน้าท่ี วันละ ๘ ช่ัวโมง จำนวน ๑ อัตรา เฉล่ียวันละ ๑,๑๐๐.-
บาท/วนั/คน รวมจำนวนเงินวันละ ๑,๑๐๐.- บาท (จำนวนวันประมาณ ๒๔๑วัน) รวมเป็นเงินท้ังส้ิน ๒๖๔,๑๐๐.-บาท 

รวมคา่จา้งแพทย ์พยาบาลวชิาชพีและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิการแพทย ์รวมเปน็เงินทัง้สิน้ ๓,๗๑๑,๔๐๐.-บาท 
(จำนวนประมาณ ๒๔๑ วัน) รวมภาษมีลูคา่เพิม่ 

๕. แหล่งที่มาชองราคากลาง
๔.๑ บริษทั เมดคิอล ลงิค ์ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จำกดั 
๔.๒ กมลเวชคลนิคิเวชกรรม 
๔.๓ เพิเสท์คลินิก

๖. รายซื่อเจ้าหน้าที่ผู้กำหนดราคากลาง(ราคาอ้างอิง)
๑. นางนาฏญา อู่แสงทอง 
๒. นายธนติย ์ ศุชธะวี 
๓. นายชยัยทุธ ศรสีงคราม 
๔. นางสาวอมรรตัน ์ นาคประเสรฐิ


