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ประกาศองคก์าร‘ขนสง่มวลซนกรุงเทพ
เรือ่ง ประกวดราคาจา้งพฒันาและปรบัปรงุระบบเวบ็ไซดอ้งคก์ารซนสง่มวลซนกรงุเทพ ดว้ยวรี

ประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (e-b idd ing)

องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ มความประสงคจ์ะประกวดราคาจ้างพฒันาและปรบัปรุงระบบ 
เว็บไซค์องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ ดว้ยวีธประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์(e-bidding) ราคากลางของงานจา้ง 
ในการประกวดราคาครัง้นี ้เนินเงินท้ังสิน ๑๑,๙๗๓,๓๐๐.๐๐ บาท (สิบเอ็ดลา้นเกา้แสนเจ็ดหมืน่สามพนัสาม 
ร้อยบาทลว้น) ตามรายการ ดงันี้

จา้งพฒันาและปรับปรุงระบบ จำนวน ๑ โครงการ
เว็บไซค์องค์การขนส่งมวลขนกรุ
งเทพ

ผู้ย่ืนขอ้เสนอจะตอ้งมีคณุสมบติั ดังต่อไปน้ี 
๑. มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๒. ไม,เนนิบคุคลลม้ละลาย 
๓. ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๔. ไม่เนนิบคุคลซึง่อยู่ระหว่างถูกระงับการย่ืนขอ้เสนอหรือทำสญัญากบัหนว่ยงานของรัฐไว้ 

ชัว่คราว เนือ่งจากเนนิผูท้ัI้มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนีผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบ ท่ี 
รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัช ี
กลาง

๕. ไม่เนินบุคคลซ่ึงถูกระบุซ่ือไว้ในบัญชีรายซ่ือผู้ท้ิงงานและได้แจ้งเวียนข่ือให้เนินผู้ท้ิงงาน 
ของหนว่ยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศซองกรมบญัชกีลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงาบเนินหุ้นส่วน 
ผูจ้ดการ กรรมการผูจ้ดัการ ผู้บริหาร ผูม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย

๖. มคุีณสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจัดซือ่จดัจ้างและ 
การบริหารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเุบกษา

๗. เนนินติบิคุคลผูม้อีาชพีรับจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสด์งักสา่ว
๘ .ไม่เนนิผูม้ผีลประโยขนร่่วมกนักบัผูย่ื้นขอ้เสนอราคารายอืน่ทีเ่ขา้ย่ืนขอ้เสนอใหแ้กอ่งคก์าร



ซนส่งมวลซนกรุงเทพ ณ วันประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรือไม,เฟน้ผูก้ระทำการอนัเปน็การขดัซวาง 
การแขง่ขนัราคาอยา่งเฟน้ธรรม ในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี้

๙. ไม่เฟ้นผู้ได้รับเอกสิทธ้ิหรือความคุ้มกัน ขังอาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ 
ผู้ย่ืนขอ้เสนอไต้มีคำส่ังสละเอกสิทธ้ิและความคุ้มกันเข่นว่านัน้

๑๐. ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีย่ืนข้อเสนอในรูปแบบของ "กจิการรว่มคา้1' ต้องมีคุณสม'บดดังน้ี
กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคากำหนดใหผู้เ้ขา้ร่วมคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูเ้ขา้ร่วม 

ค้าหลัก ข้อตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้จะตอ้งมกีารกำหนดลดัสว่นหนา้ทีแ่ละความรับผดิขอบในปริมาณงาบ 
ส่ิงของ หรอืมลูคา่ตามสญัญาของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัมากกวา่ผูเ้ขา้รว่มคา้รายอืน่ทกุราย

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้ร่วมคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูเ้ขา้ร่วม 
ค้าหลัก กจิการรว่มคา้นัน้ตอ้งใชผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเฟน้ผลงานของกจิการร่วมคา้ทีย่ืน่ขอ้ 
เสนอ

สำหรับขอ้ตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้,ที!่มไตก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเฟน้ผูเ้ขา้ร่วมคา้ 
หลัก ผูเ้ข้าร่วมคา้ทกุรายจะต้องมคุีณสมบต้ครบถ้วนตามเง่ือนไขทีก่ำหนดไว้ใบเอกสารเขัญซวน

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใดราย 
หน่ึง เฟน้ผู้ย่ืนข้อเสนอ ในนามกจิการรว่มคา้ การย่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนงัสือมอบอำนาจ

สำหรับขอ้ตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้ท!มไ่ตก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเฟน้ผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอืขอ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เฟน้ผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอในนามกิจการร่วมค้า

๑๑. ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ขีอ้มลูลกูตอ้งครบถว้นในระบบจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐดว้ย 
อิเล็กทรอนกิส์ (Electronic G overnm ent P rocurem ent ะ e-GP) ของกรมบญัขีกลาง 

๑๒. ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมมีลูค่าสทุธิของกิจการ ดงันี้
(๑) กรณผู้ีย่ืนข้อเสนอเฟน้นติิบคุคลทีจั่ดต้ังขึน้ตามกฎหมายไทยซีง่ไตจ้ดทะเบยีนเกนิ 

กว่า ๑ บี ตอ้งมมีลูคา่สทุธิของกจิการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหน้ีสินสุทธิ ท่ีปรากฏในงบแสดง 
ฐานะการเงินทีม่กีารตรวจรบัรองแตว้ ข่งจะตอ้งแสดงคา่เฟน้บวก ๑ บีสุดห้ายก่อนวันย่ืนข้อเสนอ

(๒) กรณผีูย้ืน่ข้อเสนอเฟน้นติิบคุคลทีจั่ดต้ังขึน้ตามกฎหมายไทย ซึง่ยังไมม่กีารรายงาน 
งบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ใหพ้จิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีนโดยผูย้ืน่ขอ้ 
เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รืยกขาัระมลูคา่หนุแตว้ ณ วันท่ีย่ืบข้อเสนอ ไมต่ากวา่ ๓ ต้านบาท

(๓) สำหรับการจดัซือ้จัดจา้งคร้ังหนึง่ทีม่วีงเงินเกนิ ๕๐๐,๐๐๐ บาทข้ึน!ป กรณผู้ีย่ืนข้อ 
เสนอเฟน้บคุคลธรรมดา โดยพจิารณาจากหนงัสอืรับรองบญัขเังินฝากไมเ่กนิ ๙๐ วัน ค่อนวันย่ืนข้อเสนอ โดย 
ต้องมเีงินฝากคงเหลอืในนญัขธันาคารเฟน้มลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรือรายการทีย่ืน่ 
ข้อเสนอ ในแต่ละคร้ัง และหากเฟน้ผูข้นะการจัดซือ้จัดจา้งหรือเฟน้ผู!้ตรั้บการดดัเลอืกจะตอ้งแสดงหนงัสอื 
รับรองบญัขัเงินฝากทีมี่มูลค่าดังกล่าวอีกคร้ังหนึง่ในวันลงนามในสัญญา

(๔) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอไม่มีมูลค่าสทุธิของกจิการหรือทนุจดทะเบยีน หรือมีแต่!ม่



เพยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ผู้ย่ืนขอ้เสนอสามารถขอวงเงินสนิเช่ือ โดยตอ้งมีวงเงินสนิเซือ่ ๑ ใน ๔ ของมลูค่า 
งบประมาณท่ีย่ืนข้อเสนอในคร้ังน้ัน (สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุน 
หลักทรัพย่ท1ดไเบอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงินทนุเพือ่การพาณซิย่ และประกอบธรุกจิคํา้ประกนัตามประกาศ 
ของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงินทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวียนใหท้ราบ โดย 
พจีารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญรั่บรอง หรือทีส่ำนกังานสาขารับรอง (กรณี!.ต้รับ 
มอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซ่ีงออกให้แก,ผู้ย่ืนข้อเสนอ นับถึงรันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ รัน)

(๕) กรณตีาม (๑) - (๔) ยกเว้นสำหรับกรณลัีงต่อไปนี ้
(๕.๑) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอเฟน้หนว่ยงานของรัฐ
(๕.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการพฟีกูจิการตาม 

พระราชบญัญต้ลม้ละลาย (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๕๖๑
๑๓. นติบิคุคลทีจ่ะเขา้เฟน้คูส่ญัญาตอ้งไมอ่ยู่ในฐานะเฟน้ผู!้,มแ่สดงบญัชรีายรับรายจา่ย หรือ 

แสดงบญัชรีายรับรายจ่ายไมถ่กูต้องครบถว้นใบสาระสำคัญ
๑๔. คูส่ญัญาตอ้งรบัและจา่ยเงินผา่นบญัชธีนาคาร เวน้แตก่ารรบัจา่ยเงินแตล่ะครัง้ซึง่มมีลูคา่ 

ไมเ่กนิสามพนับาทคูส่ญัญาอาจจ่ายเฟน้เงินสดกไ็ต ้และแสดงสมูดบัญชีธนาคารของบริษัท
๑๕. ประสงคจ่ะเสนอราคาตอ้งเฟน้นติบิคุคล ทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย หรือ 

กลุม่กจิการรว่มตา้ (Joint V enture) ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ท่ีร่วมทนุระหว่างนติิบคุคลไทยด้วยกัน หรือ 
นติบิคุคลไทยกบันติบิคุคลตา่งประเทศโดยตอ้งแสดงหลกัฐานการร่วมเฟน้กจิการรว่มตา้มาพรอ้มกบัเอกสาร 
เสนอราคา ทัง้นี ้นติบิคุคลทกุรายจะตอ้งรับฝืดร่วมกนัและแทนกันตอ่องค์การอย่างลูกหนีร่้วมหรือกลุ่ม 
นติิบคุคลร่วมทำงาน (Consortium ) ท่ีไมไต้จดทะเบียนเฟ้นนิติบุคคลใหม่ ทีร่่วมทุนระหว่างนิติบุคคลไทยด้วย 
กันหรือนติิบคุคลไทยกบันติิบคุคลต่างประเทศโดยกลุม่นติิบคุคลร่วมทำงานจะต้องกำหนดบริษทัหลัก (Lead 
Firm) ซีง่เฟน้นติบิคุคลไทยเฟน้ผูรั้บฝดืขอบหลกัในการเขา้เสนอราคากบัทางองคก์าร โดยต้องแสดงหลักฐาน 
การรว่มคา้หรือรว่มทำงานมาพรอ้มกบัเอกสารเสนอราคา ทัง้นี ้นติบิคุคลทกุรายจะตอ้งรับฝืดร่วมกนัและแทน 
กนัตอ่องคก์ารอยา่ง ลกูหนีร่้วมนติบิคุคลทกุรายจะตอ้งลงนามในเอกสารเสนอราคา หรอือาจมอบอำนาจให ้
นิติบุคคลใดลงนามแทนไต้โดยใหแ้นบใบมอบอำนาจซ่ีงนิดอากรแสตมป์ครบถ้วนด้วย

๑๖. นติบิคุคลแต่ละนติิบคุคลซีง่ประสงคจ์ะเสนอราคา ทีเ่ขา้รว่มในกลุม่กจิการรว่มคา้ (Joint 
V enture) หรือกลุ่มนติิบคุคลร่วมทำงาน (Consortium ) ไมส่ามารถยืน่เอกสารเสนอราคาในนามตนเอง หรือ 
ร่วมกบันติิบคุคลอ่ืนหรือกลุ่มกิจการร่วม หรือกลุ่มนิติบุคคลร่วมทำงานอ่ืนไค้อีก และจะเปลีย่นแปลงนติบิคุคล 
ในกลุ่มกจิการร่วมค้าหรือกลุ่มนติิบคุคลร่วมทำงานในภายหลงัไม่ไต้

๑๗. ผู้ประสงคจ์ะเสนอราคา ตอ้งเฟน้ผูท้ีม่รีายชือ่ดาวปโ์หลดเอกสารการประกวดราคา ด้วย 
วีธกีารทางอิเล็กทรอนกิสค์ร้ังนีจ้ากเว็บไชต้ของกรมบญัชกีลาง

๑๘. ผู้ประสงคจ์ะเสนอราคา ตอ้งมเีอกสารหลกัฐานการจดทะเบยีน ซ่ีงกรมพฒันาธุรกจิการ 
ค้ากระทรวงพาณชิย่ออกใหไ้มเ่กนิ ๖ เดอืน นบัจนถงึรันย่ืนเอกสารประกวดราคา 

๑๙. มทีนุจดทะเบยีนไมน่อ้ยกว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท



๒๐. ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาจะตอ้งมผีลงานทีเ่กีย่วกบัการจดัทำเวบ็ไซต ์หรือ W eb 
A pplication มมีลูคา่ตอ่สญัญาไมน่อ้ยกว่า ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท อยา่งนอ้ย ๓ สญัญาจา้ง โดยเปน็ผลงานทีแ่ล้ว 
เสร็จท่ีทำใหกั้บหนว่ยงานของรัฐ หรือบริษัทเอกซน โดยต้องมีหนังสีอรับรองผลงาน หรือ สำเนาสญัญา หรือ 
ใบลงัจ้าง ของผลงานดงักลา่ว แนบมาพร้อมการประกวดราคาคร้ังนีด้ว้ย

๒๑. ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งจดทะเบยีนเปน็นติบิคุคล ทีป่ระกอบธรุกจิเกีย่วกบับรกิารให ้
คำปรกึษาแนะนำวเคราะห ้พฒันา ออกแบบ ติดต้ัง ควบคุมดูแล วางระบบ บำรงุรกัษา และซอ่มแซมเก่ียวกบั 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรอืดำเนนิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประกวดราคานีใ้นประเทศมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 
๓ บ ณี  รันทีย่ื่นเสนอซองขอ้เสนอการประกวดราคาจ้างดว้ยวิธกีารทางอเิลก็ทรอนกิส ์โดยแนบสำเนาเอกสาร 
หลักฉาน คณุสมนตัดิงักลา่วมาพรอ้มกบัเอกสารรายละเอยีดทางตา้นเทคนคิ

๒๒. ผปูระสงคจะเสนอราคาตองยนืเอกสาร การสงเสริมผปูระกอบการวิสาหกจิขนาดกลาง 
และขนาดยอ่ม (SMEs) หรือไต้รับการรับรองสินค้า M ade in Thailand ต้องขีน้ทะเบยีนผู้ประกอบการ 
วสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) หรือมีหนังสือรับรองสินค้า M ade in Thailand ของสำนกังาน 
สง่เสริมวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) หรือสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (M1T)

๒๓. ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งจดัทำเอกสารตารางเปรยีบเทยีบรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะครุภัณฑท์ีก่ำหนดข้างต้นทัง้หมด พร้อมระบเุจ้าหนา้ทีผู้่รับผดชอบโดยตรง พร้อมเบอร์โทรศัพฑ์ติดต่อ 
โดยระบเุอกสารอา้งองิ เอกสารตามตวัอยา่ง รายละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of R eference) 
โครงการจ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนลง่มวลซนกรุงเทพ ข้อ ๓.๒๑

๒๔. ผู้ประสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งแสดงความพรอ้มตา้นบคุลากร เพือ่ให ้ฃสมก. มคีวามเชือ่มัน่ 
ว่าผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา จะสามารถทำงานได้ทนัท ี และสามารถส่งมอบผลงานท่ีแล้วเสร็จสมบูรณไ์ต้ทันตาม 
กำหนดเวลา โดยตอ้งเสนอรายชือ่และจำนวนผู้ปฏบติังานโครงการทีเ่ปน็พนกังานประจำ พร้อมแสดงหลักฐาน 
ประวติการทำงาน วฒกิารสกืษา หลกัฐานการเปน็พนกังานประจำของบริษทั และหลกัฐานการจา่ยประกนั 
สังคม หรือ ภงด. ๙๐ ย่ืนมาในรันเสนอราคา รายละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of R eference) 
โครงการจ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนลง่มวลซนกรุงเทพ ข้อ ๓.๒๒

๒๔. ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารายใด มีการปลอมแปลงแกไ.ขเอกสารส่วนหน่ีงส่วนใด ให้ถือเป็น 
ผูท้จุรติการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั และจะขึน้บญัชเีปน็ผูท้จุรติการจดัซือ้จัดจา้งภาครัฐตอ่กรมบญัชกีลาง

ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซือ้จดัจ้างภาครฐัตว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์
ในรันท่ี ๒ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ระหวา่งเวลา ๑๓.๐๐ น. ถึง ๑๖.๐๐ น.

ผู้สนใจสามารถขอรับเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์โดยดาวนโ์หลดเอกสารทางระบบ 
จดัซือ้จดัจา้งภาครัฐตว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์หัวข้อ คน้หาประกาศจัดซือ้จัดจ้างไต้ต้ังแต่รันทีป่ระกาศจนถึงรันเสนอ
ราคา

ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถจดัเตรียมเอกสารขอ้เสนอไตต้ัง้แตร่นัทีป่ระกาศจนถงึรับเสนอราคา 
ผูส้นใจสามารถดูรายละเอียดไต้ทีเ่ว็บไซต์ http ://w w w .bm ta.co .th  หรือ WWW.

http://www.bmta.co.th


gprocurem ent.go.th หรือสอบถามทางโทรศัพทห์มายเลข ๐๒-๒๔๖-๐๓๓๙ ต่อ ๑๒๑๓ ในวันและเวลา 
ราชการ

ประกาศ ณ วันท่ี 4 เมษายน พ.ศ. ๒๔๖๗

I

(นายวนิยั สะอ๊ิ)
ผู้ช่วยผู้อำนวยการสำนกัเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รักษาการในตำแหนง่ 
ผู้อำนวยการสำนกัเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ปฎิบตการแทน
ผู้อำนวยการองค์การฃนสง่มวลซนกรุงเทพ



J3MTA
เอกสารประกวดราคาจา้งดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (e-b idd ing)

เลขท่ี 0(3̂ /
ประกวดราคาจา้งพฒันาและปรบัปรงุระบบเวบ็ไซดอ้งสก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ดว้ยวธิปีระกวดราคา

อเิลก็ทรอนกิส ์ (e-b idd ing)
ตามประกาศ องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ 

ลงวนัที ่ ^  เมษายน ๒๕๖๗

องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกว่า "องคก์าร1, มคีวามประสงคจ์ะ ประกวดราคา 
จ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ดว้ยวิธปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์(e- 
bidding) โดยมจ้ีอแนะนำและขอ้กำหนดดงัตอ่ไปนี้

๑. เอกสารแนบดา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์
๑.๑ รา่งรายละเอยีดขอบเขตของงานทัง้โครงการ (Terms o f R eference ะ TOR) 
๑1๒ แบบใบเสนอราคาทีก่ำหนดไข้โนระบบจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเลก็ทรอนกิส์
๑.๓ แบบสัญญาจางหัวไป
๑.๔ แบบหนังสือคำประกัน

(๑) หลกัประกนัการเสนอราคา 
(๒) หลักประกันสัญญา 

๑.๕ บทนยิาม
(๑) ผู้ท่ีมีผลประโยขน่ร่วมกัน 
(๒) การซดัขวางการแขง่ขนัอย่างเปน็ซรรม 

๑.๖ แบบบัญซเีอกสารทีก่ำหนดไข้ในระบบจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐด้วยอเิลก็ทรอนกิส์
(๑) บัญซีเอกสารส่วน1ท่ี ๑ 
(๒) บญัขีเอกสารส่วนที ่๒ 

๑.๗ แผนการทำงาน
๒. คณุสมบตัขิองผยูืน่ขอเสนอ

๒.๑ มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๒.๒ ไมเ่ปน็บคุคลลม้ละลาย 
๒1๓ ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๒.๔ ไมเ่ปน็บคุคลซึง่อยู่ระหวา่งถกูระงับการย่ืนจอ้เสนอหรือทำสญัญากบัหนว่ยงาบ



ของรัฐไว้ช่ัวคราว เนือ่งจากเปน็ผูท้ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการตามระเบยีบ 
ทีรั่ฐมนตรว่ีาการกระทรวงการคลงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารลนเทศของกรมบญัช ี
กลาง

๒.๕ ไมไป็นบุคคลซ่ืงถูกระบุซ่ือไว้ในบัญชีรายข่ือผู้ท้ิงงานและไค้แจ้งเวียนซ่ือให้เป็นผู้ 
ทิง้งานของหนว่ยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซ่ืงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงานเป็น 
หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผูจ้ดัการ ผู้บริหาร ผู้มิอำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติบิคุคลนัน้ดว้ย 

๒.๖ มีคุณสมบ้ตแิละไมม่ลัีก'ษณะต้องหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจัดซือ้ 
จดัจา้ง และการบริหารพสัดภุาครฐักำหนดในราชกจิจานเบกษา

๒.๗ เปน็นติบิคุคลผูม้อีาชพีรับจา้งงานทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสด์งักสา่ว 
๒.๘ ไม่เป็นผู้มีผลประโยซนร่่วมกันกับผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืนท่ีเข้าย่ืนข้อเสนอใหแ้ก, 

องคก์าร ณ วนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรอืไมเ่ปน็ผูก้ระทำการอันเปน็การขดัขวาง การแข่งขัน 
อยา่งเปน็ธรรมในการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี้

๒.๙ ไมเ่ปน็ผู้Iดรั้บเอกสทิธ้ิ,หรือความคุ้มกัน ซ่ืงอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่ 
รัฐบาล ของผู้ย่ืนข้อเสนอไค้มีคำส่ังใหส้ละเอกสิทธ้ิและความคุ้มกันเข่นว่านัน้

๒.๑๐ ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีย่ืนข้อเสนอในรูปแบบของ "กจิการรว่มคา้,' ต้องมีคุณสม'นตดังน้ี 
กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เปน็ผู้

T ■ ว 1ั, T .. 1 ” ” ' " ” o พ 1 ผู ้J  พ *ุ ช ุr  ผู้,เขารวมคาหลกั ขอตกลงระหวางผเูขารวมคาจะตองมกิารกำหนดสดัสวนหนาท และความรบผดซอบเ่นปรมิาณ 
งาน สิงของ หรอืมลูคา่ตามสญัญาของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัมากกวา่ผูเ้ขา้รว่มคา้รายอืน่ทกุราย

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เปน็ผู ้
เขา้รว่มคา้หลกั กจิการรว่มคา้นัน้คอ้งใขผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเปน็ผลงานของกจิการรว่มคา้ทีย่ืน่ 
ข้อเสนอ

สำหรับขอ้ตกลงระหว่างผูเ้ขา้ร่วมคา้ทีไ่มไคก้ำหนดใหผู้เ้ขา้ร่วมคา้รายใดเปน็ผูเ้ขา้ 
ร่วมค้าหลัก ผูเ้ขา้ร่วมคา้ทกุรายจะต้องมคุีณสมบต้ครบถ้วนตามเง่ือนไขทีก่ำหนดไว้ในเอกสารเชิญซวน หรือ 
หนังสือเชิญชวน

กรณทีีข่อ้ตกลงระหวา่งผูเ้ขา้รว่มคา้กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใด 
รายหนึง่เปน็ผู้ย่ืนขอ้เสนอ ในนามกจิการรว่มคา้ การย่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนงัสอืมอบอำนาจ

สำหรับขอ้ตกลงระหว่างผู้เขา้ร่วมคา้ทีไ่มไ่คก้ำหนดใหผู้เ้ขา้ร่วมคา้รายใดเปน็ผู้ย่ืน 
ข้อเสนอ ผูเ้ขา้ร่วมคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอีซือ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เปน็ผูย่ื้น 
ข้อเสนอในนามกจิการร่วมคา้

๒.๑๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ข้ีอมลูถกูตอ้งครบถว้นในระบบจัดซือ้จัดจ้างภาค 
รัฐด้วยอิเล็กทรอนกิส ์(Electronic G overnm ent P rocurem ent ะ e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

๒.๑๒ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมมีลูคา่สทุธิของกิจการ ดงันี้
(๑) กรณผู้ีย่ืนข้อเสนอเปน็นติบิคุคลทีจั่ดตัง้ข้ึนตามกฎหมายไทยซืง่ไคจ้ดทะเบยีน



เกนิกวา่ ๑ ปี ต้องมีมูลคา่สทุธิของกจิการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหน้ีสินสุทธิ ท่ีปรากฏในงบ 
แสดงฐานะการเงินทีม่กีารตรวจรับรองแลว้ ซึง่จะตอ้งแสดงค่าเปน็บวก ๑ ปสุีดท้ายค่อนวนย่ืนข้อเสนอ

(๒) กรณผีูย้ืน่ข้อเสนอเปน็นติบิคุคลทีจั่ดตัง้ข้ึนตามกฎหมายไทย ซ่ึงยังไมมการ 
รายงานงบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพดั!นาธรุกจิการคา้ใหพ้จิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีน โดย 
ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รืยกชำระมลูคา่ทนุแลว้ ณ วันท่ีย่ืนข้อเสนอ ไมต่ํา่กวา่ ๓ ลา้นบาท

(๓) สำหรับการจดัขึอ้จดัจ้างคร้ังหนึง่ทีม่วีงเงินเกนิ ๕๐๐,๐๐๐ บาทข้ึนไป กรณผีู ้
ย่ืนข้อเสนอเปน็บคุคลธรรมดา โดยพจิารณาจากหนงัสอืรับรองบญัชเีงินฝากไมเ่กนิ ๙๐ วันค่อนวันย่ืนข้อเสนอ 
โดยตอ้งมเีงินฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเปน็มลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรือรายการที ่
ย่ืนข้อเสนอในแต่ละคร้ัง และหากเปน็ผูข้นะการจดัขึอ้จดัจา้งหรอืเปน็ผูL้ดร้บัการคดัเลอืกจะต้องแสดงหนงัลือ 
รับรองบัญชีเงินฝากท่ีมีมูลค่าคังกล่าวอีกคร้ังหนึง่ในวันลงนามในสัญญา

(๔) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอไม่มีมูลค่าสทุธิของกจิการหรือทนุจดทะเบยีน หรือมีนตไม่ 
เพยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ผู้ย่ืนข้อเสนอสามารถขอวงเงินสนิเซึอ่ โดยตอ้งมวีงเงินสนิเชือ่ ๑ ใน ๔ ของมลูค่า 
งบประมาณของโครงการหรือรายการทีย่ื่นขอ้เสนอใบแตล่ะคร้ัง (สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ หรือบริษัท 
เงินทนุหรือบริษทัเงินทนุหลักทรัพย์ทีไ่ต้รับอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงินทนุเพือ่การพาณขีย์ และประกอบ 
ธุรกิจคา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บริษทัเงินทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทย 
แจ้งเวียนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญรั่บรองหรือทีส่ำนกังานสาขา 
รับรอง (กรณ1ค้รับมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซ่ึงออกใหแ้ค่ผู้ย่ืนข้อเสนอ นับถงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ 
วัน)

(๕) กรณตีาม (๑) - (๔) ยกเว้นสำหรับกรณดัีงต่อไปนี ้
(๕.๑) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอเปน็หนว่ยงานของรัฐ 
(๕.๒) นติิบคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการพนีฟกูจิการ 

ตามพระราขบญัญตลิม้ละลาย (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๕๖๑
๒.๑๓ นติบิคุคลท่ีจะเข้าเปน็คู่สญัญาค้องไมอ่ยู่ในฐานะเปน็ผู้ไมแ่สดงบญัชรีายรับ 

รายจา่ย หรือแสดงบญัชรีายรับรายจ่ายไมถ่กูตอ้งครบลว้นในสาระสำคัญ
๒.๑๔ คูส่ญัญาตอ้งรบัและจา่ยเงินผา่นบญัชธีนาคาร เวน้แตก่ารรับจา่ยเงินแตล่ะคร้ังซึง่ 

มมีลูคา่ไมเ่กนิสามพนับาทคูส่ญัญาอาจจ่ายเปน็เงินสดกไ็ค ้และแสดงสมุดบัญชีธนาคารของบริษัท
๒.๑๕ ประสงคจ่ะเสนอราคาตอ้งเปน็นติบิคุคล ทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย 

หรอืกลุม่กจิการรว่มคา้ (Joint V enture) ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ท่ีร่วมทุนระหว่างนิติบุคคลไทยด้วยกัน 
หรือนติิบคุคลไทยกับนติบิคุคลต่างประเทศ โดยตอ้งแสดงหลกัฐานการร่วมเปน็กจิการร่วมคา้มาพร้อมกบั 
เอกสารเสนอราคา ทัง้นี ้นติบิคุคลทกุรายจะตอ้งรับผิดร่วมกนัและแทนกันตอ่องค้การอย่างลูกหนีร่้วมหรือกลุ่ม 
นติบิคุคลร่วมทำงาน (Consortium ) ท่ีไมไค้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่ ท่ีร่วมทุนระหว่างนิติบุคคลไทยด้วย 
กันหรือนติิบคุคลไทยกบันติิบคุคลต่างประเทศโดยกลุม่นติิบคุคลร่วมทำงานจะต้องกำหนดบริษทัหลัก (Lead 
Firm) ซึง่เปน็นติบิคุคลไทยเปน็ผูรั้บผดิขอบหลกัในการเขา้เสนอราคากบัทางองคก์าร โดยต้องแสดงหลักฐาน



การรว่มคา้หรือรว่มทำงานมาพรอ้มกบัเอกสารเสนอราคา ทัง้นี ้นติบิคุคลทกุรายจะคอ้งรืบผดิร่วมกนัและแทน 
กนัตอ่องคก้ารอยาง ลกูหนีร่้วมนติบิคุคลทกุรายจะตอ้งลงนามในเอกสารเสนอราคา หรอือาจมอบอำนาจให ้
นิติบุคคลใดลงนามแทนไต้โดยใหแ้นบใบมอบอำนาจซ่ึงปิดอากรแสตมป้ครบล้วนด้วย

๒.๑๖ นติบิคุคลแต่ละนติิบคุคลซึง่ประสงคจ์ะเสนอราคา ทีเ่ขา้ร่วมในกลุ่มกจิการร่วม 
คา้ (Joint V enture) หรือกลุ่มนติิบคุคลร่วมทำงาน (Consortium ) ไมส่ามารถย่ืนเอกสารเสนอราคาในนามตน 
เอง หรือร่วมกับนติิบคุคลอ่ืนหรือกลุ่มกิจการร่วม หรือกลุ่มนิติบุคคลร่วมทำงานอ่ืนไค้อีก และจะเปลีย่นแปลง 
นติิบคุคลในกลุม่กิจการร่วมค้าหรือกลุม่นติิบคุคลร่วมทำงานในภายหลังไม่ไค้

๒.๑๗ ผู้ประสงคจ์ะเสนอราคา ตอ้งเปน็ผูท้ีม่รีายซือ่ดาวนโ์หลดเอกสารการ 
ประกวดราคา ด้วยวิธีการหางอิเล็กทรอนกิสค์ร้ังนีจ้ากเว็บไซต์ของกรมบญัซืก่ลาง

๒.๑๘ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา ตอ้งมเีอกสารหลกัฐานการจดทะเบยีน ซ่ึงกรมพัฒนา 
ธุรกจิการคา้กระทรวงพาณชิย์ออกให1้มเ่กนิ ๖ เดอืน นบัจนถงึวนัยืน่เอกสารประกวดราคา 

๒.๑๙ มทีนุจดทะเบยีนไมน่อ้ยกว่า ๕,๐๐๐,0๐๐ บาท
๒.๒๐ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาจะตอ้งมผีลงานทีเ่กีย่วกบัการจดัทำเวบ็ไซต ์หรือ W eb 

A pplication มมีลูคา้ตอ่สญัญาไมน่อ้ยกว่า ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท อยา่งนอ้ย ๓ สญัญาขา้ง โดยเปน็ผลงานทีแ่ล้ว 
เสร็จท่ีทำใหกั้บหน่วยงานของรัฐ หรือบริษัทเอกชน โดยต้องมีหนังสือรับรองผลงาน หรือ สำเนาสญัญา หรือ 
ใบส่ังข้าง ของผลงานดงักลา่ว แนบมาพร้อมการประกวดราคาคร้ังนีด้ว้ย

๒.๒๑ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งจดทะเบยีนเปน็นติบิคุคล ทีป่ระกอบธุรกจิเกีย่วกบั 
บรกิารใหค้ำปรกืษาแนะนำวเิคราะห ์พฒันา ออกแบบ ติดต้ัง ควบคุมดูแล วางระบบ บำรงุรกัษา และซ่อมแซม 
เกีย่วกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรอืดำเนนิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประกวดราคานีใ้นประเทศมาแลว้ไม ่
นอ้ยกวา่ ๓ บ ณี  วันทีย่ืน่เสนอซองขอ้เสนอการประกวดราคาขา้งดว้ยวิธกีารทางอเิลก็ทรอนกิส ์โดยแนบสำเนา 
เอกสารหลักฐาน คณสมบตํดิงักลา่วมาพรอ้มกบัเอกสารรายละเอยีดทางตา้นเทคนคิ' ' น , “  2  _ ' _ "  ล้ ,  9

๒.๒๒ ผปูระสงคจะเสนอราคาตองยนิเอกสาร การสงเสริมผปูระกอบการวิสาหกจิขนาด 
กลาง และขนาดยอ่ม (SMEs) หรือไต้รับการรับรองสินค้า M ade in Thailand ต้องฃีน้ทะเบยีนผู้ประกอบการ 
วสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) หรือมีหนังสือรับรองสินค้า M ade in Thailand ของสำนกังาน 
สง่เสริมวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) หรือสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (MIT)

๒.๒๓ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งจดัทำเอกสารตารางเปรยืบเทีย่บรายละเอยีด 
คณุลกัษณะเฉพาะครุภณัฑท์ีก่ำหนดขา้งตน้ทัง้หมด พร้อมระบเุขา้หนา้ทีผู้่รับผิดชอบโดยตรง พรอ้มเบอร์ 
โทรดัพหติ์ดต่อโดยระบเุอกสารลา้งอิง เอกสารตามตวัอยา่ง รายละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of 
R eferencedครงการขา้งพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนล่งมวลซนกรุงเทพ ข้อ ๓.๒๑

๒.๒๔ ผู้ประสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งแสดงความพรอ้มตา้นบคุลากร เพือ่ให ้ขสมก. มีค 
วามเซือ่มัน่ว่าผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา จะสามารถทำงานไตท้นัท และสามารถล่งมอบผลงานทีแ่ลว้เสร็จสมบรูณ ์
ไตท้นัตามกำหนดเวลา โดยตอ้งเสนอรายซ่ือและจำนวนผู้ปฎิบต้งานโครงการทีเ่ปน็พนกังานประจำ พร้อม 
แสดงหลักฐานประวัติการทำงาน วุฒกิารอกีษ'า หลกัฐานการเปน็พนกังานประจำของบริษทั และหลักฐานการ



จ่ายประกนัสงัคม หรือ ภงด. ๙0 ยืน่มาในวันเสนอราคา รายละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of 
R eferencedครงการจ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การซนส่งมวลซนกรุงเทพ ข้อ ๓.๒๒

๒.๒๕ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารายใด มีการปลอมแปลงแกไ.ขเอกสารส่วนหน่ึงส่วนใด ให ้
ถอืเปน็ผูท้จุรติการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั และจะซืน้บญัขเีปน็ผูท้จุรติการจัดซือ้จดัจ้างภาครฐัตอ่กรมบญัชกีลาง 

๓. หสกัฐานการยืน่ขอ้เสนอ
ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเสนอเอกสารหลกัฐานย่ืนมาพรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจัดซือ้ 

จดัจา้งภาครฐัตว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์โดยแยกเปน็ ๒ ส่วน คือ
๓.๑ ส่วนท่ี ๑ อยา่งนอ้ยตอ้งมเีอกสารดงตอ่ไปนี ้

(๑) ในกรณผู้ีย่ืนข้อเสนอเปน็นติิบคุคล
(ก) หา้งหุน้ส่วนสามัญหรือหา้งหุน้ส่วนจำกัดใหย่ื้นสำเนาหนงัสือรับรอง 

การจดทะเบยีนนติบิคุคล บญัชีรายซ่ือหุน้ส่วนผู้จัดการ ผูม้อีำนาจควบคมุ (ถ้ามี)
(ข) บรษิทัจำกดัหรือบริษทัมหาขบจำกดั ย่ืนสำเนาหนงัสอืรับรองการ 

จดทะเบยีนนติบิคุคล หนังสือบริคณห้สนธ บญัชรีายซือ่กรรมการผูจ้ดัการ ผูม้อีำนาจควบคมุ (ถา้ม)ี และบญัชผีู ้
ถือหุ้นรายใหญ ่ (ถา้ม)ี

(๒) ในกรณผีูย่ื้นขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดาหรือคณะบคุคลทีม่ใิขน่ติบิคุคลให ้
ย่ืนสำเนาบตัรประจำตัวประซาซนของผู้นัน้ สำเนาขอ้ตกลงทีแ่สดงถงึการเขา้เปน็หุน้สว่น (ถา้ม)ี สำเนาบตัร 
ประจำตัวประชาซนของผู้เป็นหุน้ส่วน หรือสำเนาหนังสือเดนทางของผู้เป็นหุ้นส่วนท่ีมไต้ถือสัญชาติไทย

(๓) ในกรณผีูย่ื้นข้อเสนอเปน็ผู้ย่ืนขอ้เสนอร่วมกนัในฐานะเปน็ผูร่้วมค้า ให้ย่ืน 
สำเนาสญัญาของการเขา้รว่มคา้ และเอกสารตามท่ีระบุไว้ใน (๑) หรือ (๒) ของผู้ร่วมคา้ แล้วแต่กรณี

(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งแสดงหลักฐานเก่ียวกบัมลูคา่สทุธิของกิจการ ดงันี้
(๔.๑) ในกรณผีูย่ื้นข้อเสนอเปน็นติิบคุคล ใหย่ื้นงบแสดงฐานะการเงินทีม่ ี

การรับรองแล้ว ๑ บสีดุทา้ยกอ่นวันย่ืนขอ้เสนอ โดยใหย้ืน่ขณะเขา้เสนอราคา
(๔.๒) ในกรณผีูย่ื้นข้อเสนอเปน็บคุคลธรรมดา ให้ย่ืนหนังสือรับรองบัญชี 

เงินฝาก ไม่เกิน ๙๐ วัน ก่อนวันย่ืนข้อเสนอ โดยใหย้ืน่ขณะเขา้เสนอราคา และจะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชี 
เงินฝากท่ีมีมูลค่าตังกล่าวอีกคร้ังหนึง่ในวันลงนามในสัญญา

(๔.๓) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอไมม่มีลูค่าสทุธิของกจิการและทนุจดทะเบยีน 
หรอืมแีตไมเ่พยีงพอทีจ่ะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ ใหย่ื้นสำเนาหนงัสอืรับรองวงเงินสนิเซือ่(สนิเซือ่ทีธ่นาคารภายใน 
ประเทศหรือบริษทัเงินทนุหรือบริษทัเงินทนุหลักทรัพยทึโ๋ตรั้บอนญุาตใหป้ระกอบกิจการเงินทนุเทีอ่การ 
พาณชียแ่ละประกอบธรุกจิคา้ประกนั ตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายซือ่บริษทัเงินทนุที ่
ธนาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสนิเซือ่ทีส่ำนกังานใหญ ่
รับรองหรือท่ีสำนกังานสาขารับรอง (กรณโีต้รับมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ)่ ซ่ืงออกใหแ้ก่ผู้ย่ืบข้อเสนอ นับ 
ถึงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วับ)

(๕) สำเนาบตัรประซาขนของผูม้อีำนาจ



(๖) หนงัสอืรับรองการจดทะเบยีนพาณซิย่ 
(๗) ภ.พ.๒๐
(๘) แบบแสดงการลงทะเบยีนในระบบกรมบญัชีกลาง (e-gp)
(๙) บัญชีเอกสารส่วนท่ี ๑ ทัง้หมดที!่ตย้ืน่พร้อมกบัการเสนอราคาทางระบบจัด 

ซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๑) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable 
D ocum ent Form at)

ทัง้นี ้เมือ่ผูย้ืน่ข้อเสนอดำเนนิการแนบไฟลเ์อกสารตามบญัชเีอกสารสว่นที ่
๑ ครบถ้วน ถกูตอ้งแล้ว ระบบจัดซือ้จัดจา้งภาครัฐดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสรา้งบญัชเีอกสารสว่นที ่๑ ตามแบบ 
ในข้อ ๑.๖ (๑) ใหโ้ดยผู้ย่ืนข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนท่ี ๑ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
D ocum ent Form at)

๓.๒ ส่วนท่ี ๒ อยา่งนอ้ยตอ้งมเีอกสารดงัตอ่ไปนี้
(๑) ในกรณทีีผู่ย่ื้นข้อเสนอมอบอำนาจใหบ้คุคลย่ืนกระทำการแทนใหแ้บบ 

หนังสือ มอบอำนาจซืง้ตดิอากรแสตมปต์ามกฎหมาย โดยมหีลักฐานแสดงตวัตนของผู้มอบอำนาจและผู้รับ 
มอบอำนาจ ทัง้นี ้หากผูรั้บมอบอำนาจเบนีบคุคลธรรมดาตอ้งเบนีผูท้ีบ่รรลนุติภิาวะตามกฎหมายแลว้เทา่นัน้

(๒) หลกัประกนัการเสนอราคา ตามขอ้ ๕
(๓) รายละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of R eference^ครงการจา้ง 

พฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ
(๔) บัญชีเอกสารส่วนท่ี ๒ ทัง้หมดทีไ่ต้ย่ืนพร้อมกบัการเสนอราคาทางระบบจัด 

ซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๒) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable 
D ocum ent Form at)

ทัง้นี ้เมือ่ผู้ย่ืนขอ้เสนอดำเนนิการแนบไฟลเ์อกสารตามบญัชเีอกสารสว่นที ่
๒ ครบถ้วน ถกูตอ้งแล้ว ระบบจัดซือ้จัดจา้งภาครัฐดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสร้างบญัชเีอกสารสว่นที ่๒ ตามแบบ 
ในข้อ ๑.๖ (๒) ใหโ้ดยผูย่ื้นข้อเสนอไมต้่องแนบบญัชีเอกสารสว่นที๒่ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
D ocum ent Form at)

๔. การเสบอราคา
๔.๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั ด้วย

อิเล็กทรอนกิส์ตามทีก่ำหนดไร้ในเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ีโ้ดยไม,มีเง่ือนไขใดๆ ท้ังส้ิน และจะตอ้ง 
กรอกข้อความใหถู้กต้องครบถ้วน พร้อมทัง้หลักฐานแสดงตวัตนและทำการยืนยันตัวตนของ ผู้ย่ืนข้อเสนอโดย 
ไม่ต้องแนบใบเสนอราคาในรูปแบบ PDF File (Portable D ocum ent Form at)

๔.๒ ในการเสนอราคาใหเ้สนอราคาเบนีเงนิบาทและเสนอราคาไตเ้พยีงครัง้เดยีวและ
ราคาเดยีวโดยเสนอราคารวม และหรอืราคาตอ่หนวย และหรอืตอ่รายการ ตามเง่ือนไขท่ีระบุไว้ท้ายใบเสนอ



ราคาใหถู้กต้อง ทัง้นี ้ราคารวมทีเ่สนอจะต้องตรงกนัทัง้ตัวเลขและตวัหนงัสอื ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม,
ตรงกัน ให้ถือตัวหนังสือเป็นสำคัญ โดยคดิราคารวมทัง้สิน้ซึง่รวมคา่ภาษมีลูคา่เพิม่ ภาษอีากรอืน่ และคา่ใชจ้า่ย 
อ่ืนๆ ท้ังปวงไว้แล้ว

ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเสนอกำหนดยนืราคาไมน่อ้ยกวา่ ๑๒๐ วัน ท้ังแค่วันเสนอ 
ราคาโดยภายในกำหนดยนืราคา ผู้ย่ืนขอ้เสนอตอ้งรับผิดขอบราคาทีต่นไต้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคา 
มิไต้

๔.๓ ผู้ยืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเสนอกำหนดเวลาดำเนนิการแลว้เสร็จไมเ่กนิ ๒๗๐ วัน นับ
กดัจากวันลงนามในสญัญาจ้าง หรือวันท่ีไต้รับหนังสือแจ้งจาก องคก์าร ใหเ้ริม่ทำงาบ

๔.๔ กอ่นเสนอราคา ผูย่ื้นขอ้เสนอควรตรวจดรู่างสญัญา รา่งรายละเอยีดขอบเขตของ
งานท้ังโครงการ (Terms o f R eference ะ TOR) ใหถ้ีถ่ว้นและเขา้ใจเอกสารประกวดราคาจางอเีลก็ทรอนกิส 
ทัง้หมดเสยีกอ่นทีจ่ะตกลงยืน่ขอ้เสนอตามเง่ือนไขในเอกสารประกวดราคาจา้งอเิลก็ทรอนกิส์

๔.๔ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั 
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ใบวันท่ี ๒ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ระหวา่งเวลา ๑๓1๐๐ น. ถึง ๑๖.๐๐ น. และเวลาในการเสนอ 
ราคาใหถ้อืตามเวลาของระบบการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสเ์ปน็เกณฑ์

กำหนดขอ้เสนอต้านเทคนคิและสาธิตระบบ (Proof Of C oncept) ะ POC) ใน 
วันท่ี ๑๓ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ระหวา่งเวลา ๐๘1๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น. ณ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ราย 
ละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of R eferencedครงการจ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซตอ์งคก์าร 
ขนส่งมวลซนกรุงเทพ ข้อ ๔.

เมือ่พน้กำหนดเวลายืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาแลว้ จะไมรั่บเอกสารการย่ืนขอ้เสนอ และ 
การเสนอราคาใดๆ โดยเดด็ขาด

๔.๖ ผู้ย่ืนขอ้เสนอตอ้งจัดทำเอกสารสำหรับใช้ในการเสนอราคาในรูปแบบไฟสเ์อกสาร
ประเภท PDF File (Portable D ocum ent Form at) โดยผูย่ื้นข้อเสนอต้องเปน็ผูรั้บผิดขอบตรวจสอบดวาม 
ครบถ้วน ถูกต้อง และซดัเจนของเอกสาร PDF File กอ่นทีจ่ะยนืยนัการเสนอราคา แล้วจงส่งข้อมูล (Upload) 
เพือ่เปน็การเสนอราคาขอ้เสนอใหแ้กอ่งคก์ารผา่นทางระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครัฐดว้ยอเิลก็ทรอนกิส์

๔1๗ คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะดำเนนิการตรวจ 
สอบคณุสมนตัขิองผู้ย่ืนขอ้เสนอแคล่ะรายว่า เปน็ผูย่ื้นข้อเสนอทีมิ่ผลประโยขนร่้วมกันกับผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืน 
ตามขอ้ ๑.๔ (๑) หรือไม่ หากปรากฏว่าผูย่ื้นข้อเสนอรายใดเปน็ผู้ย่ืนขอ้เสนอทีม่ผิลประโยซนร่้วมกนักบัผู้ย่ืนขอ้ 
เสนอรายอืน่ คณะกรรมการๆ จะตดัรายขึอ่ผู้ย่ืนข้อเสนอทีม่ผิลประโยซนร่วมกนันัน้ออกจากการเปน็ผู้ย่ืนขอ้ 
เสนอ

หากปรากฏตอ่คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสว์า่ ก่อนหรือ 
ในขณะทีม่กิารพจิารณาขอ้เสนอ มผีูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดกระทำการอนัเปน็การซดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ 
ธรรมตามข้อ ๑.๔ (๒) และคณะกรรมการฯ เซึอ่ว่ามกิารกระทำอนัเปน็การซดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรม 
คณะกรรมการฯ จะตดัรายซึอ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ออกจากการเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอ และองคก์าร จะพจิารณา



ลงโทษผู้ย่ืนข้อเสนอดังกล่าวเปน็ผู้ทิง้งาน เขน้แตอ่งคก์ารจะพจิารณาเหน็วา่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้มใิชเ่ปน็ผูร้เิริม่ 
ใหมักิารกระทำดงักลา่วและไดใ้หค้วามรํวมมอืเปน็ประโยซนตอ่การพจิารณาขององคก์าร 

๔.๘ ผู้ย่ืนขทเ้สนอจะต้องปฏิบตั ิ ดงันี้
(๑) ปฏบัิตติามเง่ือนไขทีร่ะบไุขใ้นเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนกิส ์
(๒) ราคาทีเ่สนอจะดอ้งเปน็ราคาทีร่วมภาษมีลูคา่เพิม่ และภาษอ่ืีนๆ (ถา้ม)ี 

รวมค่าใข้จ่ายทัง้ปวงไข้ด้วยแถ้ว
(๓) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งลงทะเบยีนเพือ่เขา้สกูระบวนการเสนอราคา ตามวับ

เวลา ท่ีกำหนด
(๔) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะถอนการเสนอราคาทีเ่สนอแลว้ไมไ่ต้ 
(๔) ผู้ย่ืนขอ้เสนอตอ้งสกืษาและทำความเขา้ใจในระบบและวิธกีารเสนอราคา 

ดว้ยวิธปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ของกรมบญัชกีลางทีแ่สดงไขใ้นเว็บไซตพ้พพ.gprocurem ent.go.th 
๔.๙ คูส่ญัญาตอ้งจดทำแผนการทำงานมาใหภ้ายใน ๓๐ วัน นับสัดจากวันลงนามใน 

สัญญา โดยจดทำแผนการทำงานตามเอกสารแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ เว้นแตเ่ปน็กรณ ี
สัญญาท่ีมีวงเงินไม่เกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาททัง้นี ้แผนการทำงานใหถ้อเปน็เอกสารส่วนหนึง่ของสัญญา

๔.๑๐ ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่ปน็ผู้ชนะการเสนอราคาตอ้งจัดทำแผนการใขพ้สัดุทีผ่ลติใน 
ประเทศ และแผนการใชเ้หลก็ทีผ่ลิตใบประเทศ โดยย่ืนใหห้นว่ยงานของรัฐภายใบ ๖๐ วัน นับสัดจากวันลง 
นามในสัญญา

๕. หลกัประสนัการเสนอราคา
ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งวางหลกัประสนัการเสนอราคาพร้อมสบัการเสนอราคาทางระบบการ 

จดัชอีจดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์โดยใช้หลักประสันอย่างหนึง่อย่างใดดังต่อไปนี ้
จำนวน ๖๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท (หกแสนบาทถ้วน)

๔.๑ เชค็หรอดราฟหท้ีธ่นาคารเซน็สัง่จา่ย ซ่ึงเป็นเช็คหรือดราฟท์ลงวันท่ีท่ีใข้เช็คหรือ
ดราฟทน์ัน้ขำระต่อเจ้าหนา้ท่ีในวันทีย่ื่นขอ้เสนอ หรือค่อนวันน้ันไม่เกิน ๓ วันทำการ

๔.๒ หนงัสอืค้ําประสนัอิเลก็ทรอนกิสข์องธนาคารภายในประเทศตามแบบทีค่ณะ
กรรมการนโยบายกำหนด

๔.๓ พันธบัตรรัฐบาลไทย
๔.๔ หนงัสือค้ําประสันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ท๋ึ!,ต้รับอนุญาต

ให ้ประกอบกจิการเงินทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิคํา้ประสนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศ 
ไทย ตามรายซึอ่บริษทัเงินทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจ้งเวิยนใหท้ราบ โดยอนุโลมให้ใช้ตามตัวอย่าง 
หนงัสอืค้ําประสนัของธนาคารทีค่ณะกรรมการนโยบายกำหนด

กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอนำเช็คหรือดราฟหท่ีธ่นาคารสัง่จ่ายหรือพนัธบตัรรัฐบาลไทยหรือ 
หนงัสอืค้ําประสันของบริษทัเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ มาวางเปน็หลกัประกนัการเสนอราคาจะตอ้ง 
สง่ตน้ฉบบัเอกสารดังกล่าวมาใหอ้งค์การตรวจสอบความถูกตอ้งใบวันที ่ ๓ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ระหว่าง



เวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น.
กรณท่ีีผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีย่ืนข้อเสนอในรูปแบบของ "กจิการร่วนค้า" ประสงค้จะใข้หนังสือ 

คา้ประกนัอเิลก็ทรอนกิสข์องธนาคารในประเทศเปน็หลกัประกนัการเสนอราคาใหร้ะบซุือ่ผูเ้ขา้ร่วมคา้รายที ่
สญัญาร่วมคา้กำหนดใหเ้ปน็ผู้เข้าย่ืนขอ้เสนอกับหนว่ยงานของรัฐเปน็ผู้ย่ืนขอ้เสนอ

หลกัประกนัการเสนอราคาตามขอ้นี ้องค์การจะคืนใหผู้้ย่ืนขอ้เสนอหรือผูค้้าประกัน 
ภายใน ๑๕ วัน นบัลดัจากวนัทีอ่งคก์ารไคพ้จิารณาเหน็ขอบรายงานผลคดัเลอืกผูช้นะการประกวดราคา 
เรยีบรอ้ยแลว้ เร้นแต่ผู้ย่ืนข้อเสนอรายทีคั่ดเลอืกไว้ซึง่เสนอราคาตํา่สดุหรือได้คะแนนรวมสงูสดุไม่เกนิ ๓ ราย 
ให้คืนได้ต่อเม่ือได้ทำสัญญาหรือข้อตกลง หรือผู้ย่ืนข้อเสนอได้พ้นจากข้อผูกพันแล้ว

การคนืหลกัประกนัการเสนอราคา ไม่ว่าในกรณีใด  ๆ จะคืนให้โดยไม่มีดอกเบ้ีย 
๖. หลกัเกณฑแ์ละสทิธใินการพจิารณา

๖.๑ ในการพจิารณาผลการยืน่ขอ้เสนอประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี ้องคก์ารจะ
พจิารณาตดัสนิโดยใข้หลกัเกณฑ ์ราคาประกอบเกณฑอ์ืน่

๖.๒ การพจิารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ
กรณไีข้หลกัเกณฑร์าคาประกอบเกณฑอ่ื์น ในการพจิารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ

องคก์าร
จะพจิารณาโดยใหค้ะแนนตามปจัจัยหลกัและนํา้หนกัทีก่ำหนด ดังน้ี

๖.๒.๑ จ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซค์องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
(๑) ราคาทีย่ืน่ขอ้เสนอ กำหนดปา้หนกัเทา่กบัรอ้ยละ ๒๐.๐๐ 
(๒) ข้อเสนอด้านเทคนคิหรือข้อเสนอ่ืนๆ กำหนดปา้หนกัเทา่กบัรอ้ยละ 

๘๐.๐๐ โดยมีวิธีการให้คะแนน ดงันีโ้ดยวธิกีารสาธติระบบ (Proof Of C oncept) ะ POC) และผูเ้สนอราคา 
ตอ้งแสดงหลกัฐานตา่งๆใหค้ณะกรรมการทราบเพีอ่ประโยซนตอ่การใหค้ะแนนโดยพจิารณาเกณฑก์ารให ้
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน

โดยกำหนดใหป้า้หนกัรวมทัง้หมดเทา่กบัร้อยละ ๑๐๐ 
๖.๓ หากผู้ย่ืนข้อเสนอรายใตมคุีณสมบต้ไมถู่กต้องตามข้อ ๒ หรือย่ืนหลักฐานการย่ืน

ข้อเสนอไม่ถูกต้อง หรือไม,ครบล้วนตามข้อ ๓ หรือย่ืนข้อเสนอไม่ถูกต้องตามข้อ ๔ คณะกรรมการพจิารณาผล 
การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะไมร่บัพจิารณาขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ เรน้แต ่ ผู้ย่ืบขอ้เสนอรายใด 
เสนอเอกสารทางเทคนคิหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะของพสัดทุีจ่ะจา้งไมค่รบลว้น หรือเสนอราย 
ละเอยีดแตกตา่งไปจากเง่ือนไขทีอ่งคก์ารกำหนดไร้ในประกาศและเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสใ์นสว่น 
ทีน่ใิชส่าระสำคญัและความแตกตา่งนัน้ไมม่ผีลทำใหเ้กดิการไดเ้ปรียบเสยืเปรียบตอ่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรือ 
เปน็การผดิพลาดเลก็นอ้ย คณะกรรมการฯ อาจพจิารณาผอ่นปรนการดดัสทิธ ิ ผู้ย่ืนขอ้เสนอรายนัน้

๖.๔ องค์การสงวนสทิธิไม่พจิารณาขอ้เสนอของผู้ย่ืนข้อเสนอโดยไม่มีการผ่อนผันใน

(๑) ไมก่รอกซึอ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอในการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จัดจา้งดว้ย
กรณดัีงต่อไปน้ี



อิเล็กทรอนิกส์
(๒) เสนอรายละเอยีดแตกตา่งไปจากเง่ือนไขทีก่ำหนดในเอกสารอเิลก็ทรอนกิส ์

ทีเ่ปน็สาระสำคญั หรอืมผีลทำใหเ้กดิความไตเ้ปรียบเสยีเปรียบแก,ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่
๖.๕ ในการตดัสนิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รือในการทำสญัญา คณะ

กรรมการพจารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รือองคการ มีสิทธิใหผู้้ย่ืนข้อเสนอช้ีแจงข้อเท็จจริง 
เพิม่เตมิได ้องค์การมีสิทธิท่ีจะไม,รับข้อเสนอ ไม,รบัราคา หรือไม่ทำสัญญา หากขอ้เทจ็จริงดังกล'าวไม่เหมาะสม 
หรือไม่ถูกต้อง

๖.๖ องค์การทรงไว้ซ่ึงสิทธิท่ีจะไม,รบัราคาตา่สดุ หรอืราคาหนึง่ราคาใด หรอืราคา ท่ี
เสนอท้ังหมดก็ไดั และอาจพจิารณาเลอืกจา้งในจำนวน หรือขนาด หรอืเฉพาะรายการหนึง่รายการใด หรืออาจ 
จะยกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสโ์ดยไมพ่จิารณาจดัจา้งเลยกไ็ด ้สดุแตจ่ะพจิารณา ทัง้นี ้เพือ่ 
ประโยชนข์องทางราซการเปน็สำคัญ และใหถื้อว่าการตดัสนิขององคก์ารเปน็เดด็ขาด ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะเรียกรอ้ง 
คา่ใขจ้า่ย หรอืคา่เสยีหายใดๆ มิได้ รวมทัง้องคก์ารจะพจิารณายกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ละ 
ลงโทษผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นผู้ท้ิงงาน ไม่ว่าจะเปน็ผู้ย่ืนขอ้เสนอทีไ่ด้รับการคดัเลือกหรือไม่กต็าม หากมเีหตทุีเ่ขือ่ถอื 
ได้ว่าการย่ืนข้อเสนอกระทำการโดยไม่สจุริต เซ่น การเสนอเอกสารอนัเปน็เทจ็ หรือใข้ซ่ึอบุคคลธรรมดา หรือ 
นิติบคุคลอ่ืนมาย่ืนข้อเสนอแทน เป็นด้น

ในกรณทีีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอรายทีเ่สนอราคาตํา่สดุ เสนอราคาตํา่จนคาดหมายไดว่้าไม ่
อาจดำเนนิงานตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสไ์ด ้คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา 
อิเล็กทรอนกิส์หรือองคก์าร จะใหผู้้ย่ืนข้อเสนอนัน้ช้ีแจงและแสดงหลักฐานทีท่ำใหเ้ข่ือได้ว่า ผู้ย่ืนข้อเสนอ 
สามารถดำเนนิงานตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสใ์หเ้สร็จสมบรูณ ์หากคำชีแ้จงไม่เปน็ทีรั่บพงิได้ 
องคก์าร มีสทิธิท่ีจะไม่รับข้อเสนอหรือไม่รันราคาของผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ัน ทัง้นี ้ผู้ย่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม่มีสิทธิ 
เรยีกรอ้งคา่ใขจ้า่ยหรอืคา่เสยีหายใดๆ จากองคก์าร

๖.๗ ก่อนลงนามในสญัญาองค์การ อาจประกาศยกเลกิการประกวดราคา
อิเล็กทรอนกิส์ หากปรากฏวา่มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการประกวดราคาหรอืที!่ตร้บัการ 
คดัเลอืก มีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือมีสว่นได้เสยีกับผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืน หรือขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ 
ธรรม หรือสมยอมกนักบัผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืน หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรือสอ่ว่ากระทำการทจุริตอืน่ใด 
ในการเสนอราคา

๗. การทำสญัญาจา้ง
ผูช้นะการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะตอ้งทำสญัญาจา้งตามแบบสญัญา ดังระบุใน 

ข้อ ๑.๓ หรือทำข้อตกลงเป็นหนิ'งสีอกับองค์การ ภายใน ๗ วัน นบัถดัจากวันที!่ตรั้บแจง้ และจะตอ้งวาง 
หลกัประกนัสญัญาเปน็จำนวนเงินเทากบัร้อยละ ๕ ของราคาคา่จา้งทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส!ตใ้ห ้
องค์การยดถือไว้ในขณะทำสญัญา โดยใชห้ลักประกันอย่างหนึง่อย่างใดดังต่อไปนี้

๗.๑ เงินสด
๗.๒ เชค็หรอืตราฟหท้ีธ่นาคารสัง่จา่ยใหแ้กอ่งคก์าร ซ่ึงเป็นเช็คหรือดราฟทลงวันท่ีท่ี



ใชเ้ชค็หรือดราฟพน้ัน้ชำระตอ่เจ้าหนา้ทีใ่นวันทำสญัญา หรือก่อนวนน้ัน ไม่เกิน ๓ วับ ทำการ
๗.๓ หนงัสอีคํา้ประกนัของธนาคารภายในประเทศ ตามตวัอยา่งทีค่ณะกรรมการ

นโยบายกำหนด ดังระบุในข้อ ๑.๔ (๒) หรือจะเปน็หนงัสอีค้ําประกนัอิเลก็ทรอนกิสต์ามวิธีการทีก่รมบญัชีกลาง 
กำหนด

๗.๔ หนังสีอค้ําประกันของบริษัทเงินทุน หรือบริษทัเงินทนุหลักทรัพย์ทีI่ด้รับอนญุาต
ใหป้ระกอบกจิการเงินทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิคํา้ประกนั ตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศ 
ไทย ตามรายซือ่บริษทัเงินทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจ้งเวียนใหท้ราบ โดยอนุโลมให้ใช้ตามตัวอย่าง 
หนงัสอีค้ําประกันของธนาคารทีค่ณะกรรมการนโยบายกำหนด ดังระบุในข้อ ๑.๔ (๒)

๗.๕ พันธบัตรรัฐบาลไทย
หลกัประกนันีจ้ะคนืใหโ้ดยไมม่ดีอกเบีย้ภายใน ๑๕ วันนบักัดจากวันทีผู้่ชนะการ 

ประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์(ผูร้บัจา้ง) พน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญาจา้งแลว้
หลักประกันนีจ้ะคืนให ้โดยไมม่ดีอกเบีย้ ตามอตัราสว่นของงานจา้งซืง่องคการ ได้รับ

มอบไข้แล้ว
๘. คา่จา้งและการจา่ยเงนิ

องคก์าร จะจา่ยคา่จา้งฃึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่ตลอดจนภาษอีากรอืน่  ๆ และคา่ใชจ้า่ย 
ทงปวงด้วยแลว้ใหแ้กผู้่ย่ืนข้อเสนอทีไ่ด้รับการคัดเลือกใหเ้ปน็ผูรั้บจ้าง โดยแบง่ออกเปน็ ๔ งวดดงันี้

งวดท่ี ๑ รอ้ยละ ๑๕ ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ชำระเมือ่ผูรั้บจา้งสง่มอบงานงวดที ่๑ 
ภายใน ๙๐ วัน นับลัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบัเรยืบรอ้ยแลว้

งวดท่ี ๒ รอ้ยละ ๓๕ ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ชำระเมือ่ผูรั้บจา้งสง่มอบงานงวดที ่๒ 
ภายใน ๒๑๐ วัน นับลัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบัเรยืบรอ้ยแลว้

งวดท่ี ๓ รอ้ยละ ๓๕ ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ชำระเมือ่ผูรั้บจา้งสง่มอบงานงวดที ่๓ 
ภายใน ๒๔๐ วัน นับกัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบัเรยืบรอ้ยแลว้

งวดท่ี ๔ รอ้ยละ ๑๕ ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ชำระเมือ่ผูรั้บจา้งสง่มอบงานงวดที ่ ๔ 
ภายใน ๒๗๐ วัน นับลัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบัเรยืบรอ้ยแลว้ 

๙. อตัราคา่ปรบั
คา่ปรับตามแบบสญัญาจา้งแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ีห้รอืขอ้ตกลง 

จ้างเปน็หนงัสอืจะกำหนด ดังน้ี
๙.๑ กรณท่ีิผู้รับจ้างนำงานท่ีรับจ้างไปจ้างช่วงให้ผู้อ่ืนทำอิกทอดหน่ึงโดยไม่ได้รับ

อนญุาตจากองคก์าร จะกำหนดคา่ปรบัสำหรบัการฝา่ฝนืดงักลา่วเปน็จำนวนร้อยละ ๑๐.๐๐ ของวงเงินของงาน 
จ้างช่วงน้ัน

๙.๒ กรณทีีผู่ร้บัจ้างปฏบิตัผิดิสญัญาจ้างนอกเหนอืจากขอ้ ๙.๑ จะกำหนดคา่ปรบัเปน็
รายวบั ในอตัรารอ้ยละ ๐.๑๐ ของราคาคา่จา้ง รายละเอยิดตามขอบเขตของงาน (Terms Of Reference) 
โครงการจ้างพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไชคอ์งคก์ารขนสง่มวลซนกรุงเทพ ข้อ ๙.



I

๑๐. การรบัประกนัความชำรดุบกพรอ่ง
ผูข้นะการประกวดราคาอิเลก็ทรอนกิสซ์ึง่ไต้ทำสญัญาจ้างตามแบบดังระบใุนข้อ ๑.๓ 

หรือทำข้อตกลงจ้างเฟน้หนงัสือ แลว้แตก่รณ ี ผูร้บัจา้งตอ้งรบัประกนัผลงานและบำรงุรกัษาระยะเวลา ๑ ปี 
รายละเอยีดตามขอบเขตของงาน (Terms Of R eference)!ครงการจา้งพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไ6ซ 
ต้องค7 เารขนส่งมวลขนกรุงเทพ ข้อ ๑๐.

๑๑. ขอ้สงวนสทิธใินการยืน่ขอ้เสนอและอืน่ ๆ
๑๑.๑ เงนิคา่จา้งสำหรบังานจา้งครัง้นีไ้ตม้าจากเงนิงบประมาณประจำป ีพ.ศ. ๒๕๖๗ 

การลงนามในสญัญาจะกระทำไตต้อ่เมือ่ องคก์ารไตร้บัอนมุตเงินคา่จา้งจากเงิน 
งบประมาณประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๗ แลว้เท่าน้ัน

๑๑.๒ เมือ่องคก์ารไตค้ดัเสอืกผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใด ใหเ้ฟน้ผูรั้บจ้าง และไต้ตกลงจ้างตาม 
การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ลว้ ลา้ผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำสงิของมาเพือ่งานจา้งดงักลา่วเขา้มาจากตา่ง 
ประเทศ และของนัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเลน้ทางทีม่เีรือไทยเดนิอยู ่ และสามารถให้บรืการรับขนไต้ตาม 
ทีรั่ฐมนตรืว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เฟน้ผูรั้บจา้งจะตอ้งปฏบิตํดามกฎหมายว่า 
ตว้ยการสง่เสรมืการพาณชิยนาว ี ดงันี้

(๑) แจง้การสัง่หรอืนำสงิของดงักลา่วเขา้มาจากตา่งประเทศ ตอ่กรมเจา้ทา่ 
ภายใน ๗ วัน นบัตัง้แตวั่นทีผู่รั้บจา้งสัง่หรือซือ้ของจากตา่งประเทศ เว้นแต่เฟน้ของทีรั่ฐมนตรีว่าการกระทรวง 
คมนาคมประกาศยกเว้นใหบ้รรทกุโดยเรืออ่ืนไต้

(๒) จัดการใหสิ้งของดังกล่าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือทีม่สีทิธิเขน่เดียวกบั 
เรือไทย จากตา่งประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แตจ่ะไตร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ ให้บรรทุกสิงของน้ัน โดย 
เรืออ่ืนท่ีมใข่เรือไทย ซ่ึงจะต้องไต้รับอนญุาตเข่นนัน้ก่อนบรรทุกของลงเรืออ่ืน หรือเฟน้ของทีรั่ฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงคมนาคมประกาศยกเว้นใหบ้รรทกุโดยเรืออืน่

(๓) ในกรณทีีไ่ม่ปฐบต้ตาม (๑) หรือ (๒) ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตามกฎหมายวา่ 
ดว้ยการสง่เสรีมการพาณซิยนาวี

๑๑.๓ ผู้ย่ืนขอ้เสนอซึง่องค์การไต้คดัเสอืกแลว้ ไม่ไปทำสัญญา หรือขอ้ตกลงจ้างเฟน้ 
หนงัสือภายในเวลาท่ีกำหนดดังระบุไว้ในข้อ ๗ องค์การจะรีบหลกัประกนัการย่ืนขอ้เสนอ หรอืเรยีกรอ้งจากผู ้
ออกหนงัสือค้ําประกันการย่ืนข้อเสนอทันที และอาจพจิารณาเรยืกรอ้งใหซ้ดใชค้วามเสยีหายอืน่ (ลา้ม) รวมท้ัง 
จะพจิารณาใหเ้ฟน้ผูท้ิง้งานตามระเปยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหีารพสัดภุาครฐั 

๑๑.๔ องค์การสงวนสิทธ้ิท่ีจะแก้ไขเพ่ิมเติมเง่ือนไข หรือข้อกำหนดในแบบสัญญาหรือ 
ข้อตกลงจ้างเฟน้หนงัสอืใหเ้ฟน้ไปตามความเหน็ของสำนกังานอัยการสงูสดุ (ล้าม)

๑๑.๕ ในกรณทีีเ่อกสารแนบหา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้มความขัดหรือ 
แย้งกัน ผูย่ื้นขอ้เสนอจะตอ้งปฏบิต้ดามคำวินจิฉยัขององคก์าร คำวินจิฉัยดังกล่าวใหถื้อเฟน้ทีสุ่ด และผู้ย่ืนข้อ 
เสนอ ไมม่สีทิธิเรียกร้องค่าใข้จ่ายใดๆ เพิม่เตมิ

๑๑.๖ องคก์าร อาจประกาศยกเลกิการจดัจา้งในกรณตีอ่ไปนึI้ตโ้ดยทีผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ จะ



เรยีกรอ้งคา่เสยีหายใดๆ จากองคก์ารไมได้
(๑) องค์การไมได้รับการจัดสรรเงินท่ีจะใช้ในการจัดจ้างหรือได้รับจัดสรร แดไม่ 

เพยีงพอทีจ่ะทำการจัดจา้งครัง้นีต้อ่ไป
(๒) มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการจดัจา้งหรือทีใ่ตร้บัการ 

คดัเลอืก มีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืน หรือขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ 
ธรรม หรอืสมยอมกนักบัผู้ย่ืนขอ้เสนอรายอ่ืน หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรือสอ่ว่ากระทำการทจุริตอืน่ 
ใด ในการเสนอราคา

(๓) การทำการจดัจา้งครัง้นีต้อ่ไปอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกอ่งคก์าร หรือ 
กระทบต่อประโยชน์สาธารณะ

(๔) กรณอ่ืีนในทำนองเดียวกบั (๑) (๒) หรือ (๓) ตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
ซึง่ออกตามความในกฎหมายวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครัฐ 

๑๒. การปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบ
ในระหวา่งระยะเวลาการจา้ง ผู้ย่ืนขอ้เสนอทีใ่ด้รับการคัดเลอืกใหเ้ปน็ผู้รับจ้างต้องปฏบิติั 

ตามหลักเกณฑท์ีก่ฎหมายและระเบยีบไตก้ำหนดไร้โดยเคร่งครัด
๑๓. การประเมนิผลการปฏบิตังิานของผู้ประกอบการ

องคก์าร สามารถนำผลการปฏบิตังิานแลว้เสร็จตามสญัญาของผูย่ื้นขอ้เสนอทีใ่ตรั้บการ 
คดัเลอืกใหเ้ปน็ผูรั้บจา้งเพือ่นำมาประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการ

ทัง้นีห้ากผูย้ืน่ขอ้เสนอทีใ่ตร้บัการคดัเลอืกไมม่า่นเกณฑท์ีก่ำหนดจะถกูระงับการยืน่ขอ้ 
เสนอหรือทำสญัญากับองค์การ ไร้ขัวคราว



ขอบเขตจองงาน (Terms Of Reference)
โครงการจ้างพัฒนาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ

๑. หลกัการและเหตผุล
ตามแผนปฏบิติัการติจิทัลและการจัดการนวัตกรรมขององคก์ารขนสง่มวลชนกรุงเทพ ระยะ ๕ ปี 

(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และตามมตคิณะรฐัมนตร ี เรือ่งแนวทางการยกระดบัการให,้บรกิารประซาซนผา่นบริการ 
อเลก็ทรอนกิสภ์าครัฐ เมือ่วนัที ่ ๒๓ เมษายน ๒๕๕๖ เหน็ชอบใหห้นว่ยงานราชการนำมาตรฐานเวบ็ไซตภ์าครฐั 
(Governm ent W ebsite Standard) ท่ีสำนกังานรัฐบาลติจิทลั (องค์การมหาชน) (สพร.) ดำเนินการไปประยุกต์ใช้ 
เป็นแนวทาง ในการพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงานให้เป็นไปทิศทางเดียวกัน เพ่ือก้าวไปส่จุดมุ่งหมายของ 
การบูรณาการเช่ือมโยงภาครัฐ (C onnected  G overnm ent) ท่ีสมบูรณแ์บบอย่างแห้จริง นิจจุบัน สพร. ได้กำหนด 
มาตรฐานเวบ็ไซตภ์าครฐั เวอร์ชนั ๓.๐ (G overnm ent W ebsite standard  Version ๓.๐) รวมถึงให้สอดคล้อง 
ตามพระราชบญัญติั การรักษาความมัน่คงปลอดภยัไชเบอร ์พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญติัคุ้มครองข้อมูลส่วน 
บุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒

องค์การขนสง่มวลซนกรุงเทพ (ขสมก.) ไดด้ำเนนิการตามแผนปฏบิตักิารประจำป ี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ซ่ึงกำหนด ให้ดำเนินโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์ ให้มีรูปแบบตามมาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ เวอร์ชัน ๓.๐ 
เป็นเว็บไซต์ท่ีทุกคนเช้าถึงได้ (Web C ontent Accessibility) ตามมาตรฐานสากลการเชา้ถงึเวบ็ไซต ์ WA! (Web 
Accessibility Initiative) ขององคก์ารมาตรฐาน เวลิดไ์วด เวบ็ (W orld Wide W eb Consortium : พ ๓c) ตาม 
“ขอ้กำหนดการทำใหเ้นือ้หาเวบ็สามารถเชา้ถงึและใชป้ระโยขนไ่ด ้ W eb C ontent Accessibility Guidelines 
(WCAG) เวอร์ชนั ๒.๑ และ ๒.๒” สำหรบัประเทศไทยสามารถลา้งถงึแนวทางการพฒันาเวบ็ทีท่กุคนเชา้ถงึได ้
TWCAG ๒๐๒๒ (Thai W eb C ontent Accessibility Guidelines ๒๐๒๒) ทีจ่ดัทำโดยสภาตจิพิลัเพือ่เศรษฐกจิ 
และสังคมแห่งประเทศไทย ทัง้นี ้นจิจบุนั สำนกังานคณะกรรมการตจิพลัเพือ่เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ (สดช.) 
กระทรวงดจิทิลัเพ ือ๋เศรษฐกจิและสงัคม ไดม้กีารแปล W eb C onten t Accessibility Guidelines (WCAG) 
เวอร์ชัน ๒.๒ เปน็รา่งภาษาไทย เพือ่ประโยช่นใ่นการสกืษาเพืม่เตมิ โดยมชีอ้กำหนดหลกัการแนวทางและเกณฑ ์
ความสำเร็จระดบั เอ (A), เอเอ (AA) และ เอเอเอ (AAA)โดยใช ้HTML รุน่ที ่ ๕.๐ และ C55 รุ่นท่ี ๓ เปน็อยา่งนอ้ย 
และรองรบัการแสดงผลไดห้ลากหลายอปุกรณ ์ (Responsive Design) นอกจากนี ้การพฒันาระบบเว็บไซตต์อ้ง 
ควบรวมระบบอินทราเน็ฅไว้ในระบบปฏิบัติการเดียวกัน เพ่ือลดค่าใช้จ,ายในการดูแลและบำรุงรักษา
๒. วัตชุประสงค์

๒.๑ เพือ่ออกแบบและพฒันาระบบเวบ็ไซต ์ และระบบอนิทราเนฅ็ ขององคก์ารชนสง่มวลชน
กรุงเทพ

๒.๒ เพือ่พัฒนาระบบเว็บไซต์ และระบบอินทราเนต ชององค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ ด้วยเทคนิค 
การออกแบบทีพ่บัสมยั สามารถลือ่สารภาพลกัษณท์ีด่ ี สอดคลอ้งกบัอตัลกัษณ ์ และภารกจิขององคก์ารชนสง่ 
มวลชนกรุงเทพ พร้อมท้ัง วางโครงสร้างพ้ืนฐานในการจัดหมวดหมู่ชองข้อมูลให้เหมาะสม งา่ยตอ่การเชา้ถงึเนีอ้หา 
และอยู่ภายใต้มาตรฐานท่ีกำหนดไว้

๒.๓ เพ ือ่พฒันาระบบเวบ็ไซต ์ และระบบอบิทราเนตี ขององคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ 
ใหส้ามารถรองรบัการแสดงผลไดห้ลากหลายอปุกรณ ์อาท ิ เครือ่งคอม1พวเตอร ์ และอปุกรณเ์คลือ่นที ่ (M obile 
Devices) ได้อย่างมีประสทิธิภาพและล่ือสารภาพลักษณท์ีดี่ ง่ายต่อการใช้งานสำหรับให้บริการแก่ประชาชน

j J Jท



๒

๒.๔ ฟอ้พฒันาระบบบริหารจัดการเวีบไซด์ และระบบบริหารจัดการอินทราเบีต ท่ีมีความสามารถใน 
การบริหารจัดการขอมูลแก่เจ้าหนาท่ีขององค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ
๓. คณุสมฃตผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา

๓.๑ มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๓.๒ ไมเ่ปน็บคุคลล้มละลาย
๓.๓ ไมอ่ยูร่ะหวา่งเลกิกจิการ
๓.๔ไมเ่ปน็บคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงมการยึน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงานชองรฐัไว้

ซัว๋คราว เน ือ่งจากเปน็ผ ูท้ ีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานชองผูป้ระกอบการดามระเบยีบที ่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามท่ีประกาศเผยแพรไนระบบ!.ครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

๓.๕ ไมเ่ปน็บคุคลซึง่ถกูระบไุว1้นบญัชรีายซึอ่ผูท้ิง้งานและไตแ้จง้เวยีนชือ่ใหเ้ปน็ผูท้ิง้งานของ 
หนว่ยงาบของรฐัในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ชื่งรวมลงนติบิคุคลทีผู่ท้ิง้งานเปน็หนัสว่น 
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้ฝ็อำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของนติิบคุคลนัน้ด้วย

๓.๖ มคีณุสมบตัแิละไมม่ลีกั'ษณะตอ้งหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัขึอ้จดัจา้งและ 
การบริหารพสัดภาครัฐกำหนดในราชกิจจาบเุบกษา

๓.๗ เป็นนิติบุคคล ผู้มอีาชพีรับจา้งดงักลา่ว
๓.๘ ไม1เปน็ผูม้ผีลประโยซนร์'วนกนักบัผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาใหแ้ก1 องคก์ารซนสง่มวลขน 

กรุงเทพ ณ วน้ประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หริอไมเ่ปน็ผูก้ระทำการอนัเปน็การขดัขวางการแขง่ขนัอย่าง 
เปน็ธรรมในการประกวดราคาอเล็กหรอนิกส์คร้ังน้ี

๓.๙ ไมเ่ปน็ผูI้ดรั้บเอกสทิธหิรือความคมกนั ซ่ึงอาจปฏเิสธไมย่อมข้ึนศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ 
ผู้ประสงค์จะเสนอราคาไต้มีคำลังให้สละเอกสิทธิความคุ้ฆกันเข่นว่าน้ัน

๓.๑๐ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งลงทะเบยีนทีม่ฃีอ้มลูถกูตอ้งครบลว้นในระบบจด้ขึอ้จด้จา้ง 
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic G overnm ent Procurem ent ะ e-GP) ของกรมบัญชีกลาง

๓.๑๑ นติิบุคคลท่ีจะเขา้เปน็ คู่สัญญาต้องไมอ่ยู่ในฐานะเปน็ผู้ไมแ่สดงบญัชรีายรบัรายจา่ย หรือ 
แสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนไนสาระสำคัญ

๓.๑๒ คูส่ญัญาตอ้งรับและจ่ายเงินผา่นบญัชธีนาคาร เว้นแต่การรับจ่ายเงินแต่ละคร้ังซีง่มีมูลค่าไม่ 
เกนิสามพบับาทคูส่ญัญาอาจจา่ยเปน็เงินสดกไ็ด้ และแสดงสมูดบัญชีธนาคารของบริษัท

๓.๑๓ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งเปน็นติบิคุคล ทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย หรือ 
กลุม่กจิการรว่มคา (Joint V enture) ทีจ้่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ท่ีร,วนทุนระหว่างนิติบุคคลไทยด้วยกับ หรือนิติ 
บคุคลไทยกบันติบิคุคลตา่งประเทศ โดยตอ้งแสดงหลกัฐานการรว่มเปน็กจิการรว่มคา้มาพรอ้มกบัเอกสารเสนอ 
ราคา ทัง้นี ้นติบิคุคลทกุรายจะดอ้งรบัผดรว่มกนัและแทบกนัตอ่องคก์ารอยา่งลกูหนีร้ว่มหรอืกลุม่นติบิคุคลรว่ม 
ทำงาน (Consortium) ท่ีไม่ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่ ท่ีร่วมทนุระหว่างนติิบคุคลไทยด้วยกันหรือนติบิคุคล 
ไทยกบันติบิคุคลตา่งประเทศโดยกลุม่นติบิคุคลรว่นทำงานจะตอ้งกำหนดบรษิทัหลกั (Lead Firm) ซึง่เปน็นติ ิ
บคุคลไทยเปน็ผูร้บัผดิชอบหลกัในการเขา้เสนอราคากบัทางองคก์าร โดยตอ้งแสดงหลกัฐานการรว่มดา้หรอืรว่ม 
ทำงานมาพรอ้มกบัเอกสารเสนอราคา ทัง้น ี ้นติบิคุคลทกุรายจะตอ้งรบัผดิรว่มกนัและแทนกนัตอ่องคก์ารอยา่ง 
ลกูหนีร่้วมนติบิคุคลทกุรายจะตอ้งลงนามในเอกสารเสนอราคา หรืออาจมอบอำนาจใหน้ติิบคุคลใดลงนามแทนไต้ 
โดยให้แนบใบมอบอำนาจซ่ีงปีดอากรแสตมฟ้ครบถ้วนด้วย
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๓.๑๔ นิติบุคคลแต่ละนิติบุคคลซ่ีงประสงค์จะเสนอราคา ท่ีเข้าร่วมในกลุ่มกิจการร่วมค้า (Joint Venture) 
หรือกลุ่มนิติบุคคลร่วมทำงาน (Consortium ) ไมส่ามารถย่ืนเอกสารเสนอราคาในนามตนเอง หรือร่วมกับนิติบุคคล 
อ่ืนหรือกลุ่มกิจการร่วม หรือกลุ่มนิติบุคคลร่วมทำงานอ่ืนได้อีก และจะเปลีย่นแปลงนติิบคุคลในกลุ่มกจิการร่วมคา้ 
หรือกลุ่มนิติบุคคลร่วมทำงานในภายหลังไม่ได้

๓.๑๔ ผู้ประสงค์จะเสนอราคา ต้องเป็นผู้ท่ีมีรายช่ือดาวน้โหลดเอกสารการประกวดราคา ด้วยวิธีการทาง 
อิเล็กทรอนิกส์คร้ังน้ีจากเว็บไซค์ของกรมบัญชีกลาง

๓.๑๖ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา ตอ้งมเีอกสารหลักฐานการจดทะเบยีน ชืง่กรมพฒันาธุรกจิการคา้ 
กระทรวงพาณิชยออกให้[ม่เกิน ๖ เดือน นบจนถงึวันย่ืนเอกสารประกวดราคา 

๓.๑๗ มีทนุจดทะเบยีนไมน่อ้ยกว่า ๕, 0 ๐ 0 ,0 ๐ 0  บาท
๓.๑๘ ผู้ประสงค์จะเสนอราคาจะตอ้งมีผลงานทีเ่ก่ียวกบัการจัดทำเว็บไซค์ หรือ Web Application 

มบีลูค่าตอ่สญัญาไม่นอ้ยกว่า ๒ ,๐๐๐,๐๐0 บาท อย่างนอ้ย ๓ สญัญาจา้ง โดยเปน็ผลงานทีแ่ลว้เสร็จทีท่ำใหก้บั
หน่วยงานของรัฐ หรือบริษัทเอกซน โดยตอ้งมหีนงัสอืรับรองผลงาน หรือ สำเนาสญัญา หรือใบส่ังจ้าง ของผลงาน 
ดังกล่าว แนบมาพร้อมการประกวดราคาคร้ังนีด้้วย

๓.๑๙ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งจดทะเบยีนเปน็นติบิคุคล ทีป่ระกอบธรุกจิเกีย่วกบับรกิาร 
ใหค้ำปรกึษาแนะนา้วเิคราะห ์ พัฒนา ออกแบบ ติดต้ัง ควบคุมดูแล วางระบบ บำรงุรักษา และซอ่มแซมเก่ียวกบั 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรอืดำเนนิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประกวดราคานีใ้นประเทศมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ ๓ ปี 
ณ วนัทีย่ืน่เสนอซองขอ้เสนอการประกวดราคาจา้งดว้ยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนกิสโ์ดยแนบสำเนาเอกสารหลกัฐาน 
คุณสมบตัดิงักลา่วมาพร้อมกบัเอกสารรายละเอยีดทางดา้นเทคนคิ

๓.๒๐ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งยืน่เอกสาร การสง่เสรมิผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลาง 
และขนาดย่อม (SMEs) หรือไดรั้บการรับรองสนิคา้ Made in Thailand ตอ้งขึน้ทะเบยีนผูป้ระกอบการวิสาหกจิ 
ขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือมีหนังสือรับรองสินค้า M ade in Thailand ของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) หรือสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (MIT)

๓.๒๑ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งจดัทำเอกสารตารางเปรยีบเทยีบรายละเอยีดคณุลกัษณะ 
เฉพาะครภุณัฑท์ีก่ำหนดขา้งตน้ทัง้หมด พรอ้มระบเุจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบโดยตรง พรอ้มเบอร์โทรศพัทต์ดิตอ่ 
โดยระบุเอกสารอ้างอิง เอกสารตามตวัอยา่ง
ตัวอย่างตารางเปรียบเทียบ

รายละเอยีดที ่
ขสมก. กำหนด

รายละเอียดท่ีผู้ประสงค์จะ 
เสนอราคาเสนอ

ตรงตามรายละเอยีด 
ท่ี ขสมก. กำหนด

ดกีวา่รายละเอยีดที ่
ฃสมก. กำหนด

เอกสารอา้งอิง 
(ระบุเลขท่ีหน้า)

ซ่ือผู้ติดต่อ............................................................โทรศัพท์................................................................
๓.๒๒ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งแสดงความพรอ้มดา้นบคุลากร เพือ่ให ้ฃสมก. มคีวามเชือ่มัน่ 

วา่ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา จะสามารถทำงานไตพ้นัท ี และสามารถสง่มอบผลงานทีแ่ลว้เสร็จสมบรูณไ์ตพ้นัตาม 
กำหนดเวลา โดยตอ้งเสนอรายชือ่และจำนวนผูป้ฏบิตังิานโครงการ ท่ีเป็นพนักงานประจำ พร้อมแสดงหลักฐาน 
ประวัตกิารทำงาน วฒกิารสกืษา หลกัฐานการเปน็พนกังาบประจำของบรษิทั และหลกัฐานการจ่ายประกนัสงัคม 
หรือ ภงด. ๙๐ ย่ืนมาในวันเสนอราคา ดงันี้
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ลำดับ ข่ือ-นามสกุล ตำแหนง่ วุฒกิารดัก'ษา ประสบการณ์ จำนวน

๑ ผู้จัดการโครงการ 
(Project M anager)

ปริญญาโทหรือสูงกว่า 
วุฒิการดักษา: วิทยา 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
หลักสูตร/สาขาวิชา/ 
โปรแกรมวิชา: 
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ไม่นอ้ยกว่า ๑๐ ปี ๑

๒ นกัวิเคราะหระบบ
(System A nalyst)

ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 
วุฒิการดักษา: วทิยา 
ศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตร/สาขาวิชา/ 
โปรแกรมวิชา:
วทิยาการคอมพวิเตอร์

ไม่นอ้ยกว่า ๑๐ ปี ๑

๓ นักออกแบบเว็บไซต์ 
(UX/UI Designer)

ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 
วุฒิการดักษา: ครุศาสตร์ 
อุตสาหกรรมบัณฑิต 
หรือเทคโนโลยี 
อุตสาหกรรมหรือสาขา 
อ่ืนทีเ่ก่ียวขอ้งกับการ 
ออกแบบเว็บไซต์

ไม่นอ้ยกว่า ๕ ปี ๖

๔ นกัพัฒนาเว็บไซต์ 
(Developer)

ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 
วุฒิการดัก'ษา: วทิยา 
ศาสตรบัณฑิต หรือ 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
หรือ บริหารธุรกิจ 
บัณฑิต

ไม่นอ้ยกว่า ๕ ปี b

๕ นักทดสอบระบบ 
(Quality Assurance)

ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 
วุฒิการดักษา: วทิยา 
ศาสตรบัณฑิต หรือ 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
หรือ บริหารธุรกิจบัณฑิต

ไม่น้อยกว่า ๕ ปี b

๖
เจา้หนา้ทีป่ระสานงาน
โครงการ
(Project C oordinator)

ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 
วุฒิการดักษา: วทิยา 
ศาสตรบัณฑิต หรือ 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
หรือ บริหารธุรกิจบัณฑิต

ไม่นอ้ยกว่า ๕ ปี ๑
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๓.๒๓ ผูป้ระสงคจ์ะเสนลราคา:5ายใด มีการปลอมแปลงแก้ไขเอกสารส่วนหน๋ึงส่วนใด ให้ถือเป็น
ผู้ทจุริตการจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐ และจะข้ึนบญัชีเปน็ผู้ทจุริตการจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐต่อกรมบญัชกีลาง
๔. คณุลกัษณะเฉพาะ

๔.๑ ขอบเฃตของการดำเนินงาน (เอกสารหมายเลข ๑)
๔.๒ รายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะ (เอกสารหมายเลข ๒)

๔. เกณฑก์ารพจิารณา
๕.๑ การพจิารณาผลการยืน่ขอ้เสนอประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้บี ้ขสมก. จะพจิารณาตดัอิน 

โดยใขห้ลักเกณฑร์าคา (Price) ประกอบเกณฑอ์ืน่ (Price Perform ance) โดยพจิารณาใหค้ะแนนตามปจึจัยหลกั 
และบ้ีาหนกท่ีกำหนด ดังบี้

๕.๑.๑ เกณฑร์าคาท่ีย่ืนข้อเสนอ (Price) กำหนดน้ําหนักคะแนนเท่าดับร้อยละ ๒0 

๕.๑.๒ เกณฑ์คุณสมบัติท่ีเป็นประโยขนัต่อหน่วยงานของรัฐตามกำหนดน้ําหนักเท่าดับร้อยละ ๘๐ 
โดยวธิการสาธิตระบบ (Proof Of C oncep t: POC) และผู้เสนอราคาตองแสดงหลักฐานต่างๆ ให้คณะกรรมการทราบ 
เพ่ือประโยชน์ต่อการให้คะแนน โดยพิจารณาเกณฑ์การให้คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน

๕.๑.๒.๑ แสดงรูปแบบการทำงานของระบบ
หว้ขอ้การพจิารณา เกณฑก์ารให้คะแนน คะแนน

W ebsite Internet ะ แสดงผลการ สามารถแสดงหน้าจอและอธิบายให้เห็นภาพได้ชัดเจน ๕-๗ ๔๐
ทำงานของ W ebsite ให้สามารถดึง เมน ู พร้อมท้ังอธิบายการทำงานของระบบ CMS ท่ีสามารถ
ข้อมูลจากระบบ CMS โดยจะต้อง ไข้งานได้จริง
แสดงข้อมูลดังบ้ี สามารถแสดงหบ้าจอและอธิบายให้เห็นภาพได้ชัดเจน ๓-๔ ๒๐
•  ข้อมูลเส้นทางการเดินรถ เมน ูพร้อมท้ังอธิบายการทำงานของระบบ CMS ท่ีสามารถ
•  ข้อมูล Banner ใช้งานไต้จริง

•  ข้อมล Popup สามารถแสดงหนา้จอและอธบิายใหเ้หน็ภาพไดต้ากวา่ ๓ ๐
เมน•  ขอมูล Banner PDPA

•  สามารถแสดงผลในรูปแบบการ 
Emended VDO และรูปอ่ืน  ๆไต้

•  สามารถสมัครสมาซก และ 
สามารถจัดส่ง email ไปยังผู้ท่ี 
เก่ียวข้องได้

•  มีระบบ CMS (ระบบหลังบ้าน) 
สำหรับบริหารจัดการดับข้อมูล 
ข้างต้นได้จริง

(๔๐ คะแนน)
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หว้ขอ้การพจิารณา เกณฑการให้คะแนบ คะแบน
Website Intranet ะ แสดงผลการ 
ทำงานของ W ebsite ให้สามารถติง 
ข้อมูลจากระบบ CMS โดยจะต้อง 
แสดงข้อมูลดังน้ี
•  ข้อมูลประวัติองค์กร (ประว้ติ, 

วิสัยทศนํ, โครงสร้างลงค์กร)
•  ข้อมลคำส่ัง/ประกาศ
•  ข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
(๓๐ คะแนน)

สามารถแสดงหน้าจอและอธิบายให้เห็นภาพไต้ข้ดเจนท้ัง ๓ 
เมน ูพร้อมท้ังอธิบายการทำงาบของระบบ CMS ท่ีสามารถ
ใช้งานได้จริง

๓๐

สามารถแสดงหนา้จอและอธิบายใหเ้หน็ภาพได้ซดัเจน ๒ 
เมน ูพร้อมท้ังอธิบายการทำงานของระบบ CMS ท่ีสามารถ 
ใช้งานได้จริง

๑๐

แสดงหน้าจอและอธิบายให้เห็นภาพได้ตรกว่า ๒ เมนู ๐

นำเสนอผลงาบการพัฒนาเว็บไซต์
สำหรับโครงการของ ฃสมก.
(๑๐ คะแนน)

นำเสนอผลงานการพัฒนาเว็บไซต์ ฃสมก. ได้ครอบคลุม 
ในเบ้ือหาสาระสำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ

๑๐

นำเสนอผลงานการพัฒนาเว็บไซต์ ขสมก. ได้บางส่วน ๓
นำเสนอผลงานการพัฒนาเว็บไซต์ ฃสมก. ได้เฉพาะ 
Mock up

๑

ผลงานท่ีเก่ียวกับการจัดทำเว็บไซต์ 
หรือ W eb Application มีมูลค่า 
ต่อสัญญาไม่น้อยกว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท อยา่งนอ้ย ๓ สญัญาจ้าง
(๑๐ คะแนน)

มีประสบการณ์ ๕โครงการข้ึนไป 
(ไม่น้อยกว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท)

๑๐

มปีระสบการณ ์ ๓ โครงการ ถมัน่อ้ยกวา่ ๕,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท)

๕

ไม1มีประสบการณ์ บมัน่อ้ยกว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท) ๐
มีใบรับรองระบบคลาวต์มาตรฐาน 
คูนย์คอมพิวเตอร์ Uptime Institute 
(แนบเอกสารรับรองมาแสดง)
(๑๐ คะแนน)

๑ . ระดับ Her ๓ ข้ึนไปจาก Uptime Institute ๑๐
๒. ระดับ Tier ๒ ข้ึนไปจาก Uptime Institute ๕
๓ . ระดับ Tier ๑ ข้ึนไปจาก Uptime Institute ๑

๕.๒ ผู้รับจ้างจะพิจารณาผู้เสนอราคาท่ีคณะกรรมการพิจารณาผลตรวจสอบว่าผ่านคุณสมบัติเบ้ืองต้น 
แล้วเท่าน้ัน โดยจะเรียกผู้ผ่านคุณสมบัติให้เข้ามาสาฮิตระบบ (Proof Of Concept ะ POC) ภายใน ๕ วัน ทำการนบจาก 
วันเสนอราคา

๕.๓ กรณีผู้เสนอราคาขาดคุณสมบัติข้อใดข้อหน่ึง จะไม่มีสิทธิในการนำเสนอระบบ POC 
๖. ระยะเวลาการดำเนนิงาน

ระยะเวลาการดำเนนิงาน ๒๗๐ วัน นับถัดจากวับลงนามใบสัญญา 
๗. ระยะเวลาการสง่มอบงาบ

ส่งมอบงานภายใน ๒๗0 วับ นบัถดัจากวันลงนามในสญัญาจ้าง ผูช้นะการประกวดราคาจะตอ้ง 
ส่งมอบระบบเว็บไซต์ และระบบอินทราเป็ด ให้กับ ฃสมก. ดงันี้
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๗

งวดท่ี รายการ ส่งมอบภายใน 
(วัน)

๑ รายงานแผนการดำเนินงานเบ้ืองตัน ท่ีแสดงถึงขอบเขตของการดำเนินงาน ซ่ีงผู้รับจ้าง 
ตัองส่งมอบงานในรูปแบบของเอกสาร จำนวนไม่น้อยกว่า ๕ ชุด และ บันทึกข้อมูลลง 
ใน Flash Drive จำนวนไม่น้อยกว่า ๒ ชดุ ตังน้ี

•  แผนการดำเนินงานในการพัฒนาระบบ (Project Planning)
•  จัดประชุมนำเสนอระบบตันแบบ (Prototype) และรับฟ้งความคิดเห็น 

ปีญหาข้อเสนอแนะ สำหรับผู้ใข้งานและผู้บริหาร อย่างน้อย ๑ ศร้ัง
•  นำเสนอข้อดี ข้อเสยี ขอ้เสนอแบะ เพ่ือพัฒนาใหม่ให็'เป็นไปตามมาตรฐาน 

เว็บไซต์ ภาครฐั เวอรช์นั ๓.๐ และตามขอ้กำหนดขององคก์ารมาตรฐาน 
เวิลด ไวด์ เว็บ (World W ide Web Consortium ะ WmC) ประกอบด้วย

๐  เอกสารสรปุความตอังการระบบ (Requirem ent Specification) 
ประกอบด้วย Phototype และดำอธิบายหน้าจอ 

๐  เอกสารการวิเคราะหแ์ละออกแบบระบบ (Design specification) 
ประกอบด้วย ER-Diagram และ Data Dictionary

๙๐

๒ ผู้รบัจ้างสง่มอบงานครบถว้นสมบรูณแ์ละไตรั้บความเหน็ชอบจาก คณะกรรมการ 
ตรวจรับๆ ซ่ีงผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานในรูปแบบของเอกสาร จำนวนไม่น้อยกว่า ๕  ชุด 
และ บันทึกข้อมูลลงใน Flash Drive จำนวนไม่น้อยกว่า ๒ ชุด ตังน้ี

•  ติดต้ังระบบให้พร้อมใช้งานบนเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายตามท่ี ขสมก.
จัดเตรียมไว้ให้ ภายใต้ซ่ือโดเมน www.bmta.co.th

•  โอนถ่ายข้อมูลเติมจากระบบเว็บไซต์ของระบบอบเตอร์เน็ต โดยทาง ฃสมก. 
จะเป็นผู้จัดเตรียมข้อมูลท่ีถูกต้องให้พรัอมนำข้ึนระบบเว็บไซต์

•  เอกสารการติดต้ังและต้ังค่าระบบ (installation Manual) โดยละเอียด
•  แผนการทดสอบระบบ (Testing Plan)
•  เอกสารการทดสอบระบบ (System Testing) พร้อมเอกสารรายงานสรุปผล

ไอ๑๐

๓ ผูร้บัจ้างสง่มอบงานครบถว้นสมบรูณแ์ละไตรั้บความเหน็ชอบจาก คณะกรรมการ 
ตรวจรับ  ๆ ซ่ืงผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานในรูปแบบของเอกสาร จำนวนไม่น้อยกว่า ๕ ชุด 
และ บันทึกข้อมูลลงใน Flash Drive จำนวนไม่น้อยกว่า ๒ ชุด ตังน้ี

•  ติดต้ังระบบให้พร้อมใช้งานบนเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายตามท่ี ฃสมก.
จัดเตรียมไว้ให้

•  โอนถ่ายข้อมูลเติมจากระบบเว็บไซต์ของระบบอนทราเน็ต โดยทาง ขสมก.
จะเป็นผู้จัดเตรียมข้อมูลท่ีถูกต้องให้พร้อมนำข้ึนระบบเว็บไซต์

•  เอกสารการติดต้ังและต้ังค่าระบบ (installation Manual) โดยละเอียด
•  แผนการทดสอบระบบ (Testing Plan)

ไอ ๔๐
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งวดท่ี รายการ ส่งมอบภายใน
(วัน)

๔ จัดส่งเอกสารคู่มือ ได้แก่ คู่มือสำหรับผู้ดูแลและผู้ใข้งานระบบเว็บไซต์ และระบบ
อินทราเน็ต

•  คู่มือสำหรับผู้ไข้งานท่ีเป็นเจ้าหนัาท่ีของ ฃสมก. ตามสิทธิท่ีกำหนด
•  คู่มือสำหรับผู้ดูแลระบบ ประกอบไปด้วย

๐  คู่มือการติดท้ังระบบและการ Configuration ระบบ 
๐  คู่มือข้ันตอนการทำการสำรองข้อมูล (Back Up) และการผู้คืน 

ระบบ (Recovery)
•  คู่มือโปรแกรมสนับสนุนอ่ืน  ๆ (ล้ามื)
•  แผนการ'ติกอบรมเจ้าหน้าท่ีของ ฃสฆก.

o  ติกอบรมเจ้าหน้าท่ีของ ขสมก. จำนวน ๕:๐ คน เป็นอย่างน้อย 
o  ติกอบรมผู้ดูแลระบบ จำนวน ๑๐ คน เป็นอย่างน้อย

•  ค่าใช้จ่ายเป็นของผู้รับจ้าง
•  แผนการบำรุงรักษาระบบ ในขํวงระยะเวลารับประกัน
•  แผนสำรองฉุกเฉนของระบบ
•  ส่งมอบระบบงาน ระบบฐานข้อมูลทีพ่ฒันาแล้วเสร็จพร้อม Source Code 

ท่ีเสร็จสมบรณี

๒๗๐

๘. เง่ือนไขการจ่ายเงิน
องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ จะดำเนินการเบิกจ่ายเงินให้แก,ผู้รับจ้างในกรณีท่ีได้รับความเห็นชอบ 

จากคณะกรรมการ  ๆ ท่ีองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพกำหนดระยะเวลา ดังน้ี
งวดที ่ « รอัยละ ๑๕: ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ขำระเมือ่ผูร้บัจา้งสง่มอบงานงวดที ่ ๑ ภายใน 

๙0 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา นละคณะกรรมการตรวจรับทำการตรวจรับเรียบร้อยแลว้
งวดที ่ ๒ รอ้ยละ ๓๕: ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ชำระเมือ่ผูร้บัจา้งสง่มอบงานงวดที ่ ๒ ภายใน 

๒๑๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับทำการตรวจรับเรียบร้อยแลว้
งวดท่ี ๓ รอ้ยละ ๓๕: ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ขำระเมือ่ผูร้บัจา้งสง่มอบงานงวดที ่ ๓ ภายใน 

๒๔๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับทำการตรวจรับเรียบร้อยแลว้
งวดที ่ ๔ รอ้ยละ ๑๕: ของวงเงนิตามสญัญาจา้ง ชำระเมือ่ผูร้บัจา้งสง่มอบงานงวดที ่ ๔ ภายใน 

๒๗๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับทำการตรวจรับเรียบร้อยแลว้
๙. เง่ือนไขการปรับ

๙.๑ ลา้ผูร้บัจา้งไมส่ามารถสง่มอบงานไดภ้ายใบ ๒๗๐ วัน ผูร้บัจา้งจะตอ้งชำระคา่ปรบัใหก้บั 
ผู้ว่าจ้างเป็นรายวันในอัตรา ร้อยละ ๐.๑๐ ของราคาคา่จ้างทัง้โครงการ

๙.๒ กรณเีกดิบญิหาดา้น Softw are ของระบบเว็บไขค์, ระบบอนทราเนต็ และระบบฐานข้อมูล 
องค์การขนสง่มวลขนกรุงเทพ ตอ้งดำเนนิการแกไขใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน ๔ ช่ัวโมง นบัทัง้แคว่นัเวลาทีไ่ดร้บัแจง้ 
ล้าผู้รับจ้างไม่สามารถแกัไซได้ภายในกำหนดเวลา ผู้รับจ้างจะตอ้งชำระคา่ปรับตามขอ้ ๙.๑



๙

๑๐. การรบประกนผลงาน /  การบำรงุรกัษา
๑ 0.๑  ผูร้บัจา้งตอ้งรบัประกนัผลงานนละบำรงุรกัษาระยะเวลา ๑ ปี นบัถัดจากวันทีไต้ส่งมอบ 

งานและคณะกรรมการตรวจรับงานงวดสุดทา้ยแล้ว
๑0.๒ ผูร้บัจา้งจะตอ้งเปน็ผูด้แูลรกัษา และแกไ้ขขอ้ฝดืพลาดจากการพฒันาระบบเว็บไซต ์ และ 

ระบบอินทราเน็ฅ องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ และการปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบฐานข้อถูล ภายในระยะเวลา ๑ 
ปี โดยไม่คิดค่าใข้จ่ายใด  ๆ ท้ังส้ิน นับถัดจากวันห๋ึIต้ส่งมอบงาน และคณะกรรมการตรวจรับงานงวดสุดท้ายแล้ว

๑o .๓ในชว่งการบำรุงรักษาระบบ หากมการแก้ไขระบบ ๆในส่วนใด  ๆของผู้รับจ้างจะต้องจัดทำ 
เอกสารประกอบเก่ียวกับรายละเอียดการแก้ไข และวิธีการติดต้ังเข้าสู1ระบบ  ๆและส่งมอบ Source Code ท่ีไต้แก้ไข 
ภายในระยะเวลา ๑๕ วัน ภายหลังการแก้ไขระบบ  ๆดังกส่าวเสร็จโดยไม่คิดค่าใข้จ่ายใด  ๆ ท้ังส้ิน

๑0.๔ ผู้รับจ้างจะต้องจัดเตรียมช่องทางสำหรับแจ้งป็ญหาไต้ตลอด ๒๔ ช่ัวโมงทุกวัน รวมท้ังวันหยุด 
นักขัตฤกษ์ สำหรับเจ้าหน้าท่ีองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพแจ้งปิญหาผ่านช่องทางน้ันได้โดยง่าย

๑0.๕ ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการแก้ใฃป้ญหา พร้อมท้ังแจ้งผลการดำเนินการแก้ไขกลับมายง องค์การ 
ขนส่งมวลซนกรุงเทพ โดยมกีรอบระยะเวลาดำเนนิการนบัจากเวลาทีไ่ตร้บัแจง้ ใหผู้ว้า่จา้งทราบผา่นทางจดหมาย 
อิเล็กทรอนิกส์ ดังน้ี

กจิกรรม ระยะเวลา
๑. รับทราบปีญหา ภายใน ๑๕ นาที
๒. แก้ไขปีญหาเพ่ือให้เว็บไซต์กลับมาใช้งานตามปกติ ภายใน ๔ ช่ัวโมง

๑๐.๖ ในระหวา่งการดำเนนิการแกไ้ขนญิหา ตามขอ้ ๑๐.๒ หากปญ็หานัน้เกดจากโครงสรา้ง 
พ้ืนฐาน (Infrastructure) ระบบเครีอ1ขา่ย (Network) ระบบปฏิบัติการ (OS) หรือส่วนอ่ืน ช่ังทีสูจนัใต้ว่าอยู่ในส่วนท่ี 
ผูว้า่จา้งเปน็ผูด้ำเนนิการ หรอืเปน็ผลจากความเสยีหายอนัไมส่ามารถแกไ้ขไต ้สง่ผลใหร้ะยะเวลานัน้เกนกวา่ที ่
กำหนดไร้ ใหถ้อืวา่การแกL้ขปีญหาน้ัน ไมเ่กนไปกวา่ระยะเวลาดำเนนิการ โดยใหผู้ว่้าจา้งทจีารณาเปน็รายกรณี

๑๐.๗ ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัประกนัการใชง้านระบบงาบเปน็ระยะเวลา ๑ ปี นบัตัง้แตว่นัทีไ่ต ้
ดำเนินการติดต้ังและส่งมอบระบบ และ ขสมก. หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุไต้ตรวจรับ และตกลงรับมอบงาน 
ท้ังหมด โดยถกูตอ้งครบถว้นเปน็ทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ โดยผูร้บัจา้งมหีนา้ทีด่แูลบำรงุรกัษาระบบงาน ใหอ้ยู่ในสภาพ 
ใช้งานไต้ดีอยู่เสมอ และจะตอ้งดำเนนิการบำรุงรักษาชอ่มแซมแกI้ฃขอ้ผดพลาดทีเ่กดขีน้ เม่ือผู้ใช้ใม่สามารถใช้งาน 
ไต้เพือ่ใหใ้ช้งานไต้ดีดังเติมตามข้อกำหนดและขอบเขตของงานดังกล่าว ทัง้นี ้รวมถึงการพัฒนาหรือการปรับเปล่ียน 
แก้1ขรายละเอียดของระบบตามท่ี ฃสมก. กำหนด ชัง่คิดเปน็ค่าใชจ่้ายในการพฒันาของผู้รับจ้าง อยา่งนอ้ย ๑๕ วัน 
เพือ่ใหร้ะบบสามารถทำงานไตอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ และสอดคล้องกบัการปฏบิติังาน โดยต้องไต้รับความเห็นขอบ 
จากคณะกรรมการตรวจรบัพสัดแุละการ U pgrade Software ดว้ยคา่ใชจ้า่ยของผูร้บัจา้งเอง โดย ฃสมก. ไม่ต้อง 
เสยีคา่ใชจ้า่ยเพิม่เตมิ

๑๐.๘ ผูร้บัจา้งจะตอ้งดำเนนิการพฒันาระบบเวบ็ไซต ์ และระบบอนทราเนต็ องคการขนสง่ 
มวลขนกรุงเทพ วเิคราะหแ์ละออกแบบใหส้อดคลอ้ง และเหมาะสมตามมาตรฐานเวบ็ไซตภ์าครฐั เวอร้ชน้ ๓.๐ 
และตามมาตรฐานความนัน้คงปลอดภยัท่ีเหมาะสมในการรับมีอ กับการโจมดีทางไซเบอร์ในปีจจุบันไต้
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๑๐

©๑. วงเงินงบประมาณจดัสรร
งบประมาณประจำป ี พ.ศ. ๒(ะ๖๗ จำนวนเงนิ ๑๒ ,๐00,๐๐๐ บาท (สบิสองลา้นบาทถว้น) 

รวมภาษีมูลค่าเพิม่
๑๒. สทิธิใบทรัพย์สนิทางปณ็ญา

"ผ ูร้บัจา้ง” จะตอ้งหำงานโดยสรา้งสรรคง์านตามวตัถปุระสงคข์องการจา้งดว้ยความคดิและ 
ความสามารถของผู้รับจ้างเอง และต้องไม่ทำการคัดลอกหรือละเมิดสิทธิโนทรัพย์สินทางนิญญาของบุคคลอ่ืน

สทิธใินทรัพย์สนิทางนญิญาของขอ้มลูเอกสารและงาบที ่ '‘ผูร้บัจา้ง” ไดจั้ดหำขึน้ใหต้กเปน็ของ 
“ผ ูว้ า่จา้ง” และบรรดาขอ้มลูเอกสารตลอดจนงานที ่ “ผ ูร้บัจา้ง” ไดจ้ดัหำขึน้นีถ้อืเปน็ความลบัและตกเปน็ 
กรรมสิทธิของและสิทธิของ “ผูว้า่จา้ง” แตเ่พยีงผูเ้ดยีวโดยหา้มมใิห ้ “ผูร้บัจา้ง” นำไปเผยแพร่หรือพฒันาต่อถ้บ 
บุคคลอ่ืนท่ีมิใข่ผู้ว่าจ้าง โดยไมใต้รับอนุญาตเด็ดขาด

กรณีท่ี “ผูร้บัจา้ง” มคีวามจำเปน็ตอ้งการนำขอ้มลูเอกสารและงานทัง้หมด (ผลงานทีเ่กดิจากการ 
วา่จา้ง) “ทีผู่รั้บจ้าง” ได้จัดทำข้ึนไปดำเนนิการพฒันาตอ่ยอดผลิตภัณฑอ่ื์น  ๆ เพือ่หำการขายสนิค้านัน้ “ผูร้บัจา้ง” 
ไดจ้ดัหำขึน้ ไปดำเนนิการพฒันาตอ่ยอดผลติภณัฑอ์ืน่ๆ เพือ่หำการขยายสนิคา้นัน้ “ผูร้บัจา้ง” จะตอ้งหำความ 
ตกลงค้นกับ “ผูว้า่จา้ง” เปน็ลายลกัษณอ์กัษรกอ่นดำเนนิการ โดยการหำเป็นหนังสือเหน็ขอบท้ังสองฝ็าย

"ผูร้บัจา้ง” จะต้องส่งมอบข้อมูลเอกสารและงานท้ังหมดท่ี “ผูร้บัจา้ง” ได้จัดหำข้ึนให้แก่ “ผูว้า่จา้ง” 
เมือ่สนิสดุสญัญานีโ้ดยผูร้บัจา้งอาจเกบ็สำเนาขอ้มลู เอกสารและงานทีผู่รั้บจ้างไดจั้ดหำขึน้ ตามสัญญาน้ีไว้กับตน 
ได้แต่ต้องไม่นำข้อความในเอกสารน้ัน ไปโซไนกิจการอ่ืนท่ีไม่เก่ียวกับงาน โดยไมไ่ดรั้นความยินยอมลว่งหนาัจาก 
"ผูว้า่จา้ง” ก่อน

ข้อมูล เอกสาร รปูภาพ วดีโีอ หรือสิ,งอ่ืนใด  ๆทีไ่ดจ้ากผูว้า่จา้ง หรือผู้ทีรั่บจ้างนำมาใชป้ระกอบ 
การดำเนนิงาน “ผูร้บัจา้ง” ตอ้งเกบ็รกัษาไวเ้ปน็ความลบั หา้มมใิหเ้ผยแพร่โดยมไิดอ้นญุาตจาก “ผูว้า่จา้ง” เป็น 
ลายลักษณอั์กษร และตอ้งสง่คนืผู้ว่าจ้างเมือ่ดำเนนิการแลว้เสร็จ

“ผูร้บัจา้ง” จะตอ้งรนัผดิตอ่ความเสยีหายจากการละเมดิบทนญัญตัแหง่กฎหมาย หรือสิทธิใน 
ทรัพย์สินทางป็ญญา หรือสิทธิอ่ืนใดของบุคคลอ่ืน อนัเกดิจากการที ่ผูร้บัจา้ง ตัวแทน หรือลูกจ้างของ “ผูร้บัจา้ง” 
นำมาใชI้นการปฎบตังัานตามสญัญานี ้ตลอดจนรนัผดิชอบในคา่เสยีหายตา่ง  ๆ ท ีเ่กดิขึน้จากการนี ้ทัง้นีห้าก 
บคุคลภายนอกกลา่วอา้งหรือใชส้ทิธิเรียกร้องใดว่ามกีารละเมดิลขิสทิธิ สิทธิในทรัพย์สินหางนิญญาใด  ๆ หรือสิทธิ 
อ่ืนใด “ผูร้บัจา้ง” ตอ้งดำเนนิการทัง้ปวงเพือ่ให ้การกลา่วอา้งหรอื การเรยีกรอ้ง ตังกล่าวระงับสินไปโดยเร็ว หาก 
“ผูร้บัจา้ง” มิอาจกระหำได้และ “ผูว้า่จา้ง” ต้องรับผิดชอบใช้ค่าเสียหายต,อบลุคลภายนอกอนัเนือ่งจากผลแหง่การ 
ละเมดิสทิธติงักลา่ว “ผูร้บัจา้ง” ตอ้งเปน็ผูช้ำระคา่เสยีหาย คา่ปรบัและคา่ใชจ้า่ยรวมทัง้คา่ฤชาธรรมเนยีมและ 
ค่าทนายความแทน “ผูว้า่จา้ง” ทัง้นี ้“ผ ูว้า่จา้ง” จะแจ้งให้ “ผูร้บัจา้ง” ทราบเปน็ลายลกัษณอั์กษร เมือ่ “ผูว้า่จา้ง” 
ได้รับกล่าวอ้าง หรือการใช้สิทธิเรียกร้องตังกล่าวโดยไม่ชักช้า
6icn> การเกบ็รกัษาขอ้มลูทีเ่ปน็ความลบั

ผูร้บัจ้างจะตอ้งจดัเกบ็รักษาขอ้มลูตา่ง  ๆ ทีเ่กีย่วกบัการดำเนนิงานตามสญัญานี ้ ท่ี ผู้รับจ้าง ได้รัน 
จาก ผู้วา่จา้ง ซ่ึงรวมถึงข้อมูลต่าง  ๆ ท่ี ผูว้า่จา้ง ได้จดัหำขึน้เนือ่งจากการดำเนนิงานนีอ้ย่างเปน็ความลบั และ/หรอื 
ความลบัทางการคา้ของ ผูว้า่จา้ง ตอ้งหามาตรการจดัเกบ็ขอ้มลูเปน็ความลบัใหม้ดิชดิ ทัง้นี ้ผูร้บัจา้ง จะลงนามใน 
“สัญญาไม่เปีดเผยข้อมูลท่ีเป็นความสับ” พร้อมสญัญาจ้าง
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๑ 0

๑๔. เง่ือนไขอ่ืน ๆ
๑๔.๑ องค์การขนสง่มวลซนกรุง;ทพ สงวนสทิธิทีจ่ะดำเนนิการจัดทำสญัญาเม่ือได้รับการจัดสรร 

งบประมาณแล้วเท่าน้ัน
๑๔.๒ ผู;้สนอราคา ซีง่ องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ไดค้ดัเสอืกไวแ้ลว้ไมม่าทำสญัญาหรอื 

ขอ้ตกลงภายในกำหนดเวลา โดยไมม่เ่หตุอน้สมควร องค์การขนส่งมวลซบกรุงเทพ สงวนสิทธิท่ีพจิารณาว่าผู้เสนอ 
ราคาน้ัน เปน็ผู้ท้ิงงานและจะแจ้งเวียนใหส่้วนราซการต่าง  ๆ ทราบต่อไป

๑๔.๓ ผูเ้สนอราคาทีไ่ดร้บัการคดัเลอืก จะต้องไม่;อางานท้ิงหมดหรือแต่บางส่วนแท่งสัญญาน๋ึไป 
จ้างปวงอกทอดห'นง เวน้แตก่ารจา้งชว่งงานแตบ่างสว่นทีไ่ดร้บัอบญุาตเปน็หนงัสอืจาก องค์การขนส่งมวลซน 
กรุงเทพ แล้ว

๑๔.๔ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ขอสงวนสิทธิท่ียกเสิกการจ่ายเงินทันที และ/หรือเรียกเงินคนื 
หากผู้รับจ้างไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามข้อกำหนดและเง่ือนไขการจ้าง (TOR) ข้อหน่ีงข้อใดก็ดี เว้นแต่การท่ีผู้รับ 
จ้างไมส่ามารถสง่มอบงานไดด้ง้กลา่วเปน็ผลมาจากเหตสุดุวิสยั ความผิดของ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ หรือ 
มิได้เกดจากความผิดซองฝ่ายหน่ีงฟ้ายใด

๑๔.๕ ผูร้บัจา้งตอ้งปฏบิตัติามนโยบายการรกัษาความมัน๋คงปลอดภยัของระบบเทคโนโลย ี
สารสนเทศ ขสมก. รวมถงึใหส้อดคลอ้งตามพระราฃบญัญตักิารรกัษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร์ พ.ศ. ๒๔๖๒ 
และ พระราฃบัญญติัคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๔๖๒ รวมถึงการรักษาความลับข้อมูลของ ฃสมก.
๑๔. หนว่ยงานทีรั่บผดิชอบ

สำนักเทคโนโลยีสารสน;ทศ
๑๖. สถานทีต่ดิตอ่เพือ่ขอทราบรายละเอยีดเพิม่เตมิ 

นายนิรับดร์ อุปสุข
สถานทีต่ดิตอ่เพือ่ขอทราบรายละเอยีดเพิม่เตมิ ๑๓๑ ถนนวัฒนธรรม ห้วยขวาง กทม. ๑๐๓๑๐
E-mail ะ niran@ bm ta.co.th
โทรศพท ะ ๐ ๒๒๔๖ ๐๓๓๙ ตอ ๑๔๑๔3 ๑๔๑๔
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เอกสารหมายเลข ๑

รายละเอียดขอบเขตของงาบหลกัมตืง้บี้
๑. จดัทำแผนดำเนนิโครงการ (Project Plan) พรอ้มรายละเอยีด (D etailed Im plem entation 

Plan) และผลการวิเคราะห์
๒. ออกแบบโครงสร้างสถาปตียกรรม กราฟิก รูปแบบการนำเสนอข้อมูลซองเว็บไซต์ใหส้วยงาม 

ทันสมัยสามารถอ่ือสารภาพลักษณท่ี์ดี สอดคลอ้งกบัรัตลกัษณแ์ละภารกจิของ ฃสมก. รวมท้ัง มรีายละเอยีดเนือ้หา 
และข้อมูลสารสนเทศท่ีสอดคล้องกับภารกิจ และกำหนดแนวทางการนำเสนอข้อมูลให้เหมาะสมแด่ละกลุ่มผู้ใข้งาน 

๓. ออกแบบและพฒันาเวบ็ใซตไ์หส้ามารถแสดงผลบน W eb Browser ต่างๆ ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
เหมาะสม ได้แก่ Mozilla Firefox version ๗๘, Microsoft Edge และ Google Chrome version ๘๓ เป็น อย่างห้อย 

๔. จัดทำระบบเว็บไซต์ และระบบอินหราเนตึ องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ ให้รองรับการใช้งาน 
ได้ท้ังภาษาไทย และภาษาองักฤษ

๕. ติดตง Secure Socket Layer ะ SSL หรือการเขา้รหสัข้อมลูของระบบเว็บไซต์ เพือ่เพิม่ความ 
ปลอดภัยในการใช้งาน รวมถึง Sub Domain ท้ังหมดขององค์การซนส่งมวลขนกรุงเทพ

๖. ติดต้ังระบบบริหารจัดการตามกฎหมายว่าดว้ยการเขา้ถงึขอ้มลูสว่นบคุคล (PDPA) รองรับการ 
จดัการ การขอความยนิยอมในการเกบ็คกุกี ้ เพือ่เขา้ใชเ้วบ็ไซตข์องระบบโดยเพือ่มดอ่กบัระบบของทาง ขสมก. 
เป็นผู้จัดเตรืยมให้

๗. จัดทำคู่มอีทีใ่ช!้นการอบรม ไนรูปแบบติจิหัลไฟล์และเอกสารคู่มือการใช้งาน 
๘. ผูรั้บจัางตอ้งตดิต้ังระบบหรือจัดใหม้ ี Data Backup (Mirror Backup) ตลอดเวลาและจดัเกบ็ 

Log Tracking ตานลกัษณะของงานแตล่ะระบบ (Application log) ตามพระราชบญัญตัคิวามปลอดภยัหาง 
คอมพวิเตอร์ และพระราขบญัญตักิารรกัษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร์ พ.ศ. ๒£๖๒ ไม่หอ้ยกว่า ๙ 0 วับ เพือ่ให้ 
สามารถทบทวน ติดตาม หรือตรวจสอบความผิดปกติในการเช้าถึงระบบได้ (Audit log)

๘. ผูร้บัจาังตอ้งวางแผนในการดำเนนิการแปลงขอ้มลู (Convert Data) โอนยา้ย และนำเขา้ 
ข้อมูลของระบบเว็บไซต์ และระบบอนิทราเนต็ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ จากระบบหรือฐานขอ้มลูเตมิ และ/ 
หรือ ขอ้มลูอืน่ใตทีจ่ำเปน็ตอ่การทำงาน มายงัระบบใหมไ่ดอ้ยา่งถกูตอ้งและครบลว้น (Data Migration.) เพือ่ให ้
สามารถเร่ิมด้นใช้งานระบบเว็บไซต์ และระบบอินทราเน็ต องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ได้อย่างสมมรูณ ์โดยต้อง 
สามารถนำเข้าข้อมูลย้อนหลังได้ท้ังหมด

๑๐. ผูร้บัจา้งตอ้งตดิตัง้ระบบ และทดสอบการทำงาน (Perform ance Testing) ของระบบ 
รวมถึงปรับแตง่การทำงาน (Tuning perform ance) ในกรณีท่ี Perform ance ไม่ได้ตามเง่ือนไขท่ีกำหนด พร้อม 
ท้ังเช่ือมโยงกับระบบงานท่ีเก่ียวช้องสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๑๑. ผูร้บัจ้างตอ้งพฒันาและเชือ่มโยงโปรแกรม ด้วยระบบฐานข้อมูลเข้งสัมพันธ์ท่ีเป็นซอฟต์แวร์ 
O pen Source ด้วย MariaDB หรือ MySQL ทัง้นี ้ตอ้งเปน็ของแททัีม่สีขิสทิธิตามกฎหมาย และ ฃสมก. เป็นผู้มี 
สิทธิใช้งานได้อย่างถูกต้อง
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เอกสารหมายเลข ๒

๑. คณุลกัษณะของระบบบรหิารจดัการเวบ็ไซต์
๑.๑ สกืษาวิเคราะหแ์ละออกแบบโครงสร้างสถานติยกรรม กราพิกรูปแบบการนำเสนอข้อมูลของ 

ระบบเว็บไซต์ และระบบอินหราเน็ต ดว้ยเทคนคิการออกแบบทีท่นัสมยั สามารถลือ่สารภาพลักษณท์ีดี่ สอดคล้อง 
กบัอตัลกัษณ ์ และภารกจิของ ฃสมก. พรอ้มทัง้วางโครงสรา้งพืน๊ฐานในการจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูบนระบบ 
เว็บไซต์ไหเ้หมาะสมง่ายต่อการเข้าถึงเนือ้หา รายละเอยีดดงัตอ่ไปนี้

(๑) มาตรฐานเวบ็ไซตภ์าครฐั ๓.๐ (G overnm ent W ebsite standard) ตามท่ีสำนกังาน 
พัฒนารัฐบาลติจิทัล (องคการมหาขน) (สพร.) ได้กำหนด

(๒) เนือ้หาเว็บไซตท์ีท่กุคนเขา้ถงึได ้(W eb C ontent Accessibility) ตามมาตรฐานสากล 
การเขา้ถงึเวบ็ไซต ์WA1 (Web A ccessibility initiative) ขององตก์ารมาตรฐาน เวลิด ์ไวต ์ เวบ็ (World Wide 
W eb Consortium : พ ๓ 0  ตาม “ขอ้กำหนดการทำใหเ้น ือ้หาเวบ็สามารถเขา้ถงึและใซป้ระโยขนไํด ้ W eb 
C ontent Accessibility Guidelines (WCAG) เวอร์ชัน ๒.๑ และ ๒.๒” สำหรับประเทศไทยสามารถอา้งถงึแนว 
ทางการพฒันาเวบ็ทีท่กุคนเขา้ถงึได ้TWCAG ๒๐๒๖ (Thai W eb C ontent Accessibility Guidelines ๒๐๒๒) 
ทีจั่ดทำโดยสภาตจิทิลัเพือ่เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ประเทศไทย ทัง้นี ้นจิจุบนั สำนกังานคณะกรรมการตจิทลัเพือ่ 
เศรษฐกจิและลงัคมแหง่ขาต ิ (สดซ.) กระทรวงตจิทํลัเพ ือ่เศรษฐกจิและลงัคม ไดม้กีารแปล W eb C ontent 
Accessibility Guidelines (WCAG) เวอรช์นั ๒.๒ เปน็รา่งภาษาไทย เพือ่ประโยขนใํนการสกืษาเพืม่เตมิ โดยมี 
ข้อกำหนดหลักการ แนวทางและเกณฑค์วามสำเร็จระดับ เอ (A), เอเอ (AA) และ เอเอเอ (AAA)

(๓) ขอ้กำหนดของ WmC สำหรับ H yperT ext Markup Language (HTML) อยา่งนอ้ย 
ระดับ ๔.๐๑ (HTML ๔.๐๑/XHTML ๑.๐)

(๔) หากเวบ็ไซตใ์ช ้Cascading sty le  S heets (c ss) ควรสอดคลอ้งกบัขอ้กำหนดของ 
พ ๓C สำหรับ CSS ระดับ ๑

(๕) ขอ้เสนอแนะมาตรฐานการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัสำหรบัเวบ็ไซต ์ (EDTA 
Recom m endation on iCT stan d ard  fo r Electronic Transactions) วา่ดว้ยมาตรฐานการรกัษาความมัน่คง 
ปลอดภัยสำหรับเว็บไซต์ (W ebsite Security standard)

๑.๒ ออกแบบและพฒันาระบบเว็บไซต์ และ'ระบบอิน1ท'ราเน็ต สำหรับ ขสมก. ทีส่ามารถบริหาร 
จัดการข้อมูลฝานระบบบริหารจัดการ โดยมคีณุสมบต้อย่างนอ้ย ดงันี้

(๑) ออกแบบและพัฒนาระบบเว็บไซต์หลัก คอ เว็บไซต์ ขสมก. ภายได้ซ่ือโดเมนเติมท่ีสามารถ 
รองรัชการแสดงผลได้ ๒ ภาษา คือ ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ซ่ืงเน้ือหาข้อมูลท่ีแสดงในเว็บไซต์จะด้องถูกต้อง 
สนบูรณ์ ครอบคลมุเนือ้หาตามที!่ดค้กืษาและวเิคราะหม์าแลว้อยา่งเหมาะสม ทัง้นี ้ต้องออกแบบโครงร่างเว็บไซต์ 
(Tem plate) ทีส่ามารถลือ่สารภาพลักษณ ์ให้เว็บไซต์หลักเลือกใช้เป็นโครงร่างหลักได้

(๒) ออกแบบและพัฒนาระบบเว็บไซต์ และระบบอินทราเน็ต ให้สามารถรองรับการใข้งาน 
และแสดงผลได้บนหนา้จอของอปุกรณเ์คลือ่นทีต่า่งๆ (Responsive Design) โดยจะดอ้งรองรบัระบบปฏบิตักิาร 
io s และ Android ไดเ้ปน็อยา่งนอ้ย ซืง่เวบ็ไซตต์อ้งสามารถปรบัเปลีย่นรปูแบบลำดบัในการนำเสนอขอ้มลูให ้
ตอบสนองกับความต้องการของผู้ใข้งานในแต่ละอุปกรณ ์(Device) ไดโดยอัตโนมัติ

(๓) ระบบสามารถแสดงผลผ่าน W eb Browser บนอุปกรณค์อมพวิเตอร์ท้ังโต๊ะ (Desktop) 
อปุกรณค์อมพวิเตอรพ์กพา (N otebook), อปุกรณแ์ทบ็เลต (Tablet), และโทรศพัทเ์คลือ่นที ่ (S m artphone) 
ภายในเว็บไซต์เตยวได้โดยสมบูรณ์ (R esponsive W ebsite)
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(๔) ระบบสามารถแนบไฟล์ไนรูปแบบ PDF, Excel หรือ CSV Text File เปน็อย่างนอ้ย 
(๔) ระบบสามารถสง่ออก (Export) รายงานในรูปแบบของไฟล์อเล็กทรอน้กส์ได้โดยอยู่ใน 

รูปแบบ PDF, Excel หรือ CSV Text File เปน็อย่างนอ้ย
(๖) ระบบสามารถนำเขา้ (Import) รายงาบในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์โดยอยู่ในรูปแบบ 

Excel หรือ CSV หรือ Text File เปน็อย่างนอ้ย
๑-๓ ผูร้บัจา้งตอ้งพ&ันาระบบเวบ็ไซดห์ลกัใหร้องรบัการทำงานรว่มกบัโซเชยีลเนต็เวริด์ (Social 

Network) ผู้เช้บริการท่ีมี Facebook, Twitter, Google plus ห่รืออ่ืน  ๆ(ถ้ามี)ในรูปแบบ icon link outไปยัง Social Network 
๑.๔ ผู้รับจ้างตอ้งพฒันาระบบบริหารจัดการเว็บไซด์ (C ontent M anagem ent System  ะ CMS) 

ทีใ่ข้สำหรับการพฒันาและปรับปรุงระบบเว็บไซด์ และระบบอินหราเน็ต โดยมีความสามารถในการจัดทำ Portal 
W eb ในลักษณะ Dynamic ทีม่คีณุลกัษณะอยา่งนอ้ย ดังน้ี

(๑) มกีารทำงานใบลกัษณะ W eb-based Application ทีท่ำงานผา่น W eb Browser ได้ 
โดยไม่จำเป็นต้องอาศัยโปรแกรมอ่ืน

(๒) ระบบสามารครองรับระบบปฏิบัติการ (Operation System ะ OS) Windows ๗ ข้ึนไป 
(๓) ผูร้บัจา้งตอ้งพฒันาระบบเวบ็ไซดต์ามหลกั SEO (Search Engine O ptim ization) 

เพือ่เพ่ิมประอิทธิภาพในการถูกด้นหาด้วย G oogle Search Engine
(๔) รองรันรหัสข้อมูลแบบ Unicode, UTF-d ไดเ้ปน็อย่างนอ้ย 
(๔) ระบบต้องเขา้รหสัข้อมูลทีเ่ปน็ความลบั ได้แก่ รหัสผ่าน 
(๖) การเช่ือมต่อฐานขอ้มูลตอ้งเช่ือมตอ่ด้วยสทิธิของเจ้าของฐานขอ้มูลเทา่นัน้ 

๑.๔ ระบบบริหารจัดการเมน ู (Menu) มีคุณสมบัติอย่างน้อย ดังน้ี
(๑) สร้าง แก้1ฃ ลบ เมนหูลัก และเมนยูอ่ย รวมท้ัง ย้ายตำแหนง่ของเมนไูด้ 
(๒) ใส่รูปภาพและสัญลักษณป์ระกอบเมนูได้

๑.๖ ระบบบริหารข่าวหรือบทความ ท่ีผู้ใข้งานสามารถจัดการข้อมูลข่าวหรือบทความได้โดยมีคุณสมบัติ
อย่างนอ้ย ดังน้ี

(๑) สร้าง แกเ้ข ลบ กลุ่มของข่าวหรือบทความได้
(๒) สร้าง แก้เซ ลบ หัวข้อและเน้ีอหาของข่าวหรือบทความได้
(๓) ใส่รูปภาพ หรือสัญลักษณป์ระกอบหัวข้อข่าวได้
(๔) กำหนดสถานะการใช้งาน เปดิ/ปดิ การแสดงผลของข่าวหรือบทความได้
(๔) กำหนดข่วงรันท่ีเร่ิมต้นและอินสุดในการเผยแพร่ข้อมูลได้
(๖) รองรับการแนบเอกสารในรูปแบบไฟลไ์ดห้ลายรูปแบบ ได้แก่ doc, docx, xls, xlsx, 

pdf, zip, และ rar โดยสามารถเลือกแนบไฟล์ท้ังแบบ ๑ ไฟล์ และหลายไฟล์พร้อมกันได้
(๗) มีเคร่ีองมีอท่ีใช้เนการจัดการเน้ีอหาข่าวหรือบทความเป็นลักษณะ Text Editor ท่ีสามารถ 

ใช้งานได้โดยง่าย ในลักษณะคลา้ยโปรแกรมประเภท Word
(๘) แสดง C on ten t ไดต้ามรปูแบบทีก่ำหนด ไดแ้ก ่ การปกิหมดุขา่วสำคญัเรยีงตาม 

รายการลา่สดุ เรียงตามรันท่ีแกไข เรยีงตามรายการทีม่ผีูเ้ขา้ซมสงูสดุ ได้เปน็อย่างนอ้ย
{๙) ระบบมแีบบโครงรา่ง (Tem plate) สำเรจ็รปูทีใ่ชใ้นการแสดงขา่วหรอืบทความให ้

ผู้เข้งานสามารถเลือกได้ ไม่น้อยกว่า ๖ รปูแบบ และผู้ใชง้าบสามารถจัดทำรูปแบบเพิม่เติมเองได้
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๑.๗ ระบบจัดการฟอ้หาบนหนา้เว็บเพจโดยมคีณุสมบตัอิย่างนอ้ย ดังน้ี
(๑) ออกแบบหนา้หลัก (Home Page) และจัดวางโครงสร้าง ภาพประกอบ ดวัย รูปแบบ 

ท่ีสวยงาม ทนสมัย นา่เช่ือลือ และใชง้านง่าย
(๒) จดัการเฟอ้หาของ C ontent บนหนา้เวบ็เพจในลกัษณะ Text Editor ที,ใชง้านได ้

โดยงา่ย ท ีส่ามารถจดัการขอ้มลูไตหัลายรปูแบบไมว่า่จะเปน็ M ultimedia, Image, Text, Sound, Video 
Streaming หรือ Link ทัง้ภายในและภายบอก W eb Page รวมทัง้สามารถรองรับการเขยีนภาษา HTML ได้

(๓) กำหนดรูปแบบการแสดงผลในส่วนของข้อความ ฟน ตัวอักษร (Text) ซนิดของอักษร 
(Font) ขนาดของอกัษร (Size) สทีีใ่ชแ้สดง (Color) และคณุสมบตัพิเิศษ เช่น ตัวหนา (Bold) ตวัเอยีง (Italic) 
หรือตัวขีดเส้นใด้ (Underline) ไดเ้ปน็อยา่งนอ้ย

(๔) กำหนดรูปแบบการจัดวางย่อหนา้ (Paragraph) การจัดตำแหน่ง (Alignment) การใช้ 
ตัวเลข ตัวอักษร หรือสัญลักษณ์ในการแสดงย่อหน้าได้

(๔) กำหนดรูปแบบการแสดงผลของรูปภาพ (image) ได้แก่ การจัดตำแหนง่ (Alignment) 
การกำหนดขนาด (Size) ไดเ้ปน็อย่างนอ้ย

(๖) รองรบัการแนบเอกสารในรปูแบบไฟลเันแตล่ะขา่ว หรอืบทความไดห้ลายรปูแบบ 
ได้แก่ ไฟลข์อ้มลูเพิม่เตมิ (Attach File) ไดแ้ก ่ doc, docx, xls, xlsx, p p t, pptx, pdf, zip, rar และ ไฟล์รูปภาพ 
(Graphic File) ได้แก่ png, jpg, gif โดยให้ผู้ใช้งานสามารถ Download ไฟล์น้ัน  ๆได้ผ่าน W eb Browser

(๗) จัดเตรยีมรูปแบบการพมิพเ์ฉพาะ C ontent ใบการพิมพ์ออกทาง เคร่ืองพิมพ ์ (Printer 
Friendly) รวมท้ัง ต้องสามารถแสดงหนา้ตัวอย่างก่อนพมิพ ์ (Preview) ได้

(๘) เพิม่เตมิการแสดงผล หรอืลกูเลน่ตา่ง  ๆ เพีอ่สร้างความนา่สนใจใหลบัเว็บไซตอ์ยา่ง
เหมาะสม

๑.๘ ระบบแบบสำรวจ (Poll) โดยมีคุณสมบดอย่างน้อย ตังน้ี 
(๑) สร้างแก!ฃลบแบบสำรวจได้
(๒) กำหนดชือ่เร่ือง คำอธบิาย คำถาม คำตอบ และเพิม่จำนวนคำถามและคำตอบได้ 
(๓) กำหนดช่วงวันพ่ิเร่ิมด้นและสินสุดการเช้ามาตอบแบบสำรวจได้ 
(๔) แสดงรายงานสรปุตามเงีอ่นไฃพีก่ำหนดได ้และประมวลผลในรปูแบบของกราฟได ้

หลายรูปแบบ เข่น กราฟวงกลม กราฟเสน้ กราฟแท่ง เป็นด้น
๑.๙ ระบบบรืหารจัดการ B anner โดยมีคุณสมบัติอย่างน้อย ตังน้ี 

(๑) สร้างแก!ฃลบกลุ่มของ Banner ได ้
(๒) เพิม่แก!้ฃลบจดัเรยีง Banner ได้
(๓) กำหนดรายละเอยีดการแสดงผล ได้แก ่ รปูแบบการแสดงผล ลกัษณะการแสดงผล 

สำตับในการแสดงผล ขนาดของ Banner จำนวน Banner ท่ีด้องการให้แสดงผล สถานะการแสดงผล 
(๔) รองรับไฟล์ภาพและภาพเคล่ือนไหว ได้แก่ png, jpg ได้ 
(๔) กำหนดช่วงวันท่ีเร่ิมด้นและสินสุดการเผยแพรใต้ 
(๖) กำหนดสำตับความสำคัญของ Banner ได ้
(๗) สรา้งการเชือ่มโยง (Link) สำหรับ Banner ได ้
(๘) เกบ็ขอ้มลูสถติิจำนวนการกด Banner ได้
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๑.®o  ระบบบริหารจัดการหนา้แรก {Intro Page) โดยมีคุณสมน้ตอย่างน้อย ดังน้ี 
(๑) เพิม่ ลบ ภาพหนา้แรกไค้
(๒) รองรับไฟล์ภาพ ได้แก่ png, jpg, gif และไฟล์วิดั[อ ได้แก่ |า^๔  
(๓) เพิม่ Link "รว่มถวายพระพร” หรืออ่ืน  ๆได้
(๔) กำหนดสถานะการใชง้าน เปดิ/ปดี หน้าแรกใหเ้ข้ากับเทศกาลหรือวันสำคัญ  ๆได้ 
(๕) กำหนดชว่งวนัทีเ่ริม่ตน้และสนิสดุ รวมทัง้กำหนดวนัทีจ่ะแสดงผลขอ้มลูทีต่อ้งการ

ล่วงหน้าได้
(๖) กำหนดชว่งวนัทีเ่ริม่ตน้และสนิสดุ รวมทัง้กำหนดวนัทีจ่ะแสดงผลฃองสมาชกิได้

โดยอัตโนมัติ
๑.๑๑ ระบบบริหารจัดการ Pop up โดยมีคุณสมบัติอย่างนอ้ย ดังน้ี 

(๑) สรา้งแก!้ฃลบและรายละเอยีดของ Pop up ได้ 
(๒) กำหนดสถานะการใชง้าน เปดิ/ปดี การใช้งานได้ 
(๓) กำหนดขนาดการแสดงผล Pop up  และสามารถกำหนดการเช่ือมโยงได้ 

๑.๑๒ ระบบบริหารการเช่ือมโยงเว็บไซต์ท่ีบ่าสนใจ (Link) โดยมีคุณสมบดอย่างนอ้ย ดังน้ี 
(๑) สร้างแก้!ขลบช่ือของเว็บไซต์ท่ีน่าสนใจและคำอธิบายของเว็บไซต์ได้ 
(๒) กำหนดให้ Link ไปยังเว็บไซต์น้ัน  ๆโดยการเปิดหน้าต่างใหม่ หรือใช้หน้าต,างเดมได้ 

๑.๑๓ ระบบบริหารจัดการปฏทินิกิจกรรม (Calendar) ของหน่วยงาน เพือ่ใชแ้จ้งขา่วสารการจัด 
กิจกรรมต่างๆ โดยมีคุณสมบ้ตอย่างน้อย ดงันี้

(๑) สร้างแก้!ขลบกลุม่กิจกรรม 
(๒) กำหนดสีให้กลุ่มกิจกรรมได้
{๓) บนัทกึขอ้มลูกจิกรรม วนัเวลาเริม่ตน้-สบิสดุของกจิกรรม รายละเอยีดของกจิกรรม 

สถานท่ี ตามสิทธิผู้ท่ีมีสิทธิกรอกข้อมูลคามท่ีกำหนดได้
(๔) แสดงผลกจิกรรมไดท้ัง้รูปแบบปฏทินิรายเดอืน รายวนั รายการกจิกรรมโดยวันใดทีม่ ี

กิจกรรมให้กำหนดสีไฮไลท์ วันท่ีในปฏิทินกิจกรรมตามกลุ่มท่ีกำหนด
(๕) กำหนดการเชือ่มโยงจากปฏทินิกจิกรรมเพือ่เชา้ไปดรูายละเอยีดแตล่ะกจิกรรมได ้
(๖) คนัหากจิกรรมตามหวัขอ้กจิกรรมวนัเวลาเริม่ตน้-สนิสดุของกจิกรรม สถานที ่

หน่วยงานได้เป็นอย่างน้อย
๑.๑๔ ระบบสมาชิก (M ember) ท่ีสามารถบริหารจัดการข้อมูลสมาชิกในการเข้าใช้งานส่วนต่าง  ๆ

ท่ีเก่ียวช้อง ไดแ้กจ่ดหมายขา่วหอ้งสนทนา การถาน-ดอบ (Q&A) ได ้โดยมีคณุสมบติัอย่างนอ้ย ดังน้ี
(๑) สมคัรสมาชกิทางหนา้เวบ็ไซตไ์ด ้โดยตอ้งสามารถกำหนดสทิธเิบือ้งตน้ทีส่มาชกิจะ 

ได้รับได้ได้แก่ เลือกรับ-ไม่รับข้อมูลข่าวสาร, ต้ังคำถามหรือตอบกระทู!้ด้
(๒) ยนียนัการสมคัรสมาชกิผา่นระบบอเีมลในกรณสีมคัรสมาชกิไดแ้ละมกีารทำ Auto

em ail ประกอบด้วย
- ตอบรับการเป็นสมาชิกอัตโนมัติได้
- แจ้งรหัสผ่านใหม่ให้กับสมาชิกท่ีแจ้งความประสงคัโด้
- แจ้งยืนยันการแก!้ฃข้อมูลสมาชกิได้

(๓) ผู้ดูแลระบบสามารถ เพ่ิม แก้!ข ลบข้อมูลสมาชิก และกลุ่มสมาชิกได้



๑๗

(๔) ผู้ดูแลระบบสามารถอนุมตสถานะการเป็นสมาซิก และกำหนดสิทธิการใช้งานอัตโนมัติ 
ดูรายละเอียดข้อมูลของสมาซิกไต้ และจัดการข้อมูลตามระดับและกลุ่มสมาซิกไต้

(๔) สมาซิกสามารถแจ้งให้ระบบสร้างรหัสผ่านใหม่และส่งรหัสผ่านใหมไ.ปยังอีเมล 
(๖) ส่งออกข้อมูล (Export) เช่น ขอ้มลูสมาซกิทีฃ่อรับขอ้มลูขา่วสาร, ข้อมูลสมาซิกทีมี่ผู ้

แจง้ลบขอ้ความไมเ่หมาะสม หรอืขอ้มลูดามที ่ ฃสมก. กำหนดโดยใหอ้ยู่ในรูปแบบไฟล์ ได้แก ่ PDF, Excel หรือ 
CSV Text File เปน็อย่างนอ้ย

(๗) ตรวจสอบรูปแบบของอีเมลไต้
(๘) มรีะบบยืนยันตัวตนว่าเป็นบคุคล (Captcha ะ รหัสยืนยัน)

๑.๑๔ ระบบรบัจดหมายขา่ว (N ew sletter Subscription) โดยมีคุณสมใ]ตอย่างน้อย ดังน้ี
(๑) ผูI้ขส้ามารถเขา้มาลงทะเบยีนสมาซกิ เพือ่ใชใ้นการเสอืกรบัขา่วสารแตล่ะประเภท 

รวมท้ังสามารถยกเลกการรับข่าวสารไต้โดยอัตโนมัต
(๒) ผูด้แูลระบบสามารถสรา้ง แก้ไข ลบกลุม่ขา่ว โดยสามารถสรา้งกลุม่ขา่วไตไ้มจ่ำกดั 

จำนวน และสามารถกำหนดการส่งข่าวใหกั้บผู้ใข้แต่ละรายได้
๑.๑๖ ระบบบริหารจัดการคำถามท่ีพบบ่อย (Frequently Asked Questions: FAQ) โดยมีคุณสมบัติ

อย่างนอ้ย ดังน้ี
(๑) สร้าง แก้ไข ลบ เรยีงลำดบั หมวดหมู่คำถาม และคำถาม-คำตอบไต้ 
(๒) ทำการขอ่นคำถามได ้โดยคำถามท่ีสูกซ่อนจะไม่ถูกแสดงให้เห็นท่ีหน้าหลัก 
(๓) ค้นหาได้ตามหมวดหมู่หัวข้อเน้ีอหาและเง่ือนไขอ่ืนตามท่ีกำหนด 
(๔) กำหนดตำแหนง่ใหค้ำถามท่ีเป็นคำถามเต่นแสดงในลำดับแรกได้ 
(๔) จดัเตรยีมรูปแบบการพมิพเ์ฉพาะ C ontent ในการพิมพ์ออกทางเคร่ืองพมิพ์ (Printer 

Friendly) รวมท้ังต้องสามารถแสดงหน้าตัวอย่างก่อนพิมพ์ (Preview) ได้
๑.๑๗ ระบบบรหิารจดัการถาม-ตอบ (Q&A) ทีส่ามารถตัง้คำถามจากหนา้เวบ็ไซต ์โดยไม่ต้อง 

สมัครสมาซิก โดยมีคุณสมบัติอย่างน้อย ตงันี้
(๑) ผู้ดูแลระบบสามารถสร้าง แก้ไข ลบ จัดลำดับ ของกลุ่มคำถามไต้
(๒) ผู้ดูแลระบบสามารถอนุมัติคำถามก่อนแสดงในหน้าเว็บไซต์ได้
(๓) ผู้!.ข้งานต้องเป็นสมาซิก และต้อง Login เข้าระบบกอ่นจึงสามารถเข้าใชง้าน
(๔) ผู้Iขง้านสามารถสร้างคำถาม แก้ไข ตอบคำถาม แจ้งลบได้
(๔) ค้นหาได้ตามหวัข้อคาถาม
(๖) จดัเตรยีมรปูแบบการพมิพ เ์ฉพาะ C o n ten tในการพมิพอ์อกทาง เครือ่งพมิพ ์

(Printer Friendly) รวมทัง้ต้องสามารถแสดงหนา้ตัวอย่างก่อนพมิพ ์ (Preview) ไต้
๑.๑๘ ระบบหอ้งแสดงภาพ (Photo G allery)ในขา่วสารกจิกรรมและประชาสมัพนัธโ์ดยม ี

คุณสมบัติอย่างน้อย ดังน้ี
(๑) สร้างแก้ไขล,บหมวดหมู่รูปภาพได้
(๒) เพิม่แก้ไขลบรูปภาพไ์ด้
(๓) ใส่ ซือ่ภาพ คำอธบิาย หรอืรายละเอยีดภาพได้
(๔) สร้างแก้ไขลบหมวดหมู่อ่ือมัลติมีเดียได้
(๔) เพ่ิมแก้ไขลบไฟล์?เอมัลติมีเสืยได้
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(๖) เสือกหมวดหมู่ท่ีจะนำมาแสดงได้
(๗) ต้ังด่าการแสดงผลส์อน้ลติมีเสืยได้
(๘) กำหนดจำนวนส่ือมีลติมีเดียในการแสดงผลต่อหน้าได้
(๙) กำหนดขนาดไฟล์สูงสุด (File size) ท่ี up load  ผ่าน W eb Browser ได้
(๑๐) กำหนดรูปแบบการแสดงส่ือได้
(๑๑) รองรับการใส่ภาพน่ิงท่ีแสดงก่อนเร่ิมส่ือมี'ลติมีเดียได้
(๑๒) แสดงรูปภาพตามหมวดหมู่ท่ีกำหนด พร้อมซ่ือ นามสกุลของไฟล์ และขนาดภาพ
(๑๓) เลอืกแสดงภาพแบบ Slide Show  ได้
(๑๔) U pload โดยระบบจะทำการสร้างทานทาbnail รูปรัตโนม้ต
(๑๕) รองรับไฟล์รูปภาพได้หลายนามสกุล ได้แก่ .gif, jp g  และ .png เปน็อย่างนอ้ย
(๑๖) กำหนดจำนวนภาพในการแสดงผลตอ่หนา้ พรอ้มทัง้ มขีอ้ความแสดงคำอธบิาย

รูปภาพ (Tool Tips) ได้
(๑๗) กำหนดขนาดไฟลภ์าพ (File Size) ท่ี U pload รวมท้ัง สามารถ U pload ภาพผา่น 

W eb Browser ได้ท้ังแบบคร้ังละ ๑ ภาพ และมากกว่าได้
๑.๑๙ ระบบจัดการส่ือมี’ลตมเีดยี (M ultimedia) โดยมีคุณสมบัติอย่างนอ้ย ดังน้ี

(๑) รองรบัไฟลส์ือ่มลัตมิเีดยีไดห้ลายนามสกลุ ไดแ้ก ่ mpm, ทาp๔, avi, w m a, wmv, 
m peg, rฑpeg๔ ได้เป็นอย่างน้อย

(๒) ด้งการแสดงผลจากเว็บไซต์ YouTube มาแสดงในรูปแบบ Em bedded ได ้
๑.๒๐ ระบบการสร้าง S ite M ap โดยมีคุณสมบ้ตอย่างนอ้ย ดงันี้

(๑) สร้างแผนผังเว็บไซต์ (Site Map) ได้โดยรัตโนมีต 
(๒) แสดงผลได้ ไมน่อ้ยกวา่ ๓ ระดับ
(๓) กำหนดรปูแบบการแสดงผล ทีส๋ามารถดแูลว้เขา้ใจโครงสรา้งของเวบ็ไซต ์ ทัง้หมด

มีการจัดหมวดหม่อย่างขัดเจน และผู้ไขง้านสามารถเขา้ถงหนา้เว็บเพจได้โดยง่าย
๑.๒๑ ระบบโครงสร้างหน่วยงาน (Organization Chart) โดยมีคุณสมบัติอย่างน้อย ดังน้ี

(๑) สร้าง แก้ไข ลบ เรยีงลำดบั หน่วยงานหลักได้
(๒) สร้าง แก้ไข ลบ ยา้ย เรยีงลำดบั หนว่ยงานย่อยได้
(๓) เพิม่ แก้ไข ลบ เรยีงลำดบั บุคลากรได้
(๔) บริหารจัดการความสัมพันธฃองบุคคลากรหรือหน่วยงาน ได้
(๕) เสอืกขอ้มลูและกำหนดรปูแบบไดแ้ก ่ Chart, Tree ทีจ่ะใชใ้บการแสดงแผนผงั

(๖) ต้ังด่าการแสดงผลของโครงสร้างองค์กรได้
(๗) เพ ิม่ ลบ แกไ้ข จดัเรยีงกลุม้ขอ้มลูโครงสรา้งองคก์รได ้ ดงัน ี ้ คณ ะกรรมการ,

โครงสร้างได้เดยรัตโนมีด

คณะผู้บริหาร, คณะอนุกรรมการ, ผู้บริหารสูงสุด เป็นด้น
(๘) U pload รูปภาพประกอบข้อมูลโครงสร้างองค์กรได้
(๙) เพิม่ข้อมูลส่วนตัว, ข้อมูลตำแหน่งได้
(๑๐) เพิม่ข้อมลูการสกืษาได้
(๑๑) เพิม่ข้อมูลตำแหน่งหน้าท่ีในปิจจุบันได้
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(๑๒) เพิม่ข้อมลูประว้ตการทำงานได้
(๑๓) กำหนดสถานะ เปดิ/ปดิ ของข้อมูลโครงสร้างองค์กรได้
(๑๔) เพิม่ ลบ แกไ้ขรายละเอยีดของหนว่ยงานได ้เซน่ รายละเอยีดการตดิตอ่ ทีอ่ยู ่

เบอร์โทรศัพท์ E-mail สถานท่ีต้ัง แผนท่ี และรูปภาพสถานท่ี เป็นด้น
(๑๔) ระบบสามารถสร้างแผนผังโครงสร้างหน่วยงาน หรือบุคลากรได้จากฐานข้อมูล 

๑.๒๒ ระบบขอ้มลูตดิตอ่หนว่ยงาบ (Contact) เพือ่ใสร่ายละเอยีดการตดิตอ่หนว่ยงานโดยม ี
คุณสมบัติอย่างน้อย ด้งน้ี

(๑) แสดงผลขอ้มลูรายละเอยีด หน่วยงาน สถานท่ีต้ัง หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร 
อีเมล พิกัด Latitude และ Longitude และตำแหน่งของหน่วยงานบนแผนท่ี Google Map ได ้

(๒) ผู้ดูแลระบบสามารถ เพิม่ แกน) ลบรายละเอียดของหนว่ยงานได้ 
(๓) สิบค้นข้อมูลตามเง่ือนไขท่ีกำหนด ได้แก่ ซ่ือหน่วยงานภายในไค้ 
(๔) รบ้เรือ่งรอ้งเรยีนได้
(๔) แสดงผลข้อมูลสรุปสลิติเร่ืองร้องเรียนในรูปแบบ PDF, Excel หรือ CSV Text File ได ้

๑.๒๓ ระบบบรหิารจดัการเมนเูกีย่วกบัเรา โดยมีคุณสมบัติอย่างนอ้ย ด้งน้ี 
(๑) ตัง้คา่การแสดงผลของขอ้มลูเกีย่วกบัเราได้
(๒) เพิม่ ลบ แก้ไข จดัเรยีงขอ้มลูเกีย่วกบัเราได ้ดง้นี ้ความเปน็มาวสิยัทศัน,์ ยุทธศาสตร์, 

รายงานประจำป,็ ทศิหางนโยบายขององคก์ร, ข้อมูล ฃสมก. ฯลฯ
(๓) เพิม่ขอ้มลูรายละเอยีดขอ้มลูเกีย่วกบัเราในรปูแบบ Text Editor ได้ 
(๔) สามารถ U pload ข้อมลูอัลบัม้ภาพข้อมลูเกีย่วกบัเราได้ 
(๔) เพ่ิมข้อมูลวิดีโอเก่ียวกับเราในรูปแบบ ลิงค์ YouTube ในรูปแบบ Embedded ได้ 
(๖) แนบไฟลเอกสารขอ้มลูเกีย่วกบัเราได้ 
(๗) เพิม่ข้อมูลรองรับการค้นหาของ Search Engine ได้ 
(๘) กำหนดสถานะ เปดิ/ปดิ ของข้อมลูเก่ียวกบัเราได้ 

๑.๒๔ ระบบบริหารจัดการเมนแูผนงานทีส่ำคญั โดยมีคุณสมบัติอย่างนอ้ย ด้งน้ี 
(๑) ต้ังค่าการแสดงผลของแผนงานท่ีสำคัญได้
(๒) เพิม่ ลบ แกไ้ข จดัเรยีงกลุม่แผนงานทีส่ำคญัได ้ คงันี ้แผนปฏบิตังิานประจำป,ี 

แผนตรวจสอบภายใน, แผนบรหิารความเทีย่ง, แผนเพิม่ประสทิธภิาพการดำเนนิงาน, แผนเทคโนโลยีสารสนเทศ, 
แผนการใขจ้ำยงบประมาณรายจา่ย, แผนปฏบิติัการปอ้งกนัและปราบปรามการทจุริต, รายงานการควบคมุภายใน, 
รายงานผลการสำรวจความพงึพอใจ, คำรับรองการปฎบิตังิานและตวัขีวั้ต ฯลฯ

(๓ )เพ ิม่  ลบ แกไ้ข จดั เรยีงแผน งาน ท ีส่ ำคญั ไดค้ งัน ีแ้ผน ป ฏ บิ ตั งิาน ป ระจำป ,ี 
แผนตรวจสอบภายใน, แผนบรหิารความเทีย่ง, แผนเพิม่ประสทิธภิาพการดำเนนิงาน, แผนเทคโนโลยีสารสนเทศ, 
แผนการใขจ้า่ยงบประมาณรายจา่ย, แผนปฏบิตักิารปอ้งกนัและปราบปรามการทจุริต, รายงานการควบคมุภายใน, 
รายงานผลการสำรวจความพงึพอใจ, คำรับรองการปฏบิตังิานและตวัขีวั้ด ฯลฯ 

(๔) แนบไฟล์เอกสารแผนงาบท่ีสำคัญได้ 
(๔) กำหนดวันท่ีสร้างในการแสดงผลได้ 
(๖) กำหนดวัน เร่ิมด้น-สินสุด การแสดงผลได้ 
(๗) กำหนดสถานะ เปดิ/ปดิ การแสดงผลแผนงานท่ีสำคัญได้
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๑.๒๕ ระบบบริหารจั^การการเปิด!^ยข้อมูลและความโปร่งใส Corn โดยมีคุณสมบัตอย่าง,น้อย ดังน้ี 
(๑) เพ่ิม ลบ แก!้ข จัดเรียงขอ้มลูแผนการดำเนนิงานได ้ ดังน้ี ข้อมูลพ้ืนฐานประขาสัมพันธ์, 

แผนการดำเนนิงาน, แผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจำป,ี การบรหิารและพฒันาทรพัยากรบคุคล, คูม่อืการ 
ปฎิบ้ตงาน, มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต, การดำเนนิการเพิอ่ปอ้งกนัการทจุรติ, ข้อมูลการ 
จัดซือ้จัดจ้าง, หรือตามท่ี ฃสมก. ร้องขอ

(๒) สร้างแก้!ฃลบกลุ่มของข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใสได้
(ณ) สามารถสร้าง แก!้ข ลบ กลุ่มหัวข้อย่อยของข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใสได้
(๔) จดัเรียงกลุม่ยอ่ยและหวัขอ้ได้
(๕) ระบบจดัการหวัขอ้สามารถใส ่ ลงิก,์ ไฟล์ หรือ Social Media อยา่งใดอยา่งหนึง่ได้

สามารถกำหนดเปิดหน้าต่างใหม่หรือใช้หน้าต่างเดมได้
(๖) สามารถ U pload และรองรับ .doc, .docx, .xls, .xlsx, .pdf, .zip, .rar และรองรับ 

การ U pload ไฟลร์ปูภาพ .jpg, .png และ .gif ได ้สามารถใส ่ URL ของ Social Media เพ ือ่เชือ่มโยงไปยงั 
Facebook/ YouTube ได้

(๗) กำหนดสถานะการใชง้าน เปดิ/ปดิ การแสดงผลของข้อมูลได้ 
๑.๖๖ การส่ือสารองค์กร โดยมีคุณสมบ้ตอย่างน้อย ดังน้ี

(๑) ต้ังค่าอีเมลในการกำหนดอีเมลในการติดต่อหน้าเว็บไซต์ได้
(๒) เพิม่ลบแก!้ขจัดเรียงขอ้มลูกลุม่สือ่สารองคก์รได้
(๓) เพิม่ลบแก!้ขจดัเรียงขอ้มลูกลุม่ย่อยสือ่สารองคก์รได้
(๔) Upload รูปภาพประกอบส่ือสารองค์กรได้
(๕) เพิม่ข้อมลูรายละเอียดสือ่สารองค์กรในรูปแบบ Text Editor ได้
(๖) Upload ข้อมูลอัลบ้ัมภาพส่ือสารองค์กรได้
(๗) เพ่ิมข้อมูลวิดีโอเก่ียวกับเราในรูปแบบ ลิงค์ YouTube ในรูปแบบ Embedded ได้ 
(๘) แนบไฟล์เอกสารข้อมูลส่ือสารองค์กรได้ 
(๙) เพิม่ข้อมูลรองรับการคันหาของ Search Engine ได ้
(๑๐) กำหนดวันท่ีสร้างในการแสดงผลได้ 
(๑๑) กำหนดวัน เริม่ดน้ - สันสุด ในการแสดงผลได้ 
(๑๒) กำหนดสถานะ เปดิ/ปดิ การแสดงผลข้อมูลเก่ียวกับองค์กรได้ 

๑.๒๗ ระบบบริหารจัดการเมนจดัซือ้จดัจ้าง โดยมีคณุสมบต้อย่างนอ้ย ดังน้ี 
(๑) เพิม่ลบแก!้ขจดัเรยีงขอ้มลูกลุม่จดัซือ้จดัจ้างได ้
(๒) เพิม่ลบแก!้ขจดัเรยีงขอ้มลูจดัซือ้จดัจา้งได ้
(๓) U pload รูปภาพประกอบขอ้มลูจัดซีอ๋จดัจ้างได ้
(๔) เพิม่ขอ้มลูรายละเอยีดขอ้มลูจดัซือ้จัดจา้งในรูปแบบ Text Editor ได้ 
(๕) เพิม่ข้อมูลรองรับการคันหาของ Search Engine ได้ 
(๖) กำหนดข,วงวันท่ีเร่ิมด้นและสันสุดในการเผยแพร่ข้อมูลได้



๒ ๑

รับสมัครงานได้

๑.๒๘ ระบบบริหารจัดการรับสมัครงาน โดยมคีณุสมบติัอย่างนอ้ย ด้ังน้ี
(๑) ผดแลระบบสามารถ เพิม่ ลบ แก้ไข ประกาศรบัสมคัรงาน และประกาศผลการ

(๒) ผู้ดแูลระบบสามารถ กำหนดสถานการณแสดงผล เปดิ/ปดี ได้ 
(๓) ผูด้แูลระบบสามารถเรยีกดรูายละเอยีดจากการกรอกแบบฟอรม์แตล่ะรายการได ้
(๔) ผู้สมัครสามารถอ่านประกาศรับสมัครงาน และประกาศผลการรับสมัครงานได้ 
(๕) ผู้สมัครสามารถกรอกใบสมัครจากแบบฟอร์มออนไลน!ด้ 
(๖) ผู้สมัครสามารถส่ังทิมพ!บสมัครท่ีกรอกได้ 
(๗) กำหนดวันท่ีสรัางในการแสดงผลได้ 
(๘) กำหนดวัน เริม่ดน้ - สันสุด ในการแสดงผลได้ 
(๙) ผู้ดูแลระบบสามารถอ่านข้อมูลผู้สมัครท่ีกรอกผ่านหนาเว็บไซต!ด้ 
(๑๐) ผูด้แูลระบบสามารถ Download ขอ้มลูผู'้สมคัรรายบคุคลในรปูแบบ PDF และ 

Excel ท่ีกรอกผ่านหน้าเว็บไซต์ได้
(๑๑) ผูด้แูลระบบสามารถ Download ข้อมูลสรุปจำนวนผู้สมัครท้ังหมดในรูปแบบ Excel 

ท่ีกรอกผ่านหน้าเว็บไซต!ด้
๑.๒๙ ระบบจัดการการ!3กอบรม โดยมีคุณสมบัติอย่างน้อย ดังน้ี 

(๑) ผู้ดูแลระบบสามารถ สร้าง แก!ข ลบ ประกาศได้ 
(๒) ผู้ดูแลระบบสามารถ Upload เอกสารแนบ ในรูปแบบ PDF ได้ 
(๓) ผู้ดูแลระบบสามารถจัดการวับทีส่ร้างประกาศ และจดัการระยะเวลาเร่ิมดน้ สันสุดการ

แสดงผลประกาศได้
(๔) ผูด้แูลระบบสามารถจดัการคำหรอืกลุม่คำเพือ่สนบัสนนการคน้หาของ Search

Engine ได้
(๕) ผูด้แูลระบบสามารถตัง้คา่แจงัเตอืนการสมคัรอบรมไปยงัผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายไดใ้น

รูปแบบอีเมล
๑.๓๐ ระบบเกบ็ขอ้มลูการกดยอมรับ (Cookie) โดยมีคณุสมบติัอย่างนอ้ย ดังน้ี 

(๑) ผู้ดูแลระบบสามารถอ่านข้อมูล IP A ddress, Token ได้ 
(๒) ผู้ดูแลระบบสามารถดาวโหลดข้อมูลสรุปการเก็บข้อมูล IP Address, Token ได้ 
(๓) ผู!้ขง้านเว็บไซตส์ามารถกดยอมรับการเกบ็ Cookie เว็บไซต์!ด้ 

๑.๓๑ ระบบหอ้งสมดุอเิลก็ทรอนกิส ์ (E-Library) ทีส่ามารถสนบัสบบุกระบวนการทำงานของ 
ผู้!ข้งาน รวมท้ังใช้งานได้ง่าย โดยมคีณุสมบตัอิยา่งนอ้ย ดังน้ี

(๑) เพิม่ แก้ไข และลบเนีอ้หาของวารสารอย่างไม,จำกัดได้ 
(๒) จดัเรียงลำดบัของวารสารได ้
(๓) มรีะบบบันทึกประวัตการเพิม่และแก้ไขเนือ้หาได้ 
(๔) กำหนดสถานะ เปดิ/ปดิ การแสดงผลเน้ือหาเว็บไซต์ได้ 
(๕) รองรับการ U pload ไฟล์แนบได้
(๖) มรีะบบสบืคน้วารสาร โดยมีซ่องค้นหาและเง่ือนไขสำหรับการค้นหา สามารถส่งออก

ข้อมูลวารสารของ ฃสมก. ในรูปแบบไฟล์ PDF
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๑ .๓๒ ปรับขนาดตัวหนังสือได้อย่างน้อย ๓ ระตับ โดยเม่ือปรับขนาดตัวหนังสือแล้ว จะไม่กระทบ 
กับ Layout ท่ีออกแบบไว้

๑.๓๓ ระบบสืบค้นข้อมูล (Search) โดยมีคุณสมบัติอย่างนอ้ย ตังน้ี
{๑) สืบค้นข้อมลได้โดยง่ายท้ังภาษาไทย ภาษาองักฤษ และตัวเลขได้
(๒) คน้หาโดยตรงในลกัษณะ Sim ple Search จากหวัขอ้ เนีอ้หานละขอ้มลูขา่วสารทีม่ี

ท้ังหมดได้
{๓) ค้นหาโดยกำหนดเง่ือนไขไนลักษณะ Advance Search 

๑.๓๔ ระบบสถิตกิารใชง้านเว็บไซต์ทัง้แบบรายชัว่โมง รายวนั รายเดอืน และรายป ีโดยสามารถ 
แสดงสถิติด่าง  ๆไดอ้ย่าง1น้อย ตังนี้

(๑) สรุปสถติแิสดงจำนวนและเปรียบเทยีบเปน็ร้อยละ โดยมขีอ้มลูแสดงจำนวนอย่างนอ้ย 
ตังนี Sessions, Visitors, New Visitors, R eturn Visitor โดย Google Analytics

๑.๓๕ ระบบรายงาน System  Logs เพือ่ไข้ไนการตรวจสอบการกระทำต่าง  ๆ ท่ีเกิดฃ้ีนไนเว็บไซต์ 
'แต่ละช่วงเวลา โดยมีคุณสมบัติอย่างน้อย ตงันี้

(๑) ดรูายการความเคลือ่นไหวทีเ่กดิฃีน้ในแตล่ะหนาั Web Page (สร้าง แก้ไข ลบ)ไดแ้ก ่
ผู้ไข้งาน วัน เวลา รวมทัง้ครูายละเอยีดการดำเนนิการได ้

(๒) ดูการเขา้ใช้งาบในแต่ละเมนได้ 
(๓) รายงานผลสถติผู้ิเชา้ใชง้านระบบตามที ่ซสมก. กำหนดได้
(๔) เสือกตรวจสอบการเชา้ไข้งาน และแสดงผลรายงานได้ตามเง่ือนไขท่ี ขสมก. กำหนดได้ 

๑.๓๖ ระบบการกำหนดสิทธิผู้ไช้งานระบบ โดยมีคณุสมบติัอย่างนอ้ย ตังน้ี
(๑) ผู้ดูแลระบบสามารถกำหนดสิทธิซองผู้เข้าใช้งานได้อย่างน้อย ๓ ระดับ 
(๒) กำหนดไหัมีผู้ดูแลเว็บไซต์โด้หลายคน โดยสามารถแบ่งสิทธิการดูแลได้ 
(๓) กำหนดสิทธิไนการเช้าถึงข้อมูล หรีอกลุ่มข้อมูลได้
(๔) กำหนดผูด้แูลขอ้มลูไนแตล่ะสว่นได ้โดยผูด้แูลขอ้มลูจะสามารถเขา้ถงึขอ้มลูเฉพาะ 

เน้ีอหาไนส่วนท่ีดูแลเทำน้ัน
(๕) บริหารจัดการผู้ไข้งานในแด่ละเมนได้ 

๑ .๓๗ ระบบจัดการแบบสำรวจและแบบสอบถาม โดยมีคุณสมบัติอย่างนอ้ย ตังน้ี 
(๑) สามารถเพิม่ ลบ แก้ไซ แบบสำรวจและแบบสอบถามได้ 
(๒) สามารถรองรับการสร้างแบบสำรวจและแบบสอบถามได้โดยไม่จำกัด 
(๓) รองรับการเพ่ิมจำนวนข้อและตัวเสือกสำหรับแบบสอบถามได้โดยไม่จำกัด 
(๔)มีรายงานสรุปผลแบบสำรวจและแบบสอบถามได้ 
(๕) สามารถพิมพ์แบบสำรวจและแบบสอบถามในรูปแบบ PDF ได้ 

๑.๓๘ ระบบจดัการขอ้มลูรายงานประจำป/ีสรปุสถานภาพ โดยมีคุณสมบัติอย่างน้อย ตังนี ้
{๑) สามารถเพิม่ ลบ แก้ไข ข้อมูลรายงานประจำปไีด้ 
(๒) สามารถสร้างและจัดหมวดหมู่รูปแบบรายงานสรุปสถาณภาพได้ 
(๓) สามารถสร้างรูปแบบแสดงผลรายงานสรุปสถาณภาพ ในรูปแบบกราฟแท่ง, วงกลม ฯลฯ 
(๔) สามารถพิมพ์แบบสำรวจและแบบสอบถามในรูปแบบ PDF ได้

๒ ๒
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๒. ตอ้งจดทำระบบตรวจสอบเวลาการเดนิรถ
๒.๑ ระบบการตรวจสอบเวลาการเดินรถในลกั,ษณะ (W ebsite) โดยมีคุณสมบัติตังน้ี

(๑) สามารถตรวจสอบ แสดงผลเส้นทางการเดินรถ และเวลาการเดินรถบน W ebsite ไต้



แบบ บก. ๐๕

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท1ดรั้บจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จา่ย 
การจ้างพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์

๑. ลือ่โครงการ จ้างพัฒนาและปรับปรุงระบบเว็บไซต์องค์การขนส่งมวลซบกรุงเทพ 
๒. หนว่ยงานเจา้ของโครงการ สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพ 
๓. วงเงินงบประมาณทีI่ดร้บัจดัสรร เป็นเงิน ๑๒ ,0๐๐,๐๐๐ บาท (สิบสองล้านบาทถ้วน)

ซวนภาพี!เลส่ว[.พ/!(น.ล‘ไ!

๔. ร ™ ^  ( ^ )
เปน็เงิน ๑๑,๙๗๓,๓๐๐ บาท (สิบเอ็ดล้านเก้าแสนเจ็ดหม่ืนสามพันสามร้อยบาทถ้วน)
รวมภาษมีลูค่าเพิม่

๕. ด า่ H ardw are เปน็ เงนิ ................ -....................บาท
๖. ดา่ S oftw are เปน็เงนิ  ๑๑,๙๗๓,๓๐๐ บาท
๗. คา่ พัฒนาระบบ เปน็เงนิ.............. -.................. บาท
๘. คา่ใชจ้า่ยอืน่ ๆ เปน็ เงนิ .........  ... -...................บาท
๙. รายลือ่ผูร้บัผดิขอบในการกำหนดคา่ใชจ้า่ย/ดำเนนิการ/ขอบเขตดำเนนิการ (TOR)

๙ .๑  นายวินัย ส ะ เ
๙.๒ นางสาวปิทมพันธ์ ศรสิมาชัย
๙.๓ นายสิทธิชัย ดำรตัน์
๙.๔ นายไพมลูยี งามเลือ่น
๙ .๕ นายอนันต์ แกว้เขยีว
๙ .๖ นายวิชิต สุขชิต
๙.๗ นางสาวนภสชล แกว้มงคล
๙.๘ นายนิรันดร อุปสุข
๙,๙  นางสาวอมรัตน่ พลประสิทธ์

๑๐. ท่ีมาของการกำหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) เน่ืองจากสืบราคากลาง จากกระทรวงคิจ็ทลเพ่ือเศรบฺฐกัจ 
และสังคม แล้วไม่มีราคากลางตามคุณลักษณะท่ีกำหนด จ็งสีบราคาจากท้องตลาดจำนวน ๓ บริษัท ไดแ้ก ่

๑๐.๑ บริษัท สตร์ม ไอ.ที.่ คอนซัลต้ิง จำกัด 
๑๐.๒ บริษัท แอพเวิร์คส ์ จำกดั 
๑๐.๓ บริษัท จกัรวาลคอมมวนเิคซับ่ ชิสเท่ีม จำกัด


