
 
ตารางแสดงงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษา 

1. ชื่อโครงการ  โครงการประเมินภาวะผู้นําของผู้บริหารองค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
   หน่วยงานเจ้าของโครงการ  สํานักการเจ้าหน้าท่ี  ฝ่ายบริหาร  องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
2. วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร งบสํานักการเจ้าหน้าท่ี   งบประเมินความพึงพอใจและประเมินภาวะผู้นํา   
    วงเงินงบประมาณ 1,000,000  บาท 
3. วันที่กําหนดราคากลาง    (ราคาอ้างอิง)  วันที่  18  กันยายน  2557   
    เป็นเงิน  316,632.00 บาท 
4. ค่าตอบแทนบุคลากร    236,632.00 บาท 
    - บุคลากรหลัก  97,891.20 บาท  และ  บุคลากรสนับสนุน  138,740.80 บาท 
    4.1 ประเภทที่ปรึกษา   สถาบันการศึกษาของรัฐบาล  ท่ีขึ้นทะเบียนกับกระทรวงการคลัง  
    4.2 คุณสมบัติท่ีปรึกษา 
         4.2.1 บุคลากรหลัก 
                 - หัวหน้าโครงการที่ปรึกษา ระดับเชี่ยวชาญ มีความรู้ทางด้านงานบรหิารงานบุคคล นกัวิชาการบริหาร 
ทรัพยากรมนุษย์ หรืองานอื่นที่เกี่ยวข้อง มีประสบการณ์และผลงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการที่องค์การจะว่าจ้างเป็นทีป่รึกษา 
ต้ังแต่ 11-15  ปี ขึ้นไป จบการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ระดับปริญญาโท  จํานวน 1 คน 
         4.2.2 บุคลากรสนับสนุน 
                 - ผู้ร่วมโครงการทีมท่ีปรึกษา ระดับเชี่ยวชาญ  มีความรู้ทางด้านงานบริหารงานบุคคล นักวิชาการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์  หรืองานอื่นที่เกี่ยวข้อง มีประสบการณ์และผลงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการที่องค์การจะว่าจ้างเป็นที่ปรึกษา 
ต้ังแต่ 5-10 ปี ขึ้นไป จบการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ระดับปริญญาโท จํานวน 1 คน   
                 - เจ้าหน้าท่ีผู้ช่วยทีมท่ีปรึกษา มีความรู้ทางด้านงานบริหารงานบุคคล นักวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  หรือ
งานอื่นที่เกี่ยวข้อง มีประสบการณ์และผลงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการที่องค์การจะว่าจ้างเป็นที่ปรึกษา  ต้ังแต่  5-10 ปี ขึ้นไป 
จบการศึกษาไมตํ่ากว่า ระดับปริญญาตรี จํานวน  1 คน 
    4.3 จํานวนที่ปรึกษา  3  คน 
5. ค่าวัสดุอุปกรณ์  ไม่มี
6. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ   ไมม่ี
7. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
    - ค่าจัดทํารายงานที่คณะที่ปรึกษาต้องนําเสนอองค์การ  เลม่ละ 1,000 บาท  (1,000 X 80 เล่ม = 80,000 บาท)  
    หมายเหตุ  การกําหนดค่าใช้จ่ายอื่นๆ กําหนดตามคู่มือการว่าจ้างที่ปรึกษา บทที่ 7 การพิจารณาขอ้เสนอดา้น
การเงิน ข้อ 7.3.3.  หน้า 7-7  และ หน้า 7-8  
8. รายชื่อผู้รับผิดชอบในการกําหนดค่าใช้จ่าย / ดําเนินการ / ขอบเขตดําเนินการ
    1. นางสาวศิริพร  บุญเปี่ยม   ผูอํ้านวยการสํานักการเจ้าหน้าที่   
    2. นางพูนสิริ  วัฒนสิงห์       ผู้ช่วยผูอํ้านวยการสํานักการเจ้าหน้าที่  
    3. นางสาวเพียร  บวรสิทธิไพบูลย ์   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล   สํานักการเจ้าหน้าที่                      
    4. นายสมควร    บุญสุวรรณ์  หัวหน้างานระบบบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล สํานักการเจ้าหน้าที่   
9. ที่มาของการกําหนดราคากลาง ตามหลักเกณฑ์ ที่ นร 0506/ว 128 ลงวันที่ 8 สิงหาคม 2556 , ที่ กค 907/12725 
ลว 2 ส.ค. 56  และตามหนังสือที่ กค 0903/ ว.99   ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน  และโครงการที่ได้ดําเนินการมาแล้ว       
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