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คณะผู�จัดทํา
นางสาวสิริกร อุดมผล ผอ.สผอ.
นางสาวสุรัตน เหลือประเสริฐ ช.ผอ.สผอ.
นางสาวชนธิชา สุรัตน ห.ปส.

บรรณาธิการ
นางสาวสุรัตน เหลือประเสริฐ ช.ผอ.สผอ.ที่ตั้งสํานักงานใหญ� ขสมก.
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นโยบาย
กรรมการบริหารกิจการ
องค�การขนส�งมวลชนกรุงเทพ

กิน เที่ยว ช�อป 
HOP รถเมล�

เก็บเล็กผสมน�อย
เกร็ดความรู� ขสมก.

ประกาศชมเชย นอกหน�าต�างรถเมล� ขสมก. แจ�งข�าว

ผลการดำเนินงาน
ของสหภาพแรงงาน ขสมก.

ดาวดวงใหม� 
ขวัญใจ ขสมก.

ENGLISH ON BUS

Focus กิจกรรม ผอก. ขสมก. พร�อมบวก

นโยบายกรรมการบริหารกิจการ
องค�การขนส�งมวลชนกรุงเทพ

นายสุเมธ สังข�ศิริ
กรรมการบริหารกิจการ

องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ

ใต�หลังคารถเมล�

สารบัญ

คณะที่ปรึกษา
นายกิตติกานต จอมดวง จารุวรพลกุล ผูอํานวยการ
  องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ
นางพริ้มเพรา วงศสุทธิรัตน รอง ผอก.ฝบร.
นายวิโรจน แหวนทองคํา ผูชวยผูอํานวยการฝายบริหาร
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	 สวััสดีีครัับท่่านผู้้�บรัิหารัและเพื่่�อน	 ๆ	 พื่นักงาน	 ขสมก.	 ทุ่กท่่าน	
ผู้มในฐานะที่�เป็็นส่วันหน่�งของคณะกรัรัมการับริัหารักิจการัองค์การั 
ขนส่งมวัลชนกรัุงเท่พื่	 ที่�คณะรััฐมนตรัีแต่งตั�งตามที่�ท่่านรััฐมนตรัี
วั่าการักรัะท่รัวังคมนาคมเสนอต่อที่�ป็รัะชุมคณะรััฐมนตรีัเม่�อวัันที่�	 
17	ธัันวัาคม	2562	เพื่่�อป็ฏิิบัติภารักิจในการัรั่วัมกันแก�ไขป็ัญหากิจการั
ของ	 ขสมก.	 และไดี�รัับมอบหมายจากท่่านป็รัะธัานกรัรัมการับรัิหารั
กิจการัให�เป็็นป็รัะธัานคณะกรัรัมการัตรัวัจสอบ	 โดียมีผู้้�อำานวัยการั 
สำานักตรัวัจสอบเป็็นเลขานุการัคณะกรัรัมการัตรัวัจสอบ	มีหน�าที่�รัับผิู้ดีชอบ 
ในการัตรัวัจสอบเกี�ยวักับรัายงานท่างการัเงินและการัป็ฏิิบัติงาน 
การัควับคุม	 และการัตรัวัจสอบภายใน	 การัขัดีแย�งท่างผู้ลป็รัะโยชน์	 
การัทุ่จรัิต	 การักรัะท่ำาที่�ผู้ิดีกฎหมาย	 หรั่อรัะเบียบ	 หรั่อคำาสั�ง	 รัวัมถึ่ง 
ป็ฎิบัติตามนโยบายตามที่�หน่วัยงานกำากับดี้แลกำาหนดี	 อาทิ่เช่น	
สำานักงานคณะกรัรัมการันโยบายรััฐวิัสาหกิจ	 (สครั.)	 สำานักงาน 
การัตรัวัจเงนิแผู้น่ดีนิ	(สตง.)	ซ่ึ่�งเป็็นหนว่ัยงานที่�ตรัวัจสอบควัามถึก้ต�อง 
แล ะกา รัป็ฏิิ บั ติ ใ ห� เ ป็็ น ไป็ตามรั ะ เบี ยบแล ะข� อบั ง คั บ ง าน ที่� 
สำานักงบป็รัะมาณกรัะท่รัวังการัคลังกำาหนดีไวั�	 ในเร่ั�องวัิธัีการัจ่ายเงิน 
การัท่ำาบัญชี	 การักรัะท่ำาที่�ไม่เป็็นไป็ตามรัะเบียบข�อบังคับของสำานัก 
งบป็รัะมาณ	กรัะท่รัวังการัคลัง	 การัป็ฏิิบัติงานท่ี�ไม่เป็็นไป็ตามรัะเบียบ 
เรั่�องการัแต่งตั�ง	 เรั่�องการัจัดีซ่ึ่�อจัดีจ�าง	 การัไม่ป็ฏิิบัติให�เป็็นไป็ 
ตามสัญญาและข�อตกลง	
	 	 คณะกรัรัมการัตรัวัจสอบ	 ท่่านพื่ลตำารัวัจโท่	 กรัไชย	 คล�ายคล่ง	 
และท่่านภาณุท่ดัี	แนวัจนัท่ร์ั	มีการัป็รัะชุมคณะกรัรัมการัร่ัวัมกันท่กุเดีอ่น	 
รัวัมถ่ึงการัป็รัะชุมร่ัวัมกับสำานักงานการัตรัวัจเงินแผู่้นดิีนอย่างน�อย	1	ครัั�ง/ปี็	
เพื่่�อติดีตามป็รัะเดี็นที่�	 สตง.	 ตรัวัจสอบพื่บข�อป็ัญหารัวัมถึ่งข�อสังเกต 
ของ	 สตง.	 อย่างครับถึ�วัน	 และรั่วัมชี�แจงข�อป็ฏิิบัติงานซ่ึ่�งอาจมี 
ข�อขัดีข�องในการัตรัวัจสอบของ	 สตง.	 และการัป็ฏิิบัติที่� ไม่เป็็น
ไป็ตามข�อตกลงหรั่อแนวัป็ฏิิบัติอันสมควัรั	 ตลอดีรัะยะเวัลาที่� 
คณะกรัรัมการัตรัวัจสอบไดี�ดีำาเนินการัตามอำานาจหน�าที่�ไดี�มีคำาแนะนำา

ให�กับหน่วัยงานที่�รัับผิู้ดีชอบ	 และสอบถึามถ่ึงขั�นตอนการัป็ฏิิบัติงาน
ของผู้้�เกี�ยวัข�องในการัท่ำาหน�าที่�ในแต่ละส่วันงาน	 ไดี�มีการัแก�ไขและ
รัับไป็ป็ฏิิบัติท่ำาให�ควัามเป็ลี�ยนแป็ลงการัท่ำางานมีควัามชัดีเจนข่�น	 
อาท่ิเช่น	 เรั่�องการัท่ำาสัญญาให�บรัิการัรัะบบการัเดีินรัถึอัจฉรัิยะ	(GPS)	
การัท่ำาสัญญาจ�างซึ่่อมแซึ่มและบำารัุงรัักษารัถึยนต์โดียสารั	 ขสมก.	
ป็ัญหาและอุป็สรัรัค	 ฝ่่ายการัเดิีนรัถึองค์การั	 ฝ่่ายการัเดิีนรัถึเอกชน
รั่วัมบรัิการั	 ฝ่่ายกฎหมาย	 การัฟ้้องคดีีและคดีีที่�	 ขสมก.	 เป็็นจำาเลย	
การับังคับคดีี	 รัวัมถ่ึงคดีีที่�ขาดีอายุควัามฟ้้องรั�องและบังคับคดีี	 ไดี�พื่บ
ป็ัญหาและอุป็สรัรัคในการัท่ำางานที่�ต�องชี�แจงต่อส่วันงานที่�เกี�ยวัข�อง
	 คณะกรัรัมการัตรัวัจสอบไดี�ออกตรัวัจเยี�ยมเขตการัเดีินรัถึทั่�ง	
8	 เขต	 พื่บว่ัามีการัท่ำางานที่�มีควัามเข�มแข็ง	 พื่นักงานป็ฏิิบัติงาน 
ดี�วัยควัามตั�งใจ	 แต่ยังมีบางเร่ั�องที่�ต�องแก�ไข	 เช่น	 การัตรัวัจรัับงาน 
สญัญาให�บรักิารัรัะบบการัเดีนิรัถึอัจฉริัยะ	(GPS)	การัควับคุมสัญญาจ�าง 
ซึ่่อมแซึ่มและบำารัุงรัักษารัถึยนต์โดียสารั	 ขสมก.	 พื่บว่ัามีป็ัญหา 
จากผู้้�ควับคุมดี้แลเป็็นส่วันใหญ่		
	 แต่วัิกฤตที่�เกิดีข่�นและส่บเน่�องมาถึ่งป็ัจจุบัน	 ค่อ	 เร่ั�องของ
สภาพื่รัถึยนต์โดียสารัที่�มีการัใช�งานมากกวั่า	30	 ปี็	 ตามแผู้นฟ้้�นฟ้้
กิจการั	 (ฉบับแก�ไข)	 กำาหนดีนโยบายจัดีหารัถึยนต์โดียสารัไฟ้ฟ้้า 
(EV)	 จำานวัน	 2,511	 คัน	 ท่ดีแท่นรัถึยนต์โดียสารัเก่าที่� ใช�อย่้
จนถ่ึงปั็จจุบัน	 ตั�งแต่ต�นปี็	2563	 จนถ่ึงปั็จจุบัน	 แผู้นฟ้้�นฟ้้กิจการั	
(ฉบับแก�ไข)	 ที่�ไดี�นำาเสนอต่อคณะรััฐมนตรัียังไม่ไดี�รัับการัอนุมัติ	
	 รัวัมถึ่งวัิกฤตโรัคไวัรััส	COVID-19	ท่ี�มีการัป็ิดีป็รัะเท่ศ	มีการัจำากัดี 
การัเดีนิท่าง	ท่ำาให�รัายไดี�ของ	ขสมก.	ลดีลงเกนิกวัา่ครั่�งหน่�งของรัายไดี�เดีมิ 
แต่ยังคงต�องให�บรัิการัป็รัะชาชนมาโดียตลอดี	 เพ่ื่�อแก�ป็ัญหารัะหวั่าง
รัอการัอนุมัติแผู้นฟ้้�นฟ้้กิจการั	 ขสมก.	 ดีำาเนินการัพื่ัฒนาเพื่ิ�ม
ศักยภาพื่ของพื่นักงานโดียการัเป็ลี�ยนแป็ลง	 ตรัวัจสอบการัท่ำางาน	 
ให�มีควัามถึ้กต�องเป็็นไป็ตามรัะเบียบ	 การัพื่ัฒนาบุคลากรั	 โดียท่่าน 
ผู้้�อำานวัยการักิิตติกิานต์ จอมดวง จารุุวรุพลกิุล	ท่ี�ไดี�ดีำาเนินการั
ให�เป็็นที่�ยอมรับัของหนว่ัยงานที่�กำากบัดีแ้ล	มคีวัามโป็รัง่ใส		ตรัวัจสอบไดี�
	 ตลอดีรัะยะเวัลา	45	ป็ีท่ี�ผู้่านมา	ขสมก.	มีบุคลากรั		และพื่นักงาน 
ที่�มีคุณภาพื่	 ผู้มเช่�อมั�นวั่าพื่นักงานของ	 ขสมก.	 ทุ่กท่่าน	 จะเป็็น
พื่นักงานท่ี�มีคุณภาพื่	มีควัามภาคภ้มิใจ	อย้่ดี�วัยควัามมั�นคง	ท่ำาหน�าท่ี�
ของเรัาในฐานะที่�เป็็นหนว่ัยงานรัฐัวัสิาหกจิ	มหีน�าที่�ให�บรักิารัป็รัะชาชน
ที่�ใช�รัถึโดียสารัสาธัารัณะและมีแผู้นการัเดิีนรัถึที่�มีควัามป็ลอดีภัย	 
และมีรัาคาท่ี�เป็็นธัรัรัม	การัดีำาเนินการัเป็็นไป็ตามรัะเบียบและข�อบังคับ 
สามารัถึชี�แจงเหตุผู้ลต่อหน่วัยงานผู้้�บังคับบัญชาและผู้้�เกี�ยวัข�อง	
เช่น	 สำานักงานการัตรัวัจเงินแผู้่นดีิน	 สำานักงบป็รัะมาณ	 สำานักงาน 
คณะกรัรัมการันโยบายรััฐวิัสาหกิจ	 คณะกรัรัมการับรัิหารักิจการั
องค์การั	 รัวัมถึ่งการัชี�แจงต่อท่่านรััฐมนตรัีวั่าการักรัะท่รัวังคมนาคม	 
ในการัสอบถึาม	หรัอ่มีคำาอธับิายอย่างสมเหตสุมผู้ล	ผู้มเช่�อมั�นวัา่จะท่ำาให� 
หน่วัยงานของเรัา	 มีคุณภาพื่	 มีควัามโป็รั่งใส	 และไดี�รัับควัามเช่�อถึ่อ	
จากหน่วัยงานที่�ผู้้�กำากับดี้แลมีควัามมั�นใจในป็รัะสิท่ธิัภาพื่การัให�บรัิการั
ป็รัะชาชนต่อไป็	 และขอให�ผู้้�บรัิหารัและเพื่่�อน	 ๆ	 พื่นักงาน	 ขสมก.	 
ท่กุท่่านมคีวัามป็ลอดีภยัจากโรัค	COVID-19	และมคีวัามเจรัญิก�าวัหน�า
ในหน�าที่�การังานตามควัามสามารัถึ	 ขอเป็็นกำาลังใจให�ทุ่กท่่านครัับ
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ขสมก. พร�อมบวก

สแกนแลวมาพรอมบวก
ไปดวยกันนะคะ 

Focus กิจกรรม ผอก.
  

 

สถิติ ขสมก. พร�อมบวก 
ประจําเดือนมีนาคม 2565 

จํานวน 305 เรื่อง
ชมเชย

86 เรื่อง

แนะนําบริการ 

105 เรื่อง

ร�องเรียนพนักงาน
ขับรถโดยสาร

109 เรื่อง

ร�องเรียนพนักงาน
เก็บค�าโดยสาร 

5 เรื่อง

 กิารุปรุะชุุมติดตามผลกิารุดำาเนินงานผ้�บริุหารุ  
ครุ้�งที่่� 4 (2)/2565
 นายกิิต ติกิานต์  จอมดวง จา รุุวรุพลกิุล 
ผู้อก.	 เ ป็็นป็รัะธัานการัป็รัะชุมผู้้�บรัิหารัองค์การั	 
เพื่่�อตดิีตามควัามคบ่หน�าผู้ลการัดีำาเนนิงานตามข�อสั�งการั 
ของ	 ผู้อก.	 ในการัป็รัะชุมผู้้�บรัิหารัครัั�งที่�	3	 (1)/2565	
เม่�อวัันที่�	 27	 มกรัาคม	2564	 โดียมี	 นางพื่รัิ�มเพื่รัา	
วังศ์สุท่ธิัรััตน์	 รัอง	 ผู้อก.ฝ่บรั.	 พื่รั�อมดี�วัยผู้้�บริัหารั 
องค์การัเข�าร่ัวัมป็รัะชุม	 ในวัันที่�	 2	 มีนาคม	2565	 
เวัลา	09.30	น.	ณ	ห�องป็รัะชุม	1	ชั�น	5	สำานักงานใหญ่	 
ขสมก . 	 โดียมี วัารั ะการัป็รัะชุม เ รั่� อ ง เพื่่� อท่รัาบ	 
และเรั่�องอ่�น	ๆ	ดีังน้�
	 1.	ทุ่กหน่วัยงานรัายงานผู้ลค่บหน�าการัดีำาเนิน 
โครังการั	กิจกรัรัมที่�รับัผิู้ดีชอบ	ป็รัะจำาป็งีบป็รัะมาณ	2565	
	 2.	รัายงานสถึิติการัรั�องเรัียนและการัเกิดีอุบัติเหตุ	
สผู้อ.	เขตการัเดีินรัถึท่ี�	1	-	8
	 3.	ผู้อก.	มอบ	สผู้ง.	 ไป็ดีำาเนินการัเรั่�องการัป็รัับป็รัุง 
งบป็รัะมาณของทุ่กหน่วัยงาน	 และสรุัป็รัายงานภายใน 
วัันท่ี�	16	มีนาคม	2565
	 4.	ช.ผู้อก.ฝ่รัรั	รัก.	ในตำาแหน่ง	รัอง	ผู้อก.ฝ่รัรั	เรั่�อง 
การัมอบอำานาจของผู้้�อำานวัยการัเขตการัเดีินรัถึ	เดีิมเขต 
มีอำานาจเกี�ยวักับการักำากับด้ีแลรัถึเอกชนรั่วัมบรัิการั 
ในพื่่� น ที่� 	 แต่ป็ั จจุบันคำาสั� งมอบอำานาจใหม่ ไม่ ไดี� 
มีอำานาจเร่ั�องน้�	 จ่งท่ำาให�การัจัดีเก็บค่าบริัหารัการัเดิีนรัถึ 
มีป็ัญหา	 เน่�องจาก	 ฝ่รัรั.	 ขาดีบุคลากรัจ่งเสนอให� 
เขตมอีำานาจดีำาเนนิการัไป็ก่อนจนถ่ึงเดีอ่น	กรักฎาคม	2565 

 โครุงกิารุอบรุมหลก้ิสูต้รุ “หลก้ิธรุรุมกิบ้งานบรุกิิารุ” 
สูำาหรุ้บพน้กิงานข้ับรุถที่่� เกิิดอุบ้ติ เหตุ พน้กิงาน
ขั้บรุถ และพน้กิงานเก็ิบค่าโดยสูารุที่่�ถ้กิรุ�องเรุ่ยน  
รุุ่นที่่� 1 
 นายกิิตติกิานต์ จอมดวง จารุุวรุพลกิุล	 ผู้อก.	 
มอบหมายให�	 	 นางสาวัเบญจวัรัรัณ	 เปี็�ยมสุวัรัรัณ	 
ช.ผู้อก.ฝ่รัอ.2	 เป็็นป็รัะธัานในพิื่ธัีเปิ็ดีโครังการัอบรัม 
หลักสต้รั	“หลักธัรัรัมกับงานบริัการั”	สำาหรับัพื่นักงานขับรัถึ 
ที่� เกิดีอุบัติ เหตุ	 พื่นักงานขับรัถึและพื่นักงานเก็บ 
ค่าโดียสารัที่�ถึ้กรั�องเรัียน	 รัุ่นที่�	1	 เพื่่�อพัื่ฒนาศักยภาพื่ 
พื่นักงานดี�วัยหลักธัรัรัม	ซึ่่�งจะช่วัยเสรัิมสรั�างให�พื่นักงาน 
มีจิตสำาน่กในการัให�บริัการั	 มีท่ัศนคติที่�ดีีในการัท่ำางาน	 
ลดีป็ัญหาข�อรั�องเรัียนและตรัะหนักถึ่งบท่บาท่หน�าที่� 
ควัามรัับผู้ิดีชอบของตนเอง	 นำาไป็ส้่ควัามพ่ื่งพื่อใจส้งสุดี 
ของผู้้�ใช�บริัการั	 และเป็็นการัเสริัมสรั�างภาพื่ลักษณ์ที่�ดี ี
ให�กับองค์การั	 โดียไดี�รัับเกียรัติจากพรุะศรุ่วิสูุที่ธิวงศ์  
ผู้้�ช่วัยเจ�าอาวัาสวััดีพื่รัะป็ฐมเจดีีย์	 และนายเกิ่ยรุติสูกิุล  
ชุลคงคา	 ผู้้�ช่วัยคณะบดีีคณะนิติศาสตรั์	 ฝ่่ายกิจการั 
นักศ่กษาและกิจการัพื่ิเศษ	 มหาวัิท่ยาลัยเอเชียอาคเนย์	 
เป็็นวัิท่ยากรั	ในวัันท่ี�	29	มีนาคม	2565	เวัลา	09.00	น.	 
ณ	 ศ้นย์ป็ฏิิบัติธัรัรัมคณะสงฆ์์	 (โดียม้ลนิธัิวััดีไรั่ขิง)	 
จังหวััดีนครัป็ฐม
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ขสมก. พร�อมบวก

สแกนแลวมาพรอมบวก
ไปดวยกันนะคะ 

Focus กิจกรรม ผอก.
  

 

สถิติ ขสมก. พร�อมบวก 
ประจําเดือนมีนาคม 2565 

จํานวน 305 เรื่อง
ชมเชย

86 เรื่อง

แนะนําบริการ 
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ร�องเรียนพนักงาน
ขับรถโดยสาร

109 เรื่อง

ร�องเรียนพนักงาน
เก็บค�าโดยสาร 

5 เรื่อง

	 ขสมก.	 ร่ัวัมม่อกับ	 บัสแฟ้น	 ป็รัะกอบดี�วัย	 ตัวัแท่นจาก	
Facebook	Fanpage	 รัถึเมล์ไท่ยแฟ้นคลับ	 Rotmaethai	
Bangkok	Bus	Club	 และ	 BKK	BUS	Photographer	 
รั่วัมกันพื่ัฒนาป็้ายไฟ้เลขสายและป็้ายบ่งชี�หน�ารัถึให�เป็็น
มาตรัฐานเดีียวักัน	 เพ่ื่�ออำานวัยควัามสะดีวักให�ผู้้�ใช�บรัิการั 
สามารัถึสังเกตเห็นจากรัะยะไกลไดี�อย่างชัดีเจน	โดียใช�รัถึโดียสารั	 
สาย	12,	54,	117,	178,	191	 และ	204	 เป็็นสายนำารั่อง	 

			นอกจากน้�ยังมีป้็ายเพิื่�มเตมิ	เพ่ื่�อให�ผู้้�ใช�บริัการัสามารัถึสังเกตไดี�ชัดีเจน 
ยิ�งข่�น	ค่อ
 ป้ายสูำาหรุ้บรุถต้ดรุะยะ (รุถเสูรุิม) :	เป็็นป็้ายสีแดีง	ตัวัอักษรัสีขาวั	 
บอกรัะยะท่ี�รัถึวัิ�งให�บรัิการั
 ป้ายงดให�บรุิกิารุ :	ป็้ายสีส�ม	ตัวัอักษรัสีดีำา	ใช�ในกรัณ้ท่ี�รัถึกลับเข�าอ้่	 
รัถึเสีย	รัถึเข�าซึ่่อม	รัถึไป็เติมนำ�ามัน	-	เช่�อเพื่ลิง	หรั่ออ่�น	ๆ	ท่ี�ไม่สามารัถึ
รัับผู้้�โดียสารัไดี�	
 ปา้ยรุถเฉพาะกิจิ :	ป้็ายสีส�ม	ตัวัอักษรัสีดีำา	ใช�ในกรัณที้่�เป็็นรัถึให�บริัการั 
ในกรัณพิ้ื่เศษ	เชน่	ไหวั�พื่รัะ	9	วัดัี	การัรับั	-	ส่งในกิจกรัรัมต่าง	ๆ 	หรัอ่อ่�น	ๆ 	 
ท่ี�ไม่สามารัถึรัับผู้้�โดียสารัในเส�นท่างไดี�
 ป้ายบอกิตำาแหน่งรุถ 3 ค้นสุูดที่�ายขัองเสู�นที่าง :	 ติดีตั�งบริัเวัณ 
ดี่านหน�ารัถึฝ่ั�งคนขับ	เพื่่�อไม่ให�บดีบังป็้ายบอกเส�นท่าง
	 	ที่�สำาคัญการัออกแบบป็า้ยตา่ง	ๆ 	นอกจากจะท่ำาให�ผู้้�ใช�บรักิารัสามารัถึ 
มองเห็นไดี�อย่างชัดีเจนแล�วั	ยังมีภาษาอังกฤษกำากับไวั�ดี�านล่าง	
เพื่่�ออำานวัยควัามสะดีวักให�กับผู้้�ใช�บรัิการัชาวัต่างชาติอีกดี�วัย

BMTA Collaborative Integration บ้รุณากิารุความรุ่วมมือทีุ่กิภาคสู่วน
สูรุ�างมิติใหม่ พ้ฒนา ขัสูมกิ. รุ่วมกิ้น
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ดาวดวงใหม� ขวัญใจ ขสมก.

เขตการเดินรถที่ 1

เขตการเดินรถที่ 2

เขตการเดินรถที่ 3

เขตการเดินรถที่ 4

สู้งก้ิด : กป็ดี.	11
ตำาแหน่ง : พื่นักงานเก็บค่าโดียสารั
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน : 16	ตุลาคม	2563
สูาเหตุท่ี่�เขั�าที่ำางานในองค์กิารุ : รัักในอาชีพื่งานให�บริัการั	
และพื่่อแม่ท่ำางานในองค์การั  
ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ : ไดี�ท่ำางานที่�มี 
ควัามมั�นคง	มีสวััสดิีการัค่ารักัษาพื่ยาบาลและมรีัายไดี�สามารัถึ 
เลี�ยงครัอบครััวั
ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม : -
คติในกิารุที่ำางาน : ดี้แลผู้้�ใช�บริัการัดี�วัยหัวัใจ	 ให�ไดี�รัับ 
ควัามป็ลอดีภยัตลอดีการัเดีนิท่างไป็กบัรัถึโดียสารัของ	ขสมก.

สู้งก้ิด : กป็ดี.	12 
ตำาแหน่ง : พื่นักงานควับคุมรัะบบสารัสนเท่ศการัเดิีนรัถึ	(GPS)	
รัะดีับ	2 
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน : 13	กุมภาพื่ันธั์	2561
สูาเหตุท่ี่�เขั�าที่ำางานในองค์กิารุ : ดีิฉันเติบโตมาในครัอบครััวั	
ขสมก.	มันเป็็นควัามหลงใหลท่ี�ถึ้กป็ล้กฝ่ังมาตั�งแต่เดี็ก	ๆ 	และอยาก 

มีส่วันรั่วัมในการัพื่ัฒนาองค์การัให�มีภาพื่ลักษณ์ท่ี�ดีีข่�น  
ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ : องค์การัให�ควัามมั�นคง 
ในชีวิัต	 ดิีฉันจ่งอยากตอบแท่นองค์การั	 โดียการัให�บรัิการั 

ดี�านการัเดิีนรัถึ	งานป็รัะชาสัมพัื่นธ์ั	และงานอ่�น	ๆ 	ที่�ไดี�รับัมอบหมาย 

อย่างเต็มควัามสามารัถึ

ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม : อบรัมหลักส้ตรั	BMTA	Personality	
Excel lence	 Program	 ช่วัยงานจิตอาสา	 ป็รัะชาสัมพื่ันธั์	

และกิจกรัรัมต่าง	ๆ	ภายในเขตการัเดีินรัถึท่ี�	2

คติในกิารุที่ำางาน : ท่ำางานอย่างเต็มท่ี�เพื่่�อองค์การัท่ี�มั�นคง

นางสูาวศรุ่ที่อง ปรุางจ้นที่ร์ุ 
(จิ�บ)

นางสูาวจิรุาภรุณ์ จิตรุาภา  
(น้)
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ดาวดวงใหม� ขวัญใจ ขสมก.

เขตการเดินรถที่ 1

เขตการเดินรถที่ 2

เขตการเดินรถที่ 3

เขตการเดินรถที่ 4

สู้งก้ิด : กป็ดี.	23 
ตำาแหน่ง : พื่นักงานเก็บค่าโดียสารั      
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน : 18	กรักฎาคม	2561
สูา เห ตุ ท่ี่� เ ขั� าที่ำางาน ในอง ค์กิารุ  :  อ ง ค์ ก า รั เ ป็็ น 
หน่วัยงานรััฐวิัสาหกิจที่�มีควัามมั�นคง	 สามารัถึด้ีแลครัอบครััวัไดี�	 
และเป็็นงานบริัการัป็รัะชาชนในดี�านการัเดิีนท่าง	 จ่งอยาก 
เป็็นส่วันหน่�งขององค์การัเพื่่�อพัื่ฒนาองค์การัของเรัาให� 
มีป็รัะสิท่ธัิภาพื่มากยิ�งข่�นและตอบโจท่ย์การัเดิีนท่าง 
ในป็ัจจุบัน
ความภ้มิ ใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ : ไดี� เ ป็็น 
ส่วันหน่�งของการับรัิการัป็รัะชาชนและไดี�ท่ำางานที่�เรัาถึนัดี	 
สิ�งน้�เป็น็งานที่�เรัาชอบจง่อยากท่ำาให�เต็มที่�	อีกทั่�งเป็็นองค์การั
ท่ี�ท่ำาให�เรัาเติบโตยิ�งข่�น
ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม : เคยไดี�รัับมอบหมายโครังการั 
ไหวั�พื่รัะ	9	วััดี	เป็็นเจ�าหน�าท่ี�บรัิการัจัดีหาผู้้�โดียสารั	อำานวัย
ควัามสะดีวักในการัจัดีหาสถึานที่�ท่่องเที่�ยวัเป็็นรัะยะเวัลา	2	ปี็ 
และเป็็นป็รัะชาสมัพื่นัธัช์ว่ัยงานตา่ง	ๆ 	ที่�ไดี�รับัมอบหมายของ 
เขตการัเดีินรัถึ
คติในกิารุที่ำางาน :	 จงไม่หยุดีพื่ัฒนาตนเอง	 เพื่รัาะโลก
แห่งการัท่ำางานเต็มไป็ดี�วัยการัแข่งขัน	 โอกาสมักเป็็น 
ของผู้้�ที่�พื่รั�อมกว่ัาเสมอ	เพื่รัาะฉะนั�น	อย่าหยุดีที่�จะพัื่ฒนาตนเอง	 
เพื่่�อให�เป็็นผู้้�ท่ี�พื่รั�อมสำาหรัับทุ่กโอกาส

สู้งก้ิด :	บก.	4 
ตำาแหน่ง :	พื่นักงานธัุรัการั	2					     
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน :	16	ตุลาคม	2560
สูาเหตุท่ี่� เขั� าที่ำางานในองค์กิารุ : 	 รัั ก ในงานบรัิ กา รั	
เป็็นอาชีพื่ท่ี�มั�นคง	และมีสวััสดีิการัท่ี�ดีี	สามารัถึดี้แลครัอบครััวัไดี�
ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ : ไดี�ร่ัวัมกิจกรัรัม 
ขององค์การั	 ไดี�เป็็นป็รัะชาสัมพัื่นธ์ัของเขตการัเดิีนรัถึที่�	4	 เป็็น 
นักกีฬาฟุ้ตซึ่อลขององค์การัในการัแข่งขันกีฬารััฐวัิสาหกิจ	
ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม :	 เป็็นแอดีมินเฟ้ซึ่บุ�กแฟ้นเพื่จ	
ขสมก.พื่รั�อมบวัก	 	 ช่วัยงานพื่่อหลวัง	 ณ	 ท่�องสนามหลวัง	 
เข� ารัับการัอบรัมป็รัับ เป็ลี� ยนการัแต่ งกายและการับรัิการั 
ท่ี�สำานักงานใหญ่
คติในกิารุที่ำางาน :	 วิัธัีรัับม่อกับควัามผู้ิดีพื่ลาดีที่�ดีีที่�สุดี	 ค่อ	
การัไม่ผู้ิดีพื่ลาดีซึ่ำ�าในเรั่�องเดีิม	ๆ

นางสูาวสิูริุพ้ชุรุ อ่อนอ่�ง     
(นุ่น)

นายมน้ญว้ฒน์ ปรุางจ้นที่ร์ุ 
(กิาร์ุฟิิวส์ู)

วารสารล� อ ห มุ น 7



 

เขตการเดินรถที่ 5

เขตการเดินรถที่ 6

เขตการเดินรถที่ 7

เขตการเดินรถที่ 8

ดาวดวงใหม� ขวัญใจ ขสมก.

นางสูาวปัที่มา  แกิ�วมรุาชุ
(ปัที่)

นางสูาวธษิภรุณ์ พงษ์เฉลิม 
(แคที่)

สู้งก้ิด :	กป็ดี.	15
ตำาแหน่ง : พื่นักงานเก็บค่าโดียสารั      
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน :	16	กุมภาพื่ันธั์	2561
สูาเหตุท่ี่�เขั�าที่ำางานในองค์กิารุ :	รัักในงานบรัิการัมากค่ะ	
และเป็็นอาชีพื่ท่ี�มีควัามมั�นคง	มีเกียรัติ	อีกท่ั�งมีสวััสดีิการัท่ี�ดีี	
ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ :	 งาน	 ขสมก.	
เป็็นงานให�บรัิการัป็รัะชาชนที่�มีเกียรัติและมีสวััสดิีการัให� 
กับครัอบครััวั	 รัวัมถึ่งมีควัามมั�นคงในชีวัิตหน�าที่�การังาน	
ภ้มิใจท่ี�ไดี�เป็็นฟ้ันเฟ้้องเล็ก	ๆ	ช่วัยขับเคล่�อนองค์การั
ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม :	 ไดี�รัับเล่อกเข�าอบรัมหลักส้ตรั	
BMTA	Personality	Excellence	Program	 เป็็นตัวัแท่น
รั่วัมอบรัมกองทุ่นสำารัองเลี�ยงชีพื่	 ไดี�รัับมอบหมายให� 
เป็็นป็รัะชาสัมพื่ันธั์สถึาน้กลางบางซึ่่�อ	 อำานวัยควัามสะดีวัก 
ให�กับป็รัะชาชนที่�เข�ารัับการัฉ้ดีวััคซึ่ีนป็้องกัน	 Covid-19	 
และป็รัะชาสัมพื่ันธ์ัเขต	 รัวัมถ่ึงเป็็นพื่นักงานจิตอาสา	 และ 
งานเฉพื่าะกิจต่าง	ๆ
คติ ในกิารุที่ำางาน :	 มุ่งมั�นกับการัท่ำางาน	 ยิ�มให� กับ 
ทุ่กสถึานการัณ์	บรัิการัดี�วัยใจรััก

สู้งก้ิด :	กป็ดี.	26 
ตำาแหน่ง :	พื่นักงานเก็บค่าโดียสารั      
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน :	1	เมษายน	2563
สูาเหตุท่ี่�เขั�าที่ำางานในองค์กิารุ :	 เป็็นหน่วัยงานรััฐวัิสาหกิจที่�มี
ควัามมั�นคง	 สามารัถึพื่ัฒนาต่อยอดีในตำาแหน่งส้งข่�นไดี�ในอนาคต 
อีกท่ั�งมีสวััสดีิการัท่ี�ดีีต่อตนเองและครัอบครััวั	

ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ :		การัไดี�ดี้แลบรัิการั
ป็รัะชาชนให�เดีินท่างไป็ท่ำางานดี�วัยควัามป็ลอดีภัย	 กลับถึ่งบ�าน 
โดียสวััสดิีภาพื่	ค่อควัามสุขใจในฐานะผู้้�ให�บริัการัพีื่�น�องป็รัะชาชนค่ะ

ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม :	 การัอบรัมการัใช�ภาษาอังกฤษ	 
ช่วัยเหล่อดี�านงานป็รัะชาสัมพื่ันธั์เขตการัเดีินรัถึท่ี�	6	เป็็นเจ�าหน�าท่ี�
อาสาบรัิการัป็รัะชาชนป็รัะจำาสถึาน้กลางบางซึ่่�อ	และคอยช่วัยเหล่อ 
อำานวัยควัามสะดีวักในการัย่นต่อแถึวัข่�นรัถึป็รัะจำาท่างอย่างเป็็น
รัะเบียบตามมาตรัการั	Social	Distancing	ณ	อนุสาวัรัีย์ชัยสมรัภ้มิ

คติในกิารุที่ำางาน :	 ตั�งใจท่ำางานที่�ไดี�รัับมอบหมายอย่างเต็มที่�	
เพื่รัาะคุณภาพื่งานนั�น	ค่อภาพื่สะท่�อนศักยภาพื่ของตัวัเรัาเองค่ะ
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เขตการเดินรถที่ 5

เขตการเดินรถที่ 6

เขตการเดินรถที่ 7
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ดาวดวงใหม� ขวัญใจ ขสมก.

นายเอกิชุ้ย จ้นที่ร์ุแดง
(เอกิ)

นายมารุุต  ผินนอกิ
(บอย)

สู้งก้ิด :	กป็ดี.	27 
ตำาแหน่ง :	พื่นักงานเก็บค่าโดียสารั	     
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน :	1	มิถึุนายน	2561 
สูาเหตุท่ี่�เขั�าที่ำางานในองค์กิารุ :	 ไดี�บรัรัจุเป็็นพื่นักงาน 
รััฐวัิสาหกิจ	มีควัามมั�นคงในอนาคต
ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ :	 หน่วัยงาน 
มคีวัามมั�นคง	มีสวัสัดีกิารัรัองรัับดีแ้ลพื่นกังานและครัอบครัวัั
ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม :	 ผู่้านการัอบรัมมาตรัฐาน 
การัดี้แลและป็ฏิิบัติหน�าท่ี�ของหน่วัยงาน 
คติในกิารุที่ำางาน : ท่ำางานไม่พื่ลาดี	กลับบ�านป็ลอดีภัย

สู้งก้ิด :	กป็ดี.	28
ตำาแหน่ง :	พื่นักงานขับรัถึโดียสารั 
ว้นท่ี่�เริุ�มที่ำางาน : 1	มกรัาคม	2563
สูาเหตุท่ี่�เขั�าที่ำางานในองค์กิารุ :	ส่วันตัวัเป็็นคนชอบงานบรัิการั
และเห็นวั่า	 ขสมก.	 เป็็นงานที่�สุจริัต	 มีควัามมั�นคง	 มีสวััสดิีการั
ที่�ดีีครัอบคลุมไป็ถ่ึงบุคคลในครัอบครััวั	 มีเครั่�องแต่งกายที่�เป็็น 
เอกลักษณ์	ดี้สะอาดีตา
ความภ้มิใจในกิารุเป็นพน้กิงานองค์กิารุ :	 ทุ่กครัั�งที่�ป็ฏิิบัติ
หน�าที่�บนรัถึเมล์	 ผู้มอยากสรั�างควัามป็รัะท่ับใจให�ผู้้�โดียสารัทุ่กคน
ที่�มาใช�บรัิการั	 ผู้มจะใส่ใจผู้้�โดียสารัดี�วัยการัขับรัถึในช่องจรัาจรั 
ซึ่�ายตลอดี	 จอดีทุ่กป้็าย	 รัับ	 -	 ส่ง	 ผู้้�โดียสารัให�ถึ่งจุดีหมาย 
ป็ลายท่างอย่างป็ลอดีภัยดี�วัยรัอยยิ�ม	 ผู้มมีควัามสุขและภาคภ้มิใจ
ทุ่กครัั�งท่ี�ท่ำางาน														
ภารุกิิจพิเศษ/กิารุอบรุม :	 อบรัมอัคคีภัย	 มีส่วันรั่วัมใน	 
Big	Cleaning	Day	รัวัมถึ่งไดี�รัับคำาชมเชยผู้่าน	1348	และจากเพื่จ	
ขสมก.	พื่รั�อมบวัก
คติในกิารุที่ำางาน : จงเป็็นตัวัเองในเวัอรั์ชันท่ี�ดีีท่ี�สุดี
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กิน เที่ยว ช�อป HOP รถเมล� 
ผลการดำเนินงานของ สหภาพแรงงาน ขสมก.

ENGLISH ON BUS

ขอขอบคุณข�อม้ล	จาก	https://khunnaiver.blogspot.com/2018/12/15-enlish-for-traveling-bus-station.html

1. Go straight on	 ตรังไป็ข�างหน�า	

2. Turn left 	 เลี�ยวัซึ่�าย	

3. Turn right เลี�ยวัขวัา	

4. Behind ดี�านหลัง

5. In front of   ดี�านหน�า

6. Opposite ตรังกันข�ามกับ

7. Slightly opposite  เย่�อง

8. Near   ใกล�

9. Far  ไกล

10. Next to  ถัึดีจาก

สูรุ.ขัสูมกิ. รุ่วมปรุะชุุมใหญ่สูาม้ญ สูรุสู.  
ปรุะจำาปี 2564
 นายบุญมา ป๋งมา	 ป็รัะธัาน	 สรั.ขสมก.	 พื่รั�อมดี�วัยนายบุญเหลือ  
ขุันพรุม	 เลขาธัิการัสหภาพื่กรัรัมการับริัหารัสหภาพื่แรังงานรััฐวัิสาหกิจ 
องคก์ารัขนสง่มวัลชนกรังุเท่พื่	เข�ารัว่ัมป็รัะชมุใหญส่ามญั	สรัส.	ป็รัะจำาป็	ี2564 
และเลอ่กกรัรัมการัเลขาธักิารัและกรัรัมการับรัหิารั	ณ	การัยางแห่งป็รัะเท่ศไท่ย	
เขตบางขุนนนท่์	กรัุงเท่พื่ฯ	เม่�อวัันท่ี�	31	มีนาคม	2565

	 หมั�นท่่องจำาคำาศัพื่ท่์บ่อย	 ๆ	 จะท่ำาให�เรัามีคลังคำาศัพื่ท่์ติดีตัวั	 และเม่�อถึ่ง 
เวัลาที่�ต�องใช�งาน	เรัาจะไดี�นก่ออกข่�นมาทั่นท่เีลย	วัารัสารัล�อหมุนขอเป็็นกำาลงัใจ 
ให�ทุ่กท่่านท่ี�กำาลังฝ่ึกภาษาอังกฤษอย้่นะคะ	
	 สว่ันครัั�งหน�า	English	on	Bus	จะพื่าไป็เรัยีนรั้�คำาศพัื่ท์่แบบไหน	โป็รัดีตดิีตาม 
ต่อในฉบับหน�าไดี�เลยค่ะ

	 Hello!	 สวััสดีีพื่ี�น�องชาวั	 ขสมก.	 ทุ่กท่่าน	 วัันน้�วัารัสารัล�อหมุนมคีำาศ้พท์ี่บอกิทิี่ศที่างมาฝ่าก	 เผู้่�อเวัลาเจอชาวัต่างชาติ 
มาถึามท่างจะไดี�ช่วัยเหล่อและอธัิบายไดี�ค่ะ
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กิน เที่ยว ช�อป HOP รถเมล� 
ผลการดำเนินงานของ สหภาพแรงงาน ขสมก. ชุมว้ดด้ง ตามรุอยรุ้ชุกิาลที่่� 3 งดงามแบบไที่ย-จ่น

 ว้ดพรุะเชุตุพนวิมลม้งคลารุาม
	 หรั่อวััดีโพื่ธัิ�เป็็นวััดีโบรัาณสมัยอยุธัยา	ไดี�รัับการับ้รัณป็ฏิิสังขรัณ์ครัั�งใหญ่ 
ในรััชกาลที่�	3	 โดียไดี�จารั่กสรัรัพื่วัิท่ยาควัามรั้�ในดี�านต่าง	 ๆ	 ลงบนแผู้่นหิน
ออ่นตามศาลารัายต่าง	ๆ 	รัวัมทั่�งยังมีศลิป็กรัรัมไท่ยผู้สมจนีในหลายสว่ัน	เชน่	 
พื่รัะมณฑป็	หอไตรัจตุรัมขุ	และตุ�กตาหินจีนที่�ป็รัะดัีบอย่้รัอบวัดัี	ซ่ึ่�งสะท่�อนถ่ึง
พื่รัะรัาชนิยมในสมัยรััชกาลท่ี�	3

 ว้ดรุาชุน้ดดารุามวรุวิหารุ
	 วัั ดี ที่� ส รั� า ง ข่� น เ พื่่� อ เ ฉ ลิ ม พื่ รั ะ เ กี ย รั ติ 
พื่รัะรัาชนัดีดีาของพื่รัะองค์	 โดียมีจุดีเดี่น	 ค่อ	

“โลหะปรุาสูาที่”	 อาคารัพื่ิ เศษส้ง	 7	 ชั�น	 
ท่ี�มีเพื่ียงแห่งเดีียวัในป็รัะเท่ศไท่ย	และเป็็นแห่งท่ี�	3	 
ของโลก	 ซ่ึ่�งไดี�รัับการับ้รัณป็ฏิิสังขรัณ์หลายครัั�ง 
จนป็ัจจุบันเป็็นสีท่องอร่ัามเด่ีนสะดุีดีตาในทุ่กวัันน้�	 

นอกจากน้� 	 หน�าวััดียังมี	 “ลานพล้บพลา 
มห า เ จษฎ าบดิ น ที่ ร์ุ ” 	 ที่� ป็ รั ะ ดีิ ษ ฐ า น 
พื่รัะบรัมรัาชานุสาวัรีัยร์ัชักาลที่�	3	เพื่่�อน�อมรัำาลก่ถ่ึง 
พื่รัะมหากรัุณาธัิคุณ	 และใช�สำาหรัับเป็็นที่�ออกรัับ
แขกเม่องของป็รัะเท่ศ

 ว้ดยานนาวา 
	 อี ก หน่� ง วัั ดี สำา คั ญ ที่� พื่ รั ะ บ าท่สม เ ดี็ จ พื่ รั ะนั� ง เ ก ล� า เ จ� า อ ย่้ หั วั	

ท่รังบ้รัณะป็ฏิิสังขรัณ์และสรั�าง	“สูำาเภายานนาวา”	ซึ่่�งเป็็นโบสถึ์ท่รังสำาเภา 
ตั�งเดี่นสง่าอย่้อย่างสวัยงาม	 เพ่ื่�อให�คนรัุ่นหลังไดี�เห็นรั้ป็แบบเรั่อสำาเภา 
ซ่ึ่�งกำาลังหมดีไป็จากเม่องไท่ย	 ถึ่อไดี�วั่าเป็็นแบบจำาลองที่�มีอย่้แห่งเดีียวั 
ในป็รัะเท่ศไท่ย

 เน่�องในโอกาสวันัคล�ายวัันพื่รัะรัาชสมภพื่พรุะบาที่สูมเด็จพรุะน้�งเกิล�าเจ�าอย่้ห้ว พรุะมหาเจษฎารุาชุเจ�า รุ้ชุกิาลท่ี่� 3	วัารัสารัล�อหมนุ	ฉบบัเดีอ่นมนีาคมน้�	 
จ่งขอน�อมรัำาล่กในพื่รัะมหากรัุณาธัิคุณของพื่รัะองค์ที่�ไดี�ท่รังท่ำานุบำารุังพืุ่ท่ธัศาสนา	 โดียเรัาจะพื่าทุ่กท่่านไป็ร้ั�จักวััดีดีังในรััชสมัยของพื่รัะองค์	 ซ่ึ่�งแต่ละแห่ง 
ล�วันมีลักษณะศิลป็กรัรัมเป็็นเอกลักษณ์เฉพื่าะ	ชวันให�เท่ี�ยวัชมควัามงดีงามกันค่ะ

 นอกจากนักท่่องเที่�ยวัที่�มาเย่อนจะไดี�มีโอกาสสักการัะสิ�งศักดีิ�สิท่ธัิ� 
ภายในวััดีแล�วั	ยังสามารัถึเท่ี�ยวัชมสถึาป็ัตยกรัรัมและศิลป็ะการัตกแต่งต่าง	ๆ 
อันเป็็นที่�เล่�องล่อถึ่งควัามป็รัะณ้ตและการัผู้สมผู้สานรัะหวั่างไท่ย	 -	 จีน	 
ตามแบบพื่รัะรัาชนิยมในรััชกาลท่ี�	3	ไดี�อย่างเพื่ลิดีเพื่ลินกันอีกดี�วัย	

MRT สูถาน่สูามยอด

MRT สูถาน่สูนามไชุย

ที่่าเรุือ ผ่านฟิ้าล่ลาศ

ที่่าเรุือ ที่่าเต่ยน

ที่่าเรุือด้เม็กิซ์์

รุถปรุะจำาที่างสูาย 1 3 12 
25 32 47 53 82

รุถปรุะจำาที่างสูาย 32 
68 509

รุถปรุะจำาที่างสูาย 15
BTS สูถาน่สูะพานตากิสูิน 
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ใต�หลังคา รถเมล�

ประกาศชมเชย

	 รถเมล์์ขาวนายเล์ิศ	สาย	101	
	 พระโขนง	-	กษััตริย์ศึก
	 รัถึเมล์ขาวันายเลิศ	 สาย	101	 พื่รัะโขนง	-	 กษัตริัย์ศ่ก	 
เป็็นรัถึเมล์ในยุคหลังเป็ลี�ยนแป็ลงการัป็กครัอง	 พื่.ศ.	2475		 
ภายหลังจากเป็ิดีเดีินรัถึสายแรัก	 กษัตริัย์ศ่ก	-	 ป็รัะต้นำ�า	 เม่�อ	 
พื่.ศ.	2452	 อาจเรัียกวั่าเป็็นรัถึเมล์นายเลิศรัุ่นที่�	3	 โดียขยาย 
เส�นท่างจากสะพื่านกษัตรัิย์ศ่ก	 ซ่ึ่�งในสมัยรััชกาลที่�	 7	 นั�น 
เป็็นย่านใจกลางเม่อง	 และเป็็นศ้นย์กลางการัคมนาคม	 รัถึเมล์ 
สายน้�แล่นตรังจากสะพื่านกษัตรัิย์ศ่ก	 มาตามถึนนพื่รัะรัามที่�	1	 
ผู้่านสนามกีฬาแห่งชาติ	 (วัังวัินดี์เซึ่อร์ั)	 สี�แยกรัาชป็รัะสงค์	 
ผู้่านถึนนเพื่ลินจิต	 ข�ามสะพื่านรัถึไฟ้สายตะวัันออกเข�าส้่ 
ถึนนสขุมุวัทิ่	ตรังไป็จนถึง่ยา่นพื่รัะโขนง	เส�นท่างรัถึเมลส์ายน้�	คอ่	
เส�นท่างรัถึเมล์	สาย	48	ท่ี�วัิ�งในป็ัจจุบันนั�นเอง

	 รัถึเมล์ขาวันายเลิศ	สาย	101	คันน้�	ใช�งานในช่วังก่อนสงครัาม 
โลกครัั�งที่�	2	เลก็น�อย	รัาวั	พื่.ศ.	2483	จนถึง่หลงัสงครัาม	ตวััรัถึป็รัะกอบ
ข่�นดี�วัยไม�สักและเสาเหล็กบนพื่่�นฐานของรัถึบรัรัทุ่กยี�ห�อ	 Austin	 
รัุ่น	 K2	 ของอังกฤษ	 นอกจากยี�ห�อ	 Austin	 แล�วั	 ยังมีรัถึยี�ห�อ	
Bedford	ซึ่ีรัีส์	M	ใช�เครั่�องยนต์เบนซึ่ิน	6	ส้บ	หลากหลายรัุ่น	ตั�งแต่ 
27	-	60	แรังม�า	การัสรั�างตัวัรัถึยังเป็็นแบบเก่า	โดียใช�ไม�เป็็นหลัก	 
ผู้้�โดียสารันั�งสองแถึวัหันหน�าเข�าหากัน	 ตัวัรัถึมีลักษณะเป็็นเหลี�ยม
ตามข�อจำากัดีของวััสดุี	 หลังคารัถึมีลักษณะแบน	 บังโคลนท่ำาจาก
แผู้่นเหล็ก	บันไดีท่างข่�นหน�า	-	หลัง	มีส่วันผู้ายออกตามแนวัท่ี�นั�ง 
ที่�วัางเหน่อซุึ่�มล�อ	 เม่�อมองจากหน�ารัถึเข�ามาตรัง	 ๆ	 จะเห็นตัวัรัถึ 
ผู้ายออกสองดี�านเหม่อนกรัะโถึนนำ�าหมาก	จ่งไดี�ช่�อว่ัา	“รัถึหน�ากรัะโถึน” 
ซ่ึ่�งการัออกแบบและดีัดีแป็ลงตัวัรัถึท่ำาโดียอ่้ของนายเลิศเอง	 
สำาหรับับริัษทั่	Austin	ตอ่มาไดี�ขายกจิการั	ให�กบับริัษทั่	British	Leyland		 
รัถึของนายเลศิ	จง่เป็ลี�ยนมาเป็็นรัถึยี�ห�อ	Leyland	ตั�งเเตน่ั�นเป็็นต�นมา 
และกลายเป็็นสัญลักษณ์ของรัถึเมล์นายเลิศที่�คนกรัุงเท่พื่ฯ	 คุ�นเคย 
ก่อนจะถึ้กควับรัวัมกิจการัเป็็นบริัษัท่	 มหานครัขนส่ง	 จำากัดี	 
ใน	 พื่.ศ.	2518	 และเป็ลี�ยนเป็็นองค์การัขนส่งมวัลชนกรัุงเท่พื่	 
ใน	พื่.ศ.	2519	ซึ่่�งในป็ัจจุบัน	สาย	101	ยังคงมีอย้่แต่เป็ลี�ยนเส�นท่าง 
เป็็น	วััดีม่วัง	-	ตลาดีโพื่ธัิ�ท่อง	สังกัดีเขตการัเดีินรัถึท่ี�	6

ขอขอบคุณข�อม้ลจาก	หนังส่อชีวัป็รัะวััติพื่รัะยาภักดีีนรัเศรัษฐ	(นายเลิศ)
	และ	Facebook	Fan	Page	:	Nai	Lert	Park	Heritage
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ใต�หลังคา รถเมล�

ประกาศชมเชย

	 พื่รั�อมแก�ทุ่กปั็ญหา	 แม�สะพื่านท่รุัดี....	 จากเหตุสะพื่าน 
ข�ามคลองเคล็ดี	ถึนนอุดีมสุข	ท่รัุดีตัวัจากการัก่อสรั�างโครังการั 
อุโมงค์รัะบายนำ�าบ่งหนองบอนลงส้่แม่นำ�าเจ�าพื่รัะยา	 ท่ำาให�มี 
การัปิ็ดีการัจรัาจรัในบรัเิวัณดีงักล่าวั	สง่ผู้ลกรัะท่บกบัรัถึสองแถึวั 
สาย	1014	นายสูถาพรุ เพชุรุกิอง	ช.ผู้อก.ฝ่รัรั.	รัก.	ในตำาแหน่ง	
รัอง	 ผู้อก.ฝ่รัรั.	 จ่งไดี�ลงพื่่�นที่�ตรัวัจสอบ	 และรั่วัมหารั่อกับ 
ตวััแท่นผู้้�ป็รัะกอบการัรัถึสองแถึวั	สาย	1014	ในการัหาแนวัท่าง 

	 น่กวั่าสถึาน้อวักาศ	สาขาบางบัวัท่อง	ท่ี�ไหนไดี�เป็็นเจ�าหน�า
ที่�จากเท่ศบาลเมอ่งใหม่บางบัวัท่องนั�นเอง	ซ่ึ่�งเขตการัเดิีนรัถึที่�	7	 
ไดี�รัับควัามอนุเครัาะห์	 ทั่�งเจ�าหน�าที่�และชุดีตรัวัจ	 ATK	 
จำานวัน	300	 ชุดี	 ในการัตรัวัจคัดีกรัองเชิงรุักพื่นักงานที่�เป็็น 
กลุ่มเสี�ยง	 เพ่ื่�อลดีการัแพื่ร่ัรัะบาดี	 สรั�างควัามมั�นใจให�กับ 
พื่นักงานและป็รัะชาชนผู้้�ใช�บรัิการั	โดียไดี�ป็้พื่รัมตรัวัจคัดีกรัอง 
ทั่� งพื่นักงานขับรัถึโดียสารั	 พื่นักงานเก็บค่ า โดียสารั	 

	 เขตการัเดีินรัถึท่ี�	5	ยกเครั่�องใหม่อีกแล�วั	ครัาวัน้�อินเท่รันดี์ 
พื่ลังงานท่ดีแท่น	แถึมป็รัะหยัดีค่าไฟ้ฟ้้าไดี�อีกดี�วัย	วั�าวัวัวัมาก	 
โดียติดีตั�งไฟ้ส่องสวั่าง	 แบบโซึ่ลาร์ัเซึ่ลล์	 (พื่ลังแสงอาทิ่ตย์)	 
บรัิเวัณโดียรัอบอ่้จอดีรัถึ	 ตามโครังการั	 “ปรุ้บปรุุงซ่์อมแซ์มไฟิ 
สู่องสูว่าง”	จำานวัน	24	จุดี	เพื่่�อลดีค่าใช�จ่ายในการัใช�กรัะแสไฟ้
ฟ้้า	นำาท่ีมโดีย	นายบุญชุอบ อ่องพิมาย	ห.กป็ดี.35	และท่ีมงาน 
ช่างโยธัา	 เม่�อวัันท่ี�	23	มีนาคม	2565	ณ	 เขตการัเดีินรัถึท่ี�	5	 
(อ้่แสมดีำา)

	 จากกรัณ้ผู้้�ใช�บริัการัรัถึโดียสารัป็รัับอากาศ	 ขสมก.	 สาย	80	 
(วััดีศรัีนวัลธัรัรัมวัิมล	 -	 สนามหลวัง)	 หมายเลข	6	 -	55090	 
ถึ้กท่ำารั�ายรั่างกาย	 ขณะใช�บรัิการั	 เม่�อวัันที่�	13	 มีนาคม	2565	 
โดียมี	นายบ้ณฑิิต ศรุ่เอม	และ	นางภ้มรุิน ภ้กิรุะบิล	เป็็นพื่นักงาน
ขบัรัถึและพื่นักงานเก็บคา่โดียสารั	ซ่ึ่�งพื่นกังานให�การัว่ัา	ขณะขับรัถึ 
ให�บรัิการัป็รัะชาชนมาตามเส�นท่างป็กติ	 เม่�อรัถึวัิ�งมาถ่ึงป็้าย 
หยุดีรัถึโดียสารั	 ท่องไท่ยการัท่อ	 ถึนนมาเจรัิญ	 เขตหนองแขม 
ไดี�เกดิีเหตผุู้้�ใช�บรักิารัถึก้ท่ำารั�ายบนรัถึโดียสารั	และผู้้�กอ่เหตไุดี�วัิ�งหน ้
ลงจากรัถึ	 พื่นักงานไดี�วัิ�งตามแต่ตามไม่ท่ัน	 จ่งให�ควัามช่วัยเหล่อ	
โดียนำาผู้้�ใช�บรัิการัไป็แจ�งควัามที่�สถึาน้ตำารัวัจหนองแขม	 พื่รั�อมทั่�ง	
แนะนำาให�ไป็ป็รัะสานขอไฟ้ล์วัีดีีโอ	 จากกล�อง	 CCTV	 ที่�ติดีตั�งบน 
รัถึโดียสารั	เพื่่�อเป็็นข�อม้ลในการัตามจับตัวัผู้้�ก่อเหตุ		
	 ต่อมาเม่�อวัันที่�	14	 มีนาคม	2565	 ขสมก.	 ไดี�มอบไฟ้ล์ภาพื่ 
จากกล�อง	CCTV	ให�แก่มารัดีาของผู้้�ใช�บรักิารัคนที่�ถึก้ท่ำารั�ายรัา่งกาย 
ซึ่่�งต่อมาเจ�าหน�าท่ี�ตำารัวัจ	สามารัถึตามจับตัวัผู้้�ก่อเหตุมาดีำาเนินคดีี
ไดี�โดียละม่อม	

แก�ไขป็ัญหาจากการัป็รัับเป็ลี�ยนเส�นท่าง	 และป็ัญหารั�องเรัียนการัวัิ�งท่ับซึ่�อนในเส�นท่าง	 ในรัะหวั่างที่�มีการัซึ่่อมป็รัับป็รัุงสะพื่าน 
ดีังกล่าวั	เพื่่�อบรัรัเท่าควัามเดี่อดีรั�อนของป็รัะชาชน	เม่�อวัันท่ี�	4	มีนาคม	2565	ณ	เชิงสะพื่านข�ามคลองเคล็ดี	เขตป็รัะเวัศ	กท่ม.

	 ขสมก.	 ต�องขอช่�นชมพื่นักงานทั่�ง	2	 คน	 ที่�ไดี�ให�ควัามช่วัยเหล่อผู้้�ใช�บรัิการัอย่างเต็มที่�	 ทั่�งการัวัิ�งตามผู้้�ก่อเหตุและการัแนะนำา 
ให�ไป็ขอไฟ้ล์จากกล�อง	 CCTV	 ซ่ึ่�งการัให�ควัามช่วัยเหล่อต่าง	 ๆ	 เหล่าน้�	 ถึ่อเป็็นสิ�งที่�พื่นักงานทุ่กคนควัรักรัะท่ำา	 เพ่ื่�อสรั�างควัามเช่�อมั�น 
และควัามพื่่งพื่อใจให�กับป็รัะชาชนผู้้�ใช�บรัิการั

พื่นักงานสำานักงาน	ไป็จนถึ่งช่างซึ่่อมรัถึโดียสารั	เม่�อวัันท่ี�	9	มีนาคม	2565	ณ	เขตการัเดีินรัถึท่ี�	7	
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แตะ-จ่่าย 
ง่่ายด้้วยบััตรเด้ียวEMV

EMV คืออะไรุ?
	 EMV	 ย่อมาจาก	 Europay,	Master	Card	 และ	 Visa	 เป็็นเท่คโนโลยีสำาหรัับการัท่ำางานรัะหว่ัางบัตรัที่�มี	 IC	Chip	 โดียมีเท่คนิคดี�านควัามป็ลอดีภัย 
ในการัส่งข�อม้ลของธันาคารัรั่วัมกัน	และเป็็นมาตรัฐานสำาหรัับการัป็้องกันการัคัดีลอกข�อม้ลบัตรัและการัป็ลอมแป็ลงบัตรั
	 การัท่างพิื่เศษแห่งป็รัะเท่ศไท่ย	 กรัะท่รัวังคมนาคม	 ร่ัวัมกับธันาคารักรัุงไท่ย	 และ	 บรัิษัท่	 ท่างด่ีวันและรัถึไฟ้ฟ้้ากรัุงเท่พื่	 จำากัดี	(มหาชน)	 หรั่อ	 BEM	 
ไดี�พัื่ฒนารัะบบชำารัะค่าผู่้านท่างดี�วัยเท่คโนโลยี “EMV Contactless” เข�ามาช่วัยอำานวัยควัามสะดีวักในการัเดิีนท่างให�กับป็รัะชาชนดี�วัยการัก�าวัเข�าส้ ่
สงัคมไรั�เงนิสดีไดี�อยา่งสะดีวัก	และป็ลอดีภยั	ซ่ึ่�งสามารัถึใช�ไดี�ทั่�งบตัรัเครัดีติและบตัรัเดีบติท่กุธันาคารัที่�มสีญัลกัษณ	์Contactless	ในรัะบบรัถึไฟ้ฟ้า้สายสนีำ�าเงนิ
และสายสีม่วัง

	 นอกจากน้�	ยงัสามารัถึเดีนิท่างดี�วัยรัะบบขนสง่สาธัารัณะทั่�วักรังุเท่พื่ฯ	อ่�นๆ	 
ไม่วั่าจะเป็็นรัถึโดียสารัป็รัะจำาท่าง	 เรั่อโดียสารั	 หรั่อสามารัถึใช�ที่�ท่างดี่วัน 
ไดี�ที่�หน�าด่ีานเลย	ซ่ึ่�งตอบโจท่ย์วัถิึชีวีัติยคุใหม่ที่�ลดีการัใช�	ลดีการัสมัผู้สัเงนิสดี	
และลดีควัามเสี�ยงจากการัแพื่รัร่ัะบาดีของโควัดิี-19	แล�วัยงัตอบสนองนโยบาย 
รััฐบาลส้่สังคมไรั�เงินสดี	(Cashless	Society	และ	Smart	City)	ไดี�อีกดี�วัย

ผ้� ใชุ�สูามารุถตรุวจสูอบขั�อม้ลกิารุเดินที่างได�ที่่�
www.man gmo omemv.com

1.หยิบบ้ตรุ
เตรัียมบัตรัท่ี�มีสัญลักษณ์
(สัญลักษณ์	Contactless)

2. สู้งเกิตสู้ญล้กิษณ์
ท่ี�จุดีแตะบัตรัเหน่อป็รัะต้อัตโนมัติ

3. แตะบ้ตรุ 
เพื่่�อเข�า	-	ออกรัะบบดี�วัยบัตรัใบเดีิม
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ขสมก. แจ�งข�าวนอกหน�าต�างรถเมล�
ด�านอาคารุสูถานที่่�

ขัสูมกิ. เปิดศ้นย์กิ้กิต้วเฉพาะพน้กิงาน ขัสูมกิ. 
(Quarantine Center of BMTA)

	 จากสถึานการัณ์การัแพื่ร่ัรัะบาดีของโรัคติดีเช่�อไวัรััส 
โคโรันา	2019	โดียเฉพื่าะสายพื่นัธุัโอมคิรัอนที่�สามารัถึแพื่ร่ักรัะจาย 
ไดี�เร็ัวักวัา่สายพัื่นธัุอ่์�น	ๆ 	ส่งผู้ลให�พื่นักงานองค์การัขนส่งมวัลชน
กรังุเท่พื่ติดีเช่�อไวัรัสัโคโรันา	2019	เพื่ิ�มสง้ข่�น	โดียเฉพื่าะอย่างยิ�ง
พื่นักงานป็รัะจำารัถึโดียสารั	ท่ี�ป็ฏิิบัติหน�าท่ี�ใกล�ชิดีกับผู้้�ใช�บรัิการั
เป็็นจำานวันมาก	 ซ่ึ่�ง	 ขสมก.	 มีควัามห่วังใยในควัามป็ลอดีภัย 
และสุขภาพื่ของพื่นักงานทุ่กคน	 จ่งไดี�มอบหน�ากากอนามัย	
พื่รั�อมสเป็รัย์และเจลแอลกอฮอล์สำาหรัับท่ำาควัามสะอาดีม่อ	 
รัวัมท่ั�งจัดีหาอุป็กรัณ์ตรัวัจหาเช่�อแบบ	Antigen	Test	Kit	(ATK)	
ให�กบัพื่นกังานท่กุคน	อยา่งไรักต็าม	พื่นกังานองคก์ารัจำานวันมาก	 
ยังคงมีการัติดีเช่�อเพื่ิ�มส้งข่�นอย่างต่อเน่�อง	

	 ขสมก.	 ไดี�เล็งเห็นถ่ึงป็ัญหาและควัามเด่ีอดีรั�อนของพื่นักงาน	
จ่งไดี�เป็ิดีศ้นย์กักตัวัเฉพื่าะพื่นักงาน	ขสมก.	(Quarantine	Center	
of	BMTA)	ณ	อ้่บางพื่ลี	จ.สมุท่รัป็รัาการั	เพื่่�อให�พื่นักงานองค์การั 
ที่�เป็็นผู้้�ติดีเช่�อไดี�พื่ักรัักษาและแยกกักตัวัเพื่่�อป็้องกันการัแพื่รั่เช่�อ 
ส้่บุคคลในครัอบครััวั	โดียมีการับรัิหารัจัดีการัศ้นย์	ดีังน้�
 
 ด�านอาคารุสูถานที่่� 
	 •	 สถึานท่ี�กวั�างขวัาง	อากาศถึ่ายเท่สะดีวัก	สะอาดี	ป็ลอดีเช่�อ	
	 •	 แยกสดัีสว่ันสำาหรับัพื่นกังานชายและหญงิ	เพื่่�อควัามป็ลอดีภยั
	 •	 จดัีเตรีัยมเครั่�องอุป็โภคไวั�อยา่งเพื่ยีบพื่รั�อม	ทั่�งชุดีเคร่ั�องนอน	 
	 	 พื่ัดีลม	และชั�นเก็บของใช�ส่วันตัวั
	 •	 จัดี เต รีัยมอาหารัแก่พื่นักงานที่� กั กตั วัภายในศ้น ย์ฯ	 
	 	 วัันละ	3	ม่�อ	ทุ่กวััน	
	 •	 ดี้แลการัจัดีเก็บขยะป็นเป้็�อนอย่างเป็็นรัะบบตามมาตรัฐาน 
	 	 ดี�านสาธัารัณสุข

  ด�านบรุิกิารุสูุขัภาพ
	 •	 มีแพื่ท่ย์และ เจ� าหน� า ที่� ป็รัะจำาศ้น ย์ฯ	 เ พ่ื่� อคอยดี้แล	 
	 	 ตรัวัจติดีตาม	คัดีกรัองผู้้�ป็่วัย	และให�คำาป็รั่กษาดี�านสุขภาพื่	
	 •	 เวัชภัณฑ์ท่ี�จำาเป็็นในการัรัักษา	

 ด�านความปลอดภ้ย
	 •	 จดัีรัถึตรัวัจการัณป์็รัะจำาเขตการัเดีนิรัถึ	1	-	8	เพื่่�อรับัพื่นกังาน 
	 	 ท่ี�มีควัามป็รัะสงค์เข�ากักตัวัท่ี�ศ้นย์ฯ
	 •	 มีเจ�าหน�าท่ี�ดี้แลในการัเข�าพื่ัก	
	 •	 ติดีตั�งกล�องวังจรัป็ิดี	 เพื่่�อคอยด้ีแลควัามเรัียบรั�อยและ 
	 	 ควัามป็ลอดีภัย	
	 •	 มีพื่นักงานรัักษาควัามป็ลอดีภัย	 ดี้แลท่างเข�า	-	 ออกศ้นย์	 
	 	 ตลอดี	24	ชั�วัโมง
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ชุ่องที่างกิารุติดต่อ
ศููนย์ข้้อมููลข้่าวสารข้อง่ ขัสูมกิ.

ชุ่องที่างกิารุติดต่อ
ศููนย์ข้้อมููลข้่าวสารข้อง่ ขัสูมกิ.

0 2246 0339, 0 2246 0741 - 4
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