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ประกาศองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลภายนอกเพ่ือปฏบิัตงิานดานคด ี

********************************** 
 

ดวยองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ  มีความประสงคจะวาจางบุคคลภายนอก  เพ่ือปฏิบัติงาน     
ดานคด ี สํานักงานกฎหมาย  จํานวน  3  อัตรา   ดังนี ้

- งานคดี   จํานวน   2    อัตรา 
- งานติดตามหนี ้  จํานวน   1  อัตรา  
1. ลักษณะงานที่ปฏิบัต ิ

 ปฏิบัติงานในกลุมงานคดีเกี่ยวกับการพิจารณาดําเนินการดานกฎหมาย  เพ่ือดําเนินการทางคดี 
และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ  

2. คุณสมบัตขิองผูมีสิทธิสมัครสอบ 
 1. อายุไมเกิน 35  ป บริบูรณ  (นับถึงวนัปดรับสมัคร) 
 2. วุฒิปริญญาตรีขึน้ไปทางดานนิตศิาสตรบัณฑิต 
 3. มีใบอนุญาตใหเปนทนายความ 
 4. ไมเคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก เลิกจาง  หรือใหออกจากงานเพราะกระทําผิดวนิยัจาก
สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐหรือเอกชน 
 5. ตองเปนผูมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ 
 6. สามารถใชเครื่องคอมพิวเตอรได 
 7. สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร  องคการไมสามารถรบัสมัคร  และไมอาจใหเขารบัการ
คัดเลือกได  ท้ังนี้  ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตร ี ฝายบริหาร  ท่ี นว 89/2501  ลงวันท่ี  27  มิถุนายน  
2501 และตามความในขอ 5  ของคําส่ังมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี 17  มีนาคม  2538   

3.   หลักฐานทีใ่ชในการสมัคร 
 3.1  สําเนาหลักฐานการศึกษา  จํานวน 1 ฉบับ 
 3.2  สําเนาทะเบียนบานและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  อยางละ  1 ฉบับ  
 3.3  รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก  ไมสวมแวนตาดาํ ถายไวไมเกิน  1  ป   ขนาด  1X 1.5  นิ้ว  
จํานวน   2  รูป  
 3.4  สําเนาใบอนุญาตใหเปนทนายความ พรอมตนฉบับ จาํนวน 1 ฉบับ    
 3.5  ใบรับรองแพทย และผลเอ็กซเรยปอด จากโรงพยาบาลของรัฐ  ไมเกิน 6  เดือน (ใหนํามา
ยื่นเม่ือเปนผูผานการคัดเลือก) 
 3.6  สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ  เชน  สําเนาหนังสือสําคัญการเปล่ียนช่ือตัว-ช่ือสกุล   เปนตน 
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 ท้ังนี้ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครสอบเขียนคํารับรองวา “ ขาพเจาขอรับรองวาถาย
จากตนฉบับจริง ” และลงช่ือวันท่ีกํากับไวในเอกสารทุกฉบับดวย  
  4.  การรับสมัครสอบและกําหนดการรับสมัคร 
 รับสมัครตั้งแตวันที่  19 - 25  มกราคม 2555   ยื่นใบสมัครที่  งานระบบริหารงานบุคคล    
กลุมงานบริหารงานบุคคล  สํานักการเจาหนาที่   องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ  เลขที่ 131  ถนนเทียมรวมมิตร    
หวยขวาง   กรุงเทพ  โทร  0 246 0339  ตอ 1220-1221   ในวันเวลาราชการ  ระหวางเวลา   08.30-16.30 น.  หรือ
สามารถดาวโหลดใบสมัคร ไดที่ WWW. bmta.co.th      
 ท้ังนี้   ผูสมัครสอบจะตองกรอกใบสมัครสอบและเอกสารการสมัครสอบดวยลายมือของ
ตนเองใหถูกตองและครบถวน มิฉะนั้น  องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ  อาจไมรับสมัครสอบ  
 5.  วิธีการคดัเลอืก 
  ทดสอบความรูความสามารถ  โดยวิธีสอบขอเขียนและประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง
(สัมภาษณ) ในวนัท่ี  27  มกราคม 2555   ณ  องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ  
  เวลา 09.00  น. – 12.00  น.  สอบขอเขียน 
  เวลา 14.00  น. เปนตนไป   ประเมินความเหมาะสมกบัตาํแหนง (สัมภาษณ) 
  6.  หลักสูตรการสอบ 

6.1  ภาคความรู ความสามารถทั่วไป  (คะแนนเต็ม 50  คะแนน) 
 1)  วิชาภาษาไทย  
                                                  -  ความเขาใจภาษา 
                                                      การอานและการทําความเขาใจกับบทความ หรือขอความท่ีกําหนดให   
แลวตอบคําถามท่ีถามมาในแตละบทความหรือขอความ  ท้ังนี้รวมไปถึงการสรุปความและตีความดวย 
  -  การใชภาษา 
     การเลือกใชคําหรือกลุมคํา  การเขียนประโยคไดถูกตองตามหลักภาษา                
การเรียงขอความ  
 6.2  ความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (คะแนนเต็ม 150  คะแนน) 
  1)  วิชากฎหมายสารบัญญัต ิ  
        -  หลักกฎหมายแพง          
        -  หลักกฎหมายอาญา ภาค  1     
   2)  วิชากฎหมายวิธีสบัญญัติ  
   -  กฎหมายวาดวยวิธีพิจารณาความแพง  
   -  กฎหมายวาดวยวิธีพิจารณาความอาญา  
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 6.3  ภาคความเหมาะสมกบัตําแหนง (คะแนนเตม็ 50  คะแนน) 
  จะประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีจากประวัติสวนตัว 
ประวัติการศึกษา  ประวัติการทํางาน  และพฤติกรรมท่ีปรากฏทางอ่ืนของผูเขาสอบ และจากการสัมภาษณเพ่ือ
พิจารณาความเหมาะสมในดานตางๆ เชน ความรูท่ีอาจใชประโยชนในการปฏิบัติงานในหนาท่ี  ความสามารถ  
ประสบการณ  ทวงทีวาจา  อุปนิสัย  อารมณ  ทัศนคต ิ  คุณธรรม  จริยธรรม การปรับตัวเขากับผูรวมงาน  รวมท้ัง
สังคมและส่ิงแวดลอม ความคิดสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบ  และบุคลิกอยางอ่ืน เปนตน 
 7.  เกณฑการตดัสิน 
      ผูท่ีจะถือวาเปนผูสอบคัดเลือกได จะตองเปนผูท่ีสอบไดคะแนนรวมไมตํากวารอยละ 60       
โดยจะเรียงลําดับคะแนนจากมากไปนอย  และประกาศรายช่ือภายในวันท่ี 30  มกราคม  2555  ดูผลท่ี   WWW. 
bmta.co.th 

 8.  เงื่อนไขการจาง 
  8.1  ไดรับอัตราเงินเดือนขั้นตนของระดับ 3  คือ 9,040   บาท โดยสัญญาจางมีกําหนด  1  ป  
 ปฏิบัติงานวันจนัทรถึงวันศุกร เวลา 08.30 – 16.30  น. 
  8.2  สามารถใชสิทธิการรักษาพยาบาลเฉพาะตวัในสถานพยาบาลของรฐั 
  8.3 ไดรับบัตรแสดงตนเพ่ือยกเวนคาโดยสารรถขององคการขนสงมวลชนกรุงเทพ                
ในระหวางสัญญาจาง  

  8.4  ลาปวย/ลากิจ ไดไมเกิน  10  วัน  โดยไดรับคาจาง 
  8.5 ไดรับสิทธิผลประโยชนในการดําเนินคดีเชนเดียวกับพนักงานองคการขนสงมวลชน
กรุงเทพ 
                                 ประกาศ   ณ   วันท่ี    19    มกราคม    2555    

                   
 
                                   (นายสมศักดิ์    บุญชวย) 

                                              ผูชวยผูอํานวยการฝายบริหาร   
                                   รักษาการแทน รองผูอํานวยการฝายบริหาร                                      

ประธานกรรมการสอบคัดเลือก 
สํานักการเจาหนาที ่
กลุมงานบริหารงานบุคล 
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                             ใบสมัครงาน 
                                         กรอกขอมูลดวยตัวทานเอง 

ช่ือ    (นาย,  นาง,  นางสาว)   ………..………………………………… สกุล…..………………………………………… 
สมัครในตําแหนง……ผูปฏิบัติหนาที่ดานคดี...........................................   
ประวตัสิวนตัว         
1. ที่อยูตามทะเบียนบาน………….. หมูที่ ……..….ถนน  ............……………....……. ตําบล/แขวง  …………………….. 
อําเภอ/เขต  ……………………………………. จังหวัด  ...…………...........…..........   รหัสไปรษณีย  …………………... 
โทรศัพท  ………........………...............…...…. มือถือ  ....................................... อีเมล................................................   
2. ที่อยูปจจุบัน …………….. หมูที่ ……..…. ถนน  ............……………....……..... ตําบล/แขวง  …………………….. 
อําเภอ/เขต  ……………………………………. จังหวัด  ...…………...........…..........   รหัสไปรษณีย  …………………... 
โทรศัพท  ………........………...............…...…. มือถือ  ....................................... อีเมล................................................   
  อาศัยกับครอบครัว บานตัวเอง       บานเชา     หอพัก 
วัน เดือน ปเกิด ................…………................ อายุ ……................... ป   เช้ือชาติ  ………………...............  
สัญชาติ  …………………... ศาสนา …………………...บัตรประชาชนเลขที่........................................…......................  วัน
บัตรหมดอายุ  ...……………........................................สวนสูง ........................... ซม. น้ําหนัก ……................... กก. 
ภาวะทางทหาร  ไดรับการยกเวน  ปลดเปนทหารกองหนุน  ยังไมไดรับการเกณฑ 
สถานภาพ  โสด     สมรส   หมาย   แยกกัน  
เพศ   ชาย   หญิง 
ประวัติครอบครัว 
บิดา ช่ือ-สกุล .................................................................…….... อายุ ........... ป  อาชีพ ............................................. 
มารดา ช่ือ-สกุล.........................................................................  อายุ ........... ป  อาชีพ ............................................ 
ช่ือภรรยา/สามี ….……………….……………………….  สถานที่ทํางาน ………………………………………….………
ตําแหนง ……………….………………………………………………..มีบุตร ……..……. คน 
ประวัตกิารศกึษา 1. ……………..………………………..……………………………………………….. 
2 ……………………………………………………….3. .……………….………………………………… 
ประวัตกิารทํางาน ................................................................................................................................................ 
………………..………………………………….…………..……………………………………………….. 
ความสามารถพิเศษ ................................................................................................................................................. 
กรณีฉุกเฉินบุคคลที่ติดตอได  แจงช่ือ-นามสกุล ……............................................. เก่ียวของกับผูสมัคร ......................... 
ที่อยู ......................................................................................................................... โทร. ..................................…... 

ขาพเจาขอรับรองวา ขอความดังกลาวทั้งหมดในใบสมัครนี้เปนความจริงทุกประการ หลังจากองคการ 
ขนสงมวลชนกรุงเทพจางเขามาทํางานแลวปรากฏวา ขอความในใบสมัครงานเอกสารที่นํามาแสดง หรือรายละเอียดที่ใหไวไมเปน
ความจริง  ทางองคการมีสิทธิ์ที่จะเลิกจางขาพเจาไดโดยไมตองจายคาเสียหายใดๆ ทั้งส้ิน   

 
                         …………………………………….. 

    (...........................................................) 
ผูสมัคร  

.........../............../........... 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com

